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OPE 2017: BOPPO num. 247, de 29 de diciembre de 2017 =

OPE 2018: BOPPO nim. 227, de 26 de noviembre de 2018 =

BASES GENERALES: BOPPO nuim. 222, de 17 de noviembre de 2020 =

CONVOCATORIA DOG: DOG num. 243 miércoles, 2 de diciembre de 2020 =

CONVOCATORIA BOE: Resolucién de 3 de diciembre de 2020, BOE num. 231, de 21 de diciembre de 2020 =

SISTEMA SELECTIVO: Oposicion libre

TITULACION: estar en posesion del titulo de grado/licenciado/la o equivalente en derecho o de cualquiera de las
titulaciones exigidas en el articulo 169.2.la) del Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de régimen local, aprobado mediante Real decreto legislativo 781/1986, del 18 de abril.

PROCESO SELECTIVO:

Consistird en desarrollar por escrito un tema de caracter general, relacionado con el
programa anexo a la convocatoria, aunque no se atenga al epigrafe concreto de este,
teniendo los/las aspirantes amplia libertad en cuanto a su forma de exposicion se refiere.
En este ejercicio se evaluara la formacion general universitaria, la claridad y orden de ideas,
1 s EjerCiCio la facilidad de exposicidn escrita, la aportacion personal del aspirante y su capacidad de
sintesis y el rigor y precisidn en su exposicion.

Esta prueba deberd ser leida obligatoriamente, ante el érgano de seleccidon, en sesidn
publica y, concluida la lectura de la totalidad de los temas, podra pedirle al aspirante
cualquier explicacion complementaria que considere oportuna.

(Obligatorio y eliminatorio)
Tiempo: Mdaximo 2 horas

Este ejercicio se puntuara de cero (0) la diez (10) puntos, siendo necesario para aprobar
\obtener una puntuacion minima de cinco (5) puntos. /

A Coruiia Avda. do Exército, 2 (881 914 290) Carballo R/ Corcubién, 5 Baixo.(627 166 900)
Santiago R/ Gémez Ulla, 14 (881 972 421) Ferrol R/ Cuntis, 50 (881 952 637)
Lugo Pza. Conde de Fontao, 4 (982 253 357) Monforte de Lemos R/ Ourense, 121, Baixo (982 048 032)
Vigo: R/ Gregorio Espino, 50.(Praza das Palmeiras) (986 118 270)
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2° Ejercicio

(Obligatorio y eliminatorio)
Tiempo: Mdximo de 3 horas

3° Ejercicio

(Obligatorio y eliminatorio)
Tiempo: Mdximo 4 horas

4° Ejercicio

(Obligatorio y no eliminatorio)
Tiempo: el que establezca el
drgano de seleccion

5° Ejercicio

(Obligatorio y no eliminatorio)

Consistird en contestar por escrito, cuatro temas extraidos al azar entre los comprendidos en el
programa anexo a la convocatoria, dos de la primera parte: derecho politico, constitucional y
administrativo general y local, y otros dos de la segunda parte: derecho administrativo local y accidn
administrativa.

En este ejercicio se evaluaran los conocimientos sobre los temas expuestos, la claridad y orden de
ideas, la facilidad de exposicidn escrita y la capacidad de sintesis.

Esta prueba debera ser leida obligatoriamente ante el 6rgano de seleccion, en sesidn publica; este,
concluida la lectura de la totalidad de los temas, podra solicitarle al aspirante cualquier explicacion
complementaria que considere oportuna.

Este ejercicio se puntuara de cero (0) la diez (10) puntos, siendo necesario para aprobar
obtener una puntuaciéon minima de cinco (5) puntos.

- J

Consistird en desarrollar por escrito, la redaccion de un informe, con propuesta de
resolucion, sobre dos supuestos practicos, relativos las tareas administrativas propias de las
funciones asignadas a la subescala.

Durante el desarrollo de esta prueba los aspirantes podran, en todo momento, hacer uso de
los textos legales, colecciones de jurisprudencia y libros de consulta de los que acudan
provistos, no permitiéndose lo manejo de textos comentados ni libros de formularios.

En este ejercicio se evaluara fundamentalmente la capacidad de raciocinio, la sistematica
en la presentacion y formulacidon de conclusiones y el conocimiento e idonea interpretacién
de la normativa aplicable.

Este ejercicio se puntuara de cero (0) la diez (10) puntos, siendo necesario para aprobar
\Obtener una puntuacién minima de cinco (5) puntos. )

4 )

Consistira en una prueba de conocimientos a nivel usuario de entornos operativos Windows,
Linux o similares, manejo de herramientas de ofimatica (open office o similar) y de utilidades
basicas de internet en los dichos entornos (navegacion, correo electrénico, etc.).

Este ejercicio se evaluara de 0 a 2 puntos.

\_ J
/Consistiré en la realizacion de una prueba oral y/o escrita de conocimiento del idioma\
gallego, que se realizard conforme al previsto en la base 102 de las generales que
determinard el 6rgano de seleccion con el asesoramiento del Servicio de Normalizacidn
Linguistica.

Este ejercicio se evaluara de 0 a 2 puntos.
El/la aspirante que no obtuviera 1 punto como minimo en esta prueba debera participar en
el primero curso de idioma gallego que realice la administracién autonémica (Secretaria
General de Politica Lingtistica u organismo autondmico competente) con el fin de obtener
la debida capacitacion.
Estaran exentos de la realizacion de este ejercicio los/las aspirantes que acrediten en el
plazo reglamentario de presentacidn de instancias, poseer el titulo CELGA 4 o equivalente
homologado, a los que se le asignaran 2 puntos.
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TEMARIO: 90 tfemas

Primera parte: derecho politico, constitucional y administrativo general.

La Constitucion: concepto. Caracteres de la Constitucién de 1978. Estructura. La definicion del Estado
espafiol como social, democratico y de derecho. Los valores superiores del ordenamiento juridico.
Titulo | de la Constitucién (l1): Derechos fundamentales y libertades publicas: contenido esencial y
principales leyes de desarrollo. Su consideracién en la jurisprudencia del Tribunal Constitucional.
Sistemas de proteccidn jurisdiccional.

Titulo | de la Constitucidn (ll). Derechos y deber de los ciudadanos. Principios rectores de la politica
social y econdmica.

La Constitucion en el sistema de fuentes del derecho. Leyes orgdnicas y ordinarias. Los tratados
internacionales. El principio de reserva de ley. Principios informadores de las relaciones entre el
ordenamiento estatal, autondmico y local.

La Corona. Las funciones constitucionales del jefe del Estado. El referéndum.

El poder legislativo y su regulacidn. As Cortes Generales. Control legislativo de la accién del Gobierno.
El Tribunal de cuentas. El Defensor del Pueblo.

El poder judicial y su regulacidn: el Consejo General del Poder Judicial. Planta y organizacién de los
juzgados y tribunales. El Tribunal Constitucional. El recurso de amparo.

El poder ejecutivo y su regulaciéon. Composicidn y funciones del Gobierno de la Nacidn. Su relacién con
los otros poderes.

Organizacién y funcionamiento de la Administracién General del Estado. Organizacion central.
Organismos publicos, organismos auténomos. Entidades publicas empresariales.

La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. Las comunidades auténomas: organizacion y
competencias. Los estatutos de autonomia.

El Estatuto de Autonomia de Galicia: principios generales y analisis de su contenido.

El Parlamento de Galicia. Control parlamentario de la accién del Gobierno. El Defensor del Pueblo. El
Consejo de Cuentas de Galicia.

La Xunta de Galicia y su presidente.

La administracién publica de la Comunidad Auténoma de Galicia. La administracion periférica. La
administracion institucional y corporativa.

La Unidn Europea. Instituciones de la Union Europea: composicion, funcionamiento y competencias.

El ordenamiento juridico comunitario: sus fuentes. Relacién con el derecho interno de los Estados. Las
libertades basicas del sistema comunitario: libre circulacion de personas, mercancias, servicios y
capitales.

Sometimiento de la administracion a la ley y al derecho. Fuentes del derecho publico.

La ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales en el sistema espafiol. Normas del Gobierno con fuerza
de ley. Los tratados internacionales como normas de derecho interno.

Las relaciones entre el ordenamiento estatal y los ordenamientos autondmicos. Definicidn y aplicacion
de la legislacion de caracter basico y supletorio.

El reglamento: concepto y clases. Procedimiento de elaboracion. Limites de la potestad reglamentaria.
Principio de inderogabilidad singular de reglamentos.

Principios de la organizacién administrativa. Principios rectores de las relaciones entre las
administraciones. Los drganos colegiados. La abstencién y recusacion.

El acto administrativo: concepto y clases. Requisitos: competencia, contenido, motivacién y forma.
Eficacia de los actos administrativos. Obligacidn de resolver y silencio administrativo.

Nulidad y anulabilidad de los actos administrativos. La revisién de oficio y la declaracion de lesividad.
Los recursos administrativos. La ejecucion de los actos administrativos: motivos de su suspension.

El procedimiento administrativo comun: principios generales y competencia. Los interesados: derechos
y obligaciones.

Fases del procedimiento administrativo: iniciacidén, ordenacién, instruccién y finalizacion.

La jurisdiccion contencioso-administrativa. Extensidn y limites. Las partes en el proceso. Procedimiento
general y referencia a los procedimientos especiales.
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Las sentencias y su ejecucion. Recursos contra las sentencias.

La contratacion administrativa. Negocios y contratos excluidos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. Diferencias
con los contratos de caracter privado.

Clases de contratos administrativos y su régimen juridico. Contratos administrativos especiales.
Requisitos de los contratos. Capacidad y solvencia. Clasificacidn y registro de contratistas.

El expediente de contratacidn. Los pliegos de clausulas administrativas y de prescripciones técnicas.
Procedimientos y formas de adjudicacion de los contratos administrativos.

Las garantias en el contrato administrativo. Ejecucion del contrato. Risco y ventura. Recepcion del objeto
del contrato.

Derechos y deber de la administracidn y de los contratistas. Modificacidon de los contratos. Revisidn de
precios. Interpretacidn y resolucion contractual. La impugnacién de los contratos publicos: jurisdiccion
competente.

Aspectos generales sobre las formas de acciéon administrativa.

El fomento y sus medios.

La policia administrativa. El poder de policia y sus limites. Los medios: licencia, autorizacion y sancién.
El servicio publico. .Analisis general de los modos de gestidn de los servicios publicos.

La gestidn directa de los servicios publicos. Modos de gestion.

La gestidn indirecta de los servicios publicos. Modos de gestion.

La expropiacidon forzosa: la potestad expropiatoria. Sujeto, objeto y causa. El procedimiento
expropiatorio. Expropiaciones especiales y garantias jurisdiccionales.

El dominio publico. Concepto y naturaleza. Bienes que lo integran. El régimen juridico del dominio
publico. Las mutaciones demaniales.

Uso y utilizacién del dominio publico. Estudio especial de la concesion y de la reserva demanial.

La responsabilidad de la administracion publica: principios y procedimiento. La responsabilidad de las
autoridades y del personal al servicio de las administraciones publicas.

Segunda parte: derecho administrativo local y accion administrativa.

El régimen local espafiol: principios constitucionales y regulacion juridica.

Los entes locales de Galicia: naturaleza y caracteristicas.

El municipio. Los regimenes municipales especiales de Galicia. El territorio. La poblacion. El Estatuto del
vecino. El empadronamiento.

La organizacion municipal. Distribucién de competencias. Referencia al régimen de los municipios de
grande poblacidn.

Régimen de funcionamiento de los érganos colegiados de las corporaciones locales.

Competencias municipales y servicios obligatorios en las corporaciones locales.

Impugnacion de actos y acuerdos de las entidades locales y ejercicio de acciones.

La provincia en el régimen local: especial consideracién de sus competencias en relacién con los
pequeiios municipios en la Ley de administracidon local de Galicia.

Ordenanzasy reglamentos de las entidades locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacidn.
Los bandos.

Transferencia y delegacion de competencias de la Comunidad Auténoma de Galicia en las entidades
locales. El encargo de gestion.

Relaciones entre las administraciones publicas gallegas: colaboracidn, cooperacién y auxilio. La
Comision Gallega de Cooperacion Local. La coordinacion.

El estatuto de los miembros de las corporaciones locales. Incompatibilidades.

El personal al servicio de las entidades locales. La funcién publica local y su organizacion. Normas sobre
provisién de puestos de trabajo.

Derechos y deber de los funcionarios publicos locales.

Régimen disciplinario de los funcionarios de administracion local. Incompatibilidades vy
responsabilidades.

Delitos contra la Administracion publica.

La informacidn y participacion ciudadana.

Los bienes de las entidades locales. Régimen de utilizacién e inventario municipal de bienes.
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Régimen sancionador en el ambito local. Principios y procedimiento.

La Ley Organica 15/1999, del 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal y su
normativa de desarrollo.

Los contratos de las administraciones locales: empresas municipales. Consorcios. Formas de
contratacion, resolucidn, rescisidon y denuncia.

La ley general tributaria: principios y contenido.

La ley general presupuestaria: principios y contenido.

Las haciendas locales. Las ordenanzas fiscales.

La funcién recaudadora en las haciendas locales.

Las contribuciones especiales, las tasas y los precios publicos. La imposicion local auténoma.

Régimen juridico del gasto publico local.

Los presupuestos locales. Contabilidad y cuentas.

Los derechos y garantias de los contribuyentes frente a la hacienda publica.

La funcidn inspectora en las corporaciones locales.

La legislacién de aguas: objeto y fines. Distribucidn de competencias.

La legislacidon de espaldas: objeto y fines. Distribucién de competencias.

La legislacidon de puertos: objeto y fines. Distribucion de competencias.

La legislacion de montes: objeto y fines. Distribucidon de competencias. Especial consideracién sobre la
normativa de montes al contado comun.

La legislacion de obras publicas: objeto y fines. Distribuciéon de competencias.

La legislacion de carreteras: objeto y fines. Distribucion de competencias.

La legislacion urbanistica estatal. La legislacién autondmica: especial referencia a la Ley 2/2016, de 10
de febrero, del suelo de Galicia.

Régimen de evaluacion. Expropiacién y venta forzosa. Supuestos expropiatorios. Determinacién del
precio justo.

El planeamiento urbanistico y su regulacién. Distribucion de competencias entre las administraciones.
Especial referencia al Plan general de ordenacién municipal.

Ejecucion de los planes de ordenacion. Sistemas. El patrimonio municipal del suelo.

La disciplina urbanistica y su regulacién. Intervencién de la edificacidn y uso del suelo. Concurrencia de
competencias con otras administraciones.

La legislaciéon ambiental: objeto y fines. Distribucion de competencias entre las administraciones.

La legislacién sobre patrimonio histdrico: objeto y fines. Distribucién de competencias entre las
administraciones.

La Ley 9/2013, del 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y bueno gobierno
La Ley 31/1995, de prevencidon de riesgos laborales. O Real decreto 39/1997, del 17 de enero.
Reglamento de los servicios de prevencion.



