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ADMINISTRATIVO

DIPUTACION A CORUNA

AMPLIACION OEP 2018: DOG nUm. 25, de 5 de febrero de 2019 =
OEP 2019: DOG num. 235, de 11 de diciembre de 2019 =
MODIFICACION OEP 2019: DOG nim. 127, de 29 de junio de 2020 =
OEP 2021: DOG num. 43, de 4 de marzo de 2021 =

BASES GENERALES: BOP nim. 170, de 13 de octubre de 2020 =
BASES ESPECIFICAS: BOP nim. 48, de 12 de marzo de 2021 =
CONVOCATORIA: Pendiente de publicacion.

SISTEMA SELECTIVO: Concurso — oposicién.

TITULACION: deberén estar en posesién del titulo de Bachiller o Técnico, o en condiciones de obtenerlo antes
de que finalice el plazo de presentacidn de solicitudes.

PROCESO SELECTIVO:

Consistird en la contestacion de un cuestionario tipo test de 50 preguntas (mas
otras 5 preguntas de reserva) con 3 respuestas alternativas, de las que solo una
(o I = HP- S serd correcta, sobre los temas incluidos en el programa anexo.

1° Ejercicio prog

La puntuacion sera de 0 a 15 puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
minimo de 7,5 puntos.

(Obligatorio y eliminatorio)
Tiempo: Mdximo 2 horas

Cada pregunta correcta obtendrda una puntuacion de 0,30 y cada pregunta
incorrecta descontara 0,10 puntos. Las preguntas no contestadas no descontaran.
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A Corufia Avda. do Exército, 2 (881 914 290) Carballo R/ Corcubidn, 5 Baixo.(627 166 900)
Santiago R/ Gémez Ulla, 14 (881 972 421) Ferrol R/ Cuntis, 50 (881 952 637)
Lugo Pza. Conde de Fontao, 4 (982 253 357) Monforte de Lemos R/ Ourense, 121, Baixo (982 048 032)
Vigo: R/ Gregorio Espino, 50.(Praza das Palmeiras) (986 118 270)
Ourense: R/ Sdenz Diez, 8. (988 040 281)
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Consistira en la contestacion por escrito a 5 preguntas cortas referidas a materias
comprendidas en el programa anexo.

Para la realizacidn de este ejercicio no se podrd utilizar ningin documento de

o ° L] L]
2 EjeI'CICIO consulta ni medios digital o telematicos.

(Obligatorio y eliminatorio) La puntuacion sera de 0 a 15 puntos, la razén de un maximo de 3 puntos por
Tiempo: Maximo 2 horas pregunta, siendo necesario para aprobar obtener un minimo de 7,5 puntos.

Se calificara valorando los conocimientos, la claridad y orden de ideas y la calidad
de la expresidn, asi como su forma de presentacidn y exposicion.

Consistira en resolver uno o varios supuestos practicos relacionados con las
materias del programa anexo.

Para su realizacidn solo se permitira utilizar como documentos de consulta textos
legales o jurisprudenciales en formato papel, no permitiéndose ni textos
comentados ni libros de formularios.

3° Ejercicio

(Obligatorio y eliminatorio) La puntuacién sera de 0 a 15 puntos, siendo necesario para aprobar obtener un
Tiempo: Maximo 2 horas minimo de 7,5 puntos.

Se valorara la aplicacidn razonada de los conocimientos tedricos a la resolucion
\de los problemas practicos planteados. /

4 )

Conocimiento de gallego. Consistira en la traduccidn de un texto de castellano a
gallego y otro de gallego a castellano.

4° Ejercicio

Este ejercicio sera calificado inicamente de apto o no apto.
(Obligatorio y eliminatorio)

Tiempo: Maximo 1 hora (*)A los efectos de ser eximidos de la realizacién de este ejercicio, los aspirantes
deberan adjuntar los documentos relativos a la realizacion del curso de gallego
de perfeccionamiento o Celga 4.
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TEMARIO: 40 temas
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

La Constitucidn espafiola de 1978. Estructura. Valores superiores del ordenamiento constitucional. Los principios
fundamentales de la Constitucidon: la soberania, la division de poder, la representacion politica, la participacion
politica. La reforma constitucional.

Derechos y libertades establecidos en la Constitucion. Especial referencia a los derechos fundamentales y a las
libertades publicas. Garantias y tutela de los derechos y libertades. La suspension de derechos.

La organizacion territorial del Estado en la Constitucion. El Estado de las Autonomias. Proceso de creacién y
organizacion bdsica de las comunidades auténomas. Los estatutos de autonomia.

La autonomia gallega: origen y evolucidn. El Estatuto de Autonomia de Galicia: estructura y procedimiento de reforma.
Poder de la comunidad auténoma: el Parlamento, la Xunta y su Presidencia. Las competencias de Galicia y su régimen
juridico.

Origen y evolucién de la Unidon Europea. Organizacion institucional de la Unidn Europea: composicion y competencias.
El Comité de las Regiones.

Fuentes del ordenamiento juridico espafiol. La ley: concepto y clases. La costumbre. Los principios generales del
derecho. Valor de la jurisprudencia. La Constitucién como fuente del derecho. Posicidn de los tratados internacionales
y del derecho de la Unidn Europea en el sistema de fuentes.

La relacion juridico-administrativa: concepto y sujetos. Las personas ante la actividad de la administracion: derechos
y deberes. La obligatoriedad de tener y plazos.

El funcionamiento electrdnico del sector publico y las relaciones electrdnicas entre las administraciones publicas en la
Ley 40/2015, del 1 de octubre, reguladora del régimen juridico del sector publico.

El acto administrativo. Concepto. Clases. Elementos: sujeto, objeto, causa, fin y forma. La motivacion. Notificacién y
publicacién de los actos administrativos.

Eficacia y ejecutividad de los actos administrativos; medios de ejecucion forzosa. La invalidez del acto administrativo:
supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad; el principio de conservacion del acto administrativo. La revisidn
de oficio. La revocacidn. La rectificacién de errores.

La Ley del procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas: ambito de aplicacion. El interesado
en el procedimiento administrativo: concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacion de los
interesados y sus derechos en el procedimiento administrativo. Garantias de imparcialidad: abstencidn y recusacion.
La iniciacion del procedimiento administrativo: clases. Los registros administrativos. Los principios de ordenacién del
procedimiento. Fase de instruccion.

La resolucién del procedimiento. La obligacidn de resolver. Régimen del silencio administrativo.

Otras formas de finalizacién del procedimiento. El desistimiento y la renuncia. La caducidad. La terminacién
convencional. La tramitacion simplificada del procedimiento administrativo coman.

Recursos administrativos: principios generales. Recurso de alzada. Recurso potestativo de reposicién. Recurso
extraordinario de revisidon. Procedimientos substitutivos de los recursos administrativos: conciliacién, mediacion y
arbitraje. La suspensidn de la ejecucion del acto recurrido.

La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad sancionadora. Especialidades
del procedimiento administrativo en materia sancionadora. Medidas sancionadoras administrativas. Especial
referencia a la potestad sancionadora local.

La responsabilidad de la Administracidon publica: caracteres. Lesion determinante, sujetos imputables y causas de
imputacion. La extension de la reparacion. La accion de responsabilidad. Especialidades del procedimiento
administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al servicio
de las Administraciones publicas.

Los contratos del sector publico: Objeto y ambito de aplicacion de la Ley de contratos del sector publico. Delimitacién
de los tipos contractuales. Contratos administrativos y contratos personales. Los contratos menores.

Las partes en los contratos del sector publico. Organo de contratacion; el perfil de contratante. Capacidad y solvencia
del empresario. Prohibiciones. Clasificacion.
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Objeto, presupuesto base de licitacién, valor estimado, precio del contrato y su revisién. Garantias exigibles en la
contratacion del sector publico.

Funcién publica local: personal al servicio de las entidades locales. Los instrumentos de organizacion del personal:
plantel y relaciones de puestos de trabajo. Los instrumentos reguladores de los recursos humanos: la Oferta de
empleo, los planes de empleo y otros sistemas de racionalizacidn.

Acceso al empleo publico y adquisicion y pérdida de la relacidn de servicio. Provisidn de puestos de trabajo y movilidad.
Situaciones administrativas.

Real decreto legislativo 5/2015, del 30 de octubre, por lo que se aprueba el texto refundido de la Ley del estatuto
basico del empleado publico: los derechos de los empleados publicos. Derechos individuales. Especial referencia a la
carrera administrativa y a las retribuciones. Derechos de ejercicio colectivo. Deberes de los empleados publicos.
Cddigo de conducta.

El régimen disciplinario. El régimen de responsabilidad civil, penitenciaria y patrimonial. El régimen de
incompatibilidades.

Las fuentes del ordenamiento juridico local. Legislacién estatal y autonémica en materia de régimen local. Entidades
que integran la administracion local: disposiciones generales.

La potestad normativa de las entidades locales: reglamentos y ordenanzas. Procedimiento de elaboracién. El
reglamento organico. Los bandos.

El municipio: territorio y poblacién. Organizacidon y competencias municipales.

La provincia como entidad local. Organizacion. Regimenes especiales. Relaciones entre las comunidades autdonomasy
las diputaciones provinciales.

Las competencias de las diputaciones provinciales. La asistencia técnica, juridica y econdmica a los municipios. Planes
provinciales de cooperacion a las obras y servicios de competencia municipal. La coordinaciéon en la prestacién de
determinados servicios municipales.

Régimen de sesiones de los 6rganos de gobierno local y adopcidn de acuerdos. Las actas. Impugnacién de los actos y
acuerdos locales y ejercicio de acciones.

Régimen juridico del procedimiento administrativo de las entidades locales. Los expedientes. Certificaciones,
comunicaciones, notificaciones y publicacion de los acuerdos. El registro de documentos.

Los bienes de las entidades locales. Normativa aplicable. Clases. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.
Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relacion con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario.
El presupuesto general de las entidades locales. Concepto y contenido. Elaboracion y aprobacién: especial referencia
a las Bases de ejecucion del presupuesto. La prérroga del presupuesto.

Las modificaciones presupuestarias. Créditos extraordinarios y suplementos de créditos. Créditos ampliables.
Transferencias. Generacion de crédito. Incorporacién de remanentes de créditos. Las bajas por anulacién.

Fases de ejecucion del presupuesto. La liquidacién del presupuesto. El remanente de Tesoreria. Pagos para justificar.
Anticipos de caja fija. El control presupuestario: naturaleza. Control interno; modalidades. Control externo.

Los recursos de las entidades locales en el marco de la legislaciéon de las haciendas locales. Los tributos locales:
Principios. Impuestos. Tasas. Contribuciones especiales. Los precios publicos locales.

La potestad reglamentaria de las entidades locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas fiscales,
tramitacion y régimen de impugnacion de los actos de imposicion y ordenacion de tributos. El establecimiento de
recursos no tributarios.

La gestién recaudatoria local. Procedimientos de recaudacién: en periodo voluntario y en periodo ejecutivo.
Aplazamientos y fraccionamientos de pagos.

Prevencién de riesgos laborales: derechos y obligaciones de los trabajadores en materia de seguridad y salud en el
trabajo. Decreto legislativo 2/2015, del 12 de febrero, por lo que se aprueba el Texto refundido de las disposiciones
legales de la Comunidad Autdnoma de Galicia en materia de igualdad: Disposiciones generales; la transversalidad. Las
condiciones de empleo en igualdad en la administracion publica gallega.

Proteccidon de datos personales: Disposiciones generales. Principios y derechos de las personas en materia de
proteccidon de datos. Ley 3/1983, del 15 de junio, de normalizacion linglistica de Galicia: uso oficial del gallego. La
Ordenanza de uso de la lengua gallega en la Diputacion provincial de A Corufia (BOP niumero 186, del 29 de septiembre
de 2017).






