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1.- Segun el articulo 103 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en que supuestos
se podra imponer multas coercitivas:

a) Actos personalisimos en que proceda la compulsidn directa sobre la persona
del obligado.

b) Actos en que, procediendo la compulsidn, la Administracién no la estimara
conveniente.

) Actos cuya ejecucién no pueda el obligado encargar a otra persona.

d) Las respuestas a), b) y c) son correctas.

2.- Respecto de la practica de prueba, cudl de las siguientes afirmaciones
esta recogida en el articulo 78 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) La Administracién comunicard a los interesados, con treinta dias de
antelacion, el inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las
pruebas que hayan sido admitidas. En la notificacién se consignara el lugar,
fecha y hora en que se practicard la prueba, con la advertencia, de que el
interesado no puede nombrar técnicos para que le asistan.

b) La Administracién comunicard a los interesados, con un mes de antelacidn, el
inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las pruebas que hayan
sido admitidas. En la notificacién se consignara el lugar, fecha y hora en que se
practicara la prueba, con la advertencia, en su caso, de que el interesado puede
nombrar técnicos para que le asistan.

¢) La Administracion comunicara a los interesados, con antelacidn suficiente, el
inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las pruebas que hayan
sido admitidas. En la notificacién se consignara el lugar, fecha y hora en que se
practicara la prueba, con la advertencia, en su caso, de que el interesado puede
nombrar técnicos para que le asistan.

d) La Administraciéon comunicara a los interesados, con un mes de antelacion, el
inicio de las actuaciones necesarias para la realizacion de las pruebas que hayan
sido admitidas. En la notificacién se consignara el lugar, fecha y hora en que se
practicara la prueba, con la advertencia, de que el interesado no puede nombrar
técnicos para que le asistan.
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3.- El articulo 35 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas indica que seran
motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho,
entre otros:

a) Los actos que limiten derechos objetivos o intereses legitimos.

b) Los actos que se no separen del criterio seqguido en actuaciones precedentes
o del dictamen de érganos consultivos.

c) Los actos que no rechacen pruebas propuestas por los interesados.

d) Los acuerdos de aplicacion de la tramitaciéon de urgencia, de ampliacién de
plazos y de realizacidn de actuaciones complementarias.

4.- El articulo 27 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas indica que se
entiende por digitalizacién:

a) El proceso digital que permite convertir un documento en soporte papel o en
otro soporte no electrénico en un fichero electrénico que contiene la imagen
codificada, fiel e integra del documento.

b) El proceso digital que permite convertir un documento en soporte papel en
un fichero electrénico que contiene la imagen codificada, fiel e integra del
documento.

c) El proceso tecnolégico que permite convertir un documento en soporte papel
o en otro soporte no electrénico en un fichero electrénico que contiene la
imagen codificada, fiel e integra del documento.

d) El proceso tecnoldgico que permite convertir un documento en soporte papel
en un fichero electrénico que contiene la imagen no codificada, fiel e integra del
documento.

5.- Respecto al computo de plazos, cual de las siguientes afirmaciones no
esta recogida en el articulo 30 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Los plazos expresados por horas se contaran de hora en hora y de minuto en
minuto desde el dia en que tenga lugar la notificacion o publicacién del acto de
que se trate y no podran tener una duracién superior a cuarenta y ocho horas,
€N Cuyo Caso se expresaran en horas.

b) Siempre que por Ley o en el Derecho de la Unidn Europea no se exprese otro
computo, cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son
habiles, excluyéndose del computo los sabados, los domingos y los declarados
festivos.
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c) Los plazos expresados en dias se contardn a partir del dia siguiente a aquel
en que tenga lugar la notificacién o publicacién del acto de que se trate, o desde
el siguiente a aquel en que se produzca la estimacion o la desestimacion por
silencio administrativo.

d) Si el plazo se fija en meses o afios, éstos se computaran a partir del dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién o publicacién del acto de
que se trate, o desde el siguiente a aquel en que se produzca la estimacidn o
desestimacion por silencio administrativo.

6.- EL articulo 107 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas indica que la
declaracion de lesividad de un acto administrativo no podra adoptarse una
vez transcurridos:

a) 2 afos desde que se dictd el acto administrativo.
b) 3 afios desde que se dictd el acto administrativo.
c) 4 afios desde que se dictd el acto administrativo.
d) 5 afios desde que se dictd el acto administrativo.

7.- Respecto a la eficacia de los actos, cual de las siguientes afirmaciones no
esta recogida en el articulo 39 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Los actos de las Administraciones Publicas sujetos al Derecho Administrativo
se presumirdn validos y produciran efectos desde la fecha en que se publiquen,
salvo que en ellos se disponga otra cosa.

b) La eficacia quedard demorada cuando asi lo exija el contenido del acto o esté
supeditada a su notificacion, publicacién o aprobacién superior.

¢) Las normas y actos dictados por los érganos de las Administraciones Publicas
en el ejercicio de su propia competencia deberan ser observadas por el resto de
los 6rganos administrativos, aunque no dependan jerarquicamente entre si 0
pertenezcan a otra Administracion.

d) Excepcionalmente, podra otorgarse eficacia retroactiva a los actos cuando se
dicten en sustitucién de actos anulados, asi como cuando produzcan efectos
favorables al interesado, siempre que los supuestos de hecho necesarios
existieran ya en la fecha a que se retrotraiga la eficacia del acto y ésta no lesione
derechos o intereses legitimos de otras personas.
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8.- Cual de los siguientes casos respecto de los actos de las
Administraciones Publicas considerados nulos de pleno derecho no esta
recogido en el articulo 47 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Los que lesionen los derechos y libertades no susceptibles de amparo
constitucional.

b) Los dictados por érgano manifiestamente incompetente por razén de la
materia o del territorio.

¢) Los que tengan un contenido imposible.

d) Los que sean constitutivos de infraccién penal o se dicten como consecuencia
de ésta.

9.- El articulo 39 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico indica que se entiende por portal de internet:

a) El punto de acceso electronico cuya titularidad corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de Derecho Publico que
permite el acceso a través de una pdgina web a la informacién publicada y, en
su caso, a la sede electronica correspondiente.

b) El punto de acceso electronico cuya titularidad corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de Derecho Publico que
permite el acceso a través de internet a la informacién publicada y, en su caso,
a la sede electrdnica correspondiente.

c) El punto de acceso electrénico cuyo mantenimiento corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de Derecho Publico que
permite el acceso a través de una pdgina web a la informacién publicada y, en
su caso, a la sede electronica correspondiente.

d) El punto de acceso electrénico cuyo mantenimiento corresponda a una
Administracion Publica, organismo publico o entidad de Derecho publico que
permite el acceso a través de internet a la informacién publicada y, en su caso,
a la sede electrdnica correspondiente.

10.- El articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico, indica que los 6rganos superiores podran avocar para si el
conocimiento de uno o varios asuntos cuya resolucidon corresponda
ordinariamente o por delegacion a sus o6rganos administrativos
dependientes, cuando:

a) Circunstancias de indole técnica, econdémica, social, politica o territorial lo
hagan conveniente.

b) Circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial lo
hagan conveniente.
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c) Circunstancias de indole técnica, econémica, social, politica o geografica lo
hagan conveniente.
d) Circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o geografica lo
hagan conveniente.

11.- El articulo 12 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico, indica respecto de la delegacién de firma:

a) Los titulares de los dérganos administrativos podran, en materias de su
competencia, que ostenten, bien por atribucién, bien por encomienda de
gestién, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en
cualquier titular de otro 6érgano o unidad administrativa.

b) Los titulares de los drganos administrativos podran, en materias de su
competencia, que ostenten, bien por atribucidn, bien por delegacién de
competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en
los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que de ellos dependan.
c) Los titulares de los 6rganos administrativos podran, en materias de su
competencia, que ostenten, bien por atribucidn, bien por delegacién de
competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en
los titulares de los 6rganos o unidades administrativas que de ellos dependan.
d) Los titulares de los dérganos administrativos podran, en materias de su
competencia, que ostenten, bien por atribucién, bien por encomienda de
gestién, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en
cualquier titular de otro 6érgano o unidad administrativa.

12.- El articulo 17 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico, indica respecto de las convocatorias y sesiones de los
o6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas, que para la
valida constitucién del 6rgano, a efectos de la celebraciéon de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos:

a) Se requerira la asistencia, Unicamente presencial, del presidente y secretario
0 en su caso, de quienes les suplan, y la de la tercera parte, al menos, de sus
miembros.

b) Se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del presidente y secretario
0 en su caso, de quienes les suplan, y la de la tercera parte, al menos, de sus
miembros.

c) Se requerira la asistencia, Unicamente presencial, del presidente y secretario
o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.
d) Se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del presidente y secretario
o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.
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13.- De conformidad con el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
régimen juridico del sector publico, en los casos previstos en la ley, podra
promoverse recusacion por los interesados:

a) En cualquier momento de la tramitacién del procedimiento y se planteara por
escrito en el que se expresard la causa o causas en que se funda.

b) En cualquier momento de la tramitacion del procedimiento y podra
plantearse por escrito o por medios electrénicos en el que se expresara la causa
o causas en que se funda.

c) En cualquier momento de la tramitacion del procedimiento anterior al
tramite de audiencia y debera plantearse por escrito en el que se expresara la
causa o causas en que se funda.

d) En cualquier momento de la tramitacion del procedimiento posterior al
tramite de audiencia y deberd plantearse por medios electrénicos en el que se
expresara la causa o causas en que se funda.

14.- El articulo 147 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico, indica que cada Conferencia Sectorial:

a) Dispondra de un reglamento de organizacién y funcionamiento interno
aprobado por los Gobiernos de las Comunidades Auténomas.

b) Dispondrd de un reglamento de organizacién y funcionamiento interno
aprobado por el Gobierno de la Nacion.

c) Dispondrd de un reglamento de organizacién y funcionamiento interno
aprobado por sus miembros.

d) Dispondrd de un reglamento de organizacién y funcionamiento interno
aprobado por el presidente de la conferencia.

15.- Respecto a la competencia, cudl de las siguientes afirmaciones esta
recogida en el articulo 8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico:

a) La competencia es irrenunciable y se ejercera por los 6rganos administrativos
que la tengan atribuida como propia, salvo los casos de delegacidn o avocacién,
cuando se efectlen en los términos previstos en la citada ley u otras leyes.

b) La delegacion de competencias, las encomiendas de gestidn, la delegacion de
firma y la suplencia suponen alteracién de la titularidad de la competencia.

c) La titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a los érganos
administrativos podran ser desconcentradas en otros jerarquicamente
independientes de aquéllos en los términos y con los requisitos que prevean las
propias normas de atribucién de competencias.
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d) Si alguna disposicion atribuye la competencia a una Administracién, sin
especificar el érgano que debe ejercerla, se entendera que la facultad de instruir
y resolver los expedientes corresponde a los érganos superiores competentes
por razon de la materia y del territorio. Si existiera mas de un 6rgano superior
competente por razén de materiay territorio, la facultad para instruir y resolver
los expedientes correspondera al superior jerarquico comun de estos.

16.- Cual de los siguientes supuestos no esta recogido en el articulo 51 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, como
causa de resolucidn de los convenios:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

b) El acuerdo de al menos la mitad de los firmantes.

¢) EL incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

17.- El articulo 23 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizaciéon y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico
autonomico de Galicia, indica que la Administracion general de la Comunidad
Auténoma de Galicia se organiza en consejerias atendiendo al principio de:

a) Delegacién de competencias.

b) Descentralizacién.

c) Divisién material de competencias.
d) Desconcentracion.

18.- Cual de las siguientes funciones no esta recogida en el articulo 16 de la
Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia, como
obligacion de la presidenta o del presidente de un érgano colegiado:

a) Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la
fijacién del orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los
demas miembros formuladas con la suficiente antelacién.

b) Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por
causas justificadas.

c) Preparar el despacho de los asuntos y redactar y autorizar las actas de las
sesiones.

d) Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del érgano.
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19.- Segun el articulo 29 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de
organizacién y funcionamiento de la Administracién general y del sector
publico autondmico de Galicia, en cada consejeria, la funcién de elaborar los
proyectos de planes generales de actuacion de la misma corresponde a:

a) La secretaria general técnica.
b) La direccién general.

c) La subdireccidn general.

d) La vicesecretaria general.

20.- Respecto a los conflictos de atribuciones, cudl de las siguientes
afirmaciones no esta recogida en el articulo 13 de la Ley 16/2010, de 17 de
diciembre, de organizacién y funcionamiento de la Administracién general y
del sector publico autonémico de Galicia:

a) En la Administracion general de la Comunidad Autdénoma de Galicia los
conflictos de atribuciones sélo se podran suscitar entre 6rganos relacionados
jerarquicamente, y respecto de asuntos sobre los cuales no hubiese finalizado
el procedimiento administrativo.

b) Los conflictos de atribuciones positivos o negativos entre érganos de una
misma consejeria serdn resueltos por el superior jerarquico comun en el plazo
de diez dias habiles sin que quepa recurso alguno.

c) En los conflictos positivos, el 6rgano que se considere competente requerira
de inhibicién a aquél que conozca del asunto, el cual suspendera el
procedimiento por un plazo de diez dias habiles.

d) Los conflictos de atribuciones entre diferentes consejerias seran resueltos
por acuerdo firmado conjuntamente por las propias personas titulares de las
consejerias afectadas.

21.- Respecto a los departamentos territoriales, el articulo 35 de la Ley
16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autondmico de Galicia sefiala
que, salvo que una norma disponga lo contrario:

a) Los actos de los directores o directoras territoriales ponen fin a la via
administrativa.

b) Los actos de los directores o directoras territoriales seran impugnables en
alzada ante presidencia.

c) Los actos de los directores o directoras territoriales no ponen fin a la via
administrativa y seran impugnables en alzada ante los consejeros o consejeras
de que dependan.
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d) Los actos de los directores o directoras territoriales ponen fin a la via
administrativa y serdn impugnables en alzada ante los directores o directoras
generales de que dependan.

22.- Respecto a las fases del procedimiento de elaboracién de disposiciones
administrativas de caracter general citadas en el articulo 40 de la Ley
16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia, en qué
fase de la elaboracién de un proyecto normativo podria opinar la ciudadania:

a) En la fase inicial.

b) En la fase intermedia.

¢) En la fase final.

d) En la fase inicial e intermedia.

23.- Segun lo indicado en el articulo 83 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre,
de organizacién y funcionamiento de la Administracion general y del sector
publico autondmico de Galicia, a quien corresponde en cada agencia
autondmica elaborar y aprobar el anteproyecto de presupuesto:

a) Al consejo rector.

b) A la consejeria competente en materia de hacienda.
c) Al Consejo de la Xunta.

d) A la direccidn de la agencia.

24.- Respecto a las agencias publicas autondmicas, el articulo 81 de la Ley
16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autondmico de Galicia, indica
que cada agencia autondmica, a través de su director, informarda a su
consejeria de adscripcion y a las competentes en las materias de
administraciones publicas y de hacienda acerca de la ejecucion y del
cumplimiento de los objetivos fijados en el contrato de gestién durante el
anterior ejercicio:

a) En el dltimo trimestre de cada afio.
b) En el primer trimestre de cada afo.
¢) En el dltimo mes de cada afo.

d) En el ultimo semestre de cada afo.
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25.- Segun lo indicado en el articulo 6 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, cual de los
siguientes 6rganos no esta integrado en el orden jurisdiccional contencioso-
administrativo:

a) Salas de lo Contencioso-administrativo de los Tribunales Superiores de
Justicia.

b) Juzgados Centrales de lo Contencioso-administrativo.

c) Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo.

d) Salas de lo Contencioso-administrativo de las Audiencias Provinciales.

26.- Cual del as siguientes afirmaciones respecto a la distribucién de asuntos
esta recogida en el articulo 17 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativa:

a) La distribucién de asuntos entre las diversas Salas de distintos Tribunales, o
entre las diversas Secciones de una misma Sala, sera acordada por la Sala de
Gobierno del respectivo Tribunal, teniendo en cuenta la complejidad de la
materia a que se refieren los recursos.

b) Los acuerdos sobre distribucidn de asuntos se adoptaran cada dos afios y se
comunicaran al Consejo General del Poder Judicial al solo efecto de su
publicacién, antes de la apertura de Tribunales, en el «Boletin Oficial del
Estado» o en el de la Comunidad Auténoma, segun corresponda.

¢) La distribucién de asuntos entre las diversas Salas de un mismo Tribunal, o
entre las diversas Secciones de una misma Sala, sera acordada por la Sala de
Gobierno del respectivo Tribunal, teniendo en cuenta la complejidad de la
materia a que se refieren los recursos.

d) Los acuerdos sobre distribucion de asuntos se adoptaran cada tres afos y se
comunicaran al Consejo General del Poder Judicial al solo efecto de su
publicacion, después de la apertura de Tribunales, en el «Boletin Oficial del
Estado» o en el de la Comunidad Auténoma, segun corresponda.

27.- Respecto a los recursos contra resoluciones procesales, el articulo 80
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-
administrativa, indica que son apelables en un solo efecto los autos dictados
por los Juzgados de lo Contencioso-administrativo y los Juzgados Centrales
de lo Contencioso-administrativo, en procesos de los que conozcan en
primera instancia, en unos determinados casos. Cudl de los siguientes casos
no esta contemplado en el citado articulo:

a) Los que pongan término a la pieza separada de medidas cautelares.
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b) Los recaidos en ejecucion de sentencia.

c) Los que declaren la inadmision del recurso contencioso-administrativo o
hagan imposible su continuacién.

d) Los recaidos sobre autorizaciones para la entrada en domicilios y restantes
lugares cuyo acceso no requiera el consentimiento de su titular.

28.-Segun el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion Contencioso-administrativa, en la interposicion de un recurso
contencioso-administrativo:

a) La resolucidén por la que se acuerde remitir el expediente se notificara en los
diez dias siguientes a su adopcidn, a cuantos aparezcan como interesados en él,
emplazandoles para que puedan personarse como demandados en el plazo de
quince dias.

b) La resolucién por la que se acuerde remitir el expediente se notificara en los
quince dias siguientes a su adopcion, a cuantos aparezcan como interesados en
él, emplazandoles para que puedan personarse como demandados en el plazo
de veinte dias.

c) La resolucion por la que se acuerde remitir el expediente se notificard en los
cinco dias siguientes a su adopcidn, a cuantos aparezcan como interesados en
él, emplazandoles para que puedan personarse como demandados en el plazo
de nueve dias.

d) La resolucién por la que se acuerde remitir el expediente se notificara en los
diez dias siguientes a su adopcidn, a cuantos aparezcan como interesados en él,
emplazandoles para que puedan personarse como demandados en el plazo de
un mes.

29.- Respecto de la representacion y la defensa de las partes, el articulo 23
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-
administrativa, sefiala que en las actuaciones ante 6rganos unipersonales,
las partes:

a) Podran conferir su representacion a un Procurador y seran asistidas, en todo
caso, por Abogado.

b) Deberan conferir su representacién a un Procurador y seran asistidas, en todo
caso, por Abogado.

¢) Podrdn conferir su representacién a un Procurador y podrdn ser asistidas por
Abogado.

d) No sera necesario que sean asistidas por Abogado.
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30.- Cual de los siguientes supuestos no esta recogido en el articulo 102 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccién contencioso-
administrativa respecto de los casos en los que cabe recurso a la revision de
una sentencia firme:

a) Si después de pronunciada se recobraren documentos decisivos, no aportados
por causa de fuerza mayor o por obra de la parte en cuyo favor se hubiere
dictado.

b) Si hubiere recaido en virtud de documentos que, al tiempo de dictarse aquélla,
ignoraba una de las partes haber sido reconocidos y declarados falsos o cuya
falsedad se reconociese o declarase con anterioridad.

c) Si habiéndose dictado en virtud de prueba testifical, los testigos hubieren sido
condenados por falso testimonio dado en las declaraciones que sirvieron de
fundamento a la sentencia.

d) Si se hubiere dictado sentencia en virtud de cohecho, prevaricacion, violencia
u otra maquinacién fraudulenta.

31.- Respecto al recurso ordinario de apelacién, cudl de los siguientes
supuestos no estd recogido en el articulo 81 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa como sentencias
susceptibles de apelacion:

a) Las que, con independencia de la cuantia del procedimiento, sean
susceptibles de extensién de efectos.

b) Las dictadas en el procedimiento para la proteccion de los derechos
fundamentales de la persona.

c) Las que resuelvan litigios entre Administraciones publicas.

d) Las que no resuelvan impugnaciones indirectas de disposiciones generales.

32.- Segun lo indicado en el articulo 2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccion contencioso-administrativa, cual de las
siguientes cuestiones corresponde al orden jurisdiccional contencioso-
administrativo:

a) Los recursos directos o indirectos que se interpongan contra las Normas
Forales fiscales de las Juntas Generales de los Territorios Histéricos de Alava,
Guiplzcoa y Vizcaya.

b) Los conflictos de jurisdiccion entre los Juzgados y Tribunales y la
Administracién publica.

¢) Los actos y disposiciones de las Corporaciones de Derecho publico, adoptados
en el ejercicio de funciones publicas.

d) El recurso contencioso-disciplinario militar.
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33.- Segun el articulo 198 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, ;qué derecho asiste al contratista si
la Administracion se demora en el pago del precio mas de treinta dias a
partir de la fecha de expedicién de las certificaciones de obra o de los
documentos que acrediten la conformidad con la prestacion?:

a) El derecho a la resolucién inmediata del contrato.

b) El derecho a un incremento del 10 % en el precio final del contrato por dafos
y perjuicios.

c) El derecho a suspender la ejecucion del contrato de forma automadtica sin
previo aviso.

d) El derecho al abono de los intereses de demora y la indemnizacién por los
costes de cobro.

34.-Segun lo indicado en el articulo 54 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, seiale respecto a las
comunicaciones y notificaciones, cual de las siguientes respuestas es la
correcta:

a) Las comunicaciones y el intercambio de documentacidn entre los érganos
competentes para la resolucion de los recursos, los érganos de contratacion y
los interesados en el procedimiento se haran por medios digitales.

b) Las comunicaciones y el intercambio de documentacién entre los 6rganos
competentes para la resolucion de los recursos, los érganos de contratacion y
los interesados en el procedimiento se haran por medios electrdnicos.

c) Las comunicaciones y el intercambio de documentacién entre los érganos
competentes para la resolucion de los recursos, los érganos de contratacion y
los interesados en el procedimiento se haran por medios electrénicos o en
papel.

d) Las comunicaciones y el intercambio de documentacién entre los 6rganos
competentes para la resolucion de los recursos, los érganos de contratacion y
los interesados en el procedimiento se haran en papel.

15/65



XUNTA CONSELLERIA DE
DE GALICIA | ADMINSTRACION PUBLICA Xacobeo % 2027

35.- Segun el articulo 44 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, para que sea posible interponer el
recurso especial en materia de contratacién en un contrato de servicios, este
ha de tener un valor estimado, superior a:

a) 15.000 euros.

b) 100.000 euros.
¢) 215.000 euros.
d) 500.000 euros.

36.- El articulo 29 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 indica que, en cualquier caso, la
duracién de los contratos de concesion de obras o de concesién de servicios,
no podrd exceder, incluyendo las posibles prérrogas, de:

a) Veinticinco afios para los contratos de concesién de obra y de concesién de
servicios que comprendan la ejecucidn de obras y la explotacion de servicio.

b) Cuarenta afios en los contratos de concesion de servicios que comprendan la
explotacion de un servicio no relacionado con la prestacion de servicios
sanitarios.

c) Cuarenta afios para los contratos de concesion de obras, y de concesién de
servicios que comprendan la ejecucidn de obras y la explotacion de servicio.

d) Veinte afios en los contratos de concesion de servicios que comprendan la
explotacion de un servicio no relacionado con la prestacion de servicios
sanitarios

37.- El articulo 30 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, indica que la ejecucién de obras podra
realizarse por los servicios de la Administracion Publica cuando:

a) La Administracion pueda montar o acceder a fabricas, arsenales, maestranzas
o servicios técnicos o industriales propiedad de terceros lo suficientemente
aptos para la realizacion de la prestacidn, en cuyo caso podra utilizarse este
sistema de ejecucidn.
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b) No haya habido ofertas de empresarios en la licitacién previamente
efectuada.

c) Dada la naturaleza de la prestacién, sea factible la fijacién previa de un precio
cierto o la de un presupuesto por unidades simples de trabajo.

d) Sea necesario colaborar con el contratista para realizar algunas unidades de
obra por haberse llegado a un acuerdo en los precios contradictorios
correspondientes.

38.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 118 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, ;cudl de los
siguientes contratos seria, por su cuantia, un contrato menor?:

a) Un contrato de obras cuyo valor estimado sea de 50.000 euros.

b) Un contrato de suministros cuyo valor estimado sea de 20.000 euros.
¢) Un contrato de servicios cuyo valor estimado sea de 12.000 euros.

d) Un contrato de concesidn de servicios de 25.000 euros.

39.- Segun el articulo 159 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, ;cudl es uno de los requisitos para que
un oOrgano de contratacion pueda utilizar el procedimiento abierto
simplificado en contratos de obras?:

a) Que el valor estimado del contrato sea igual o inferior a 3.000.000 euros.

b) Que el valor estimado del contrato sea igual o inferior a 2.000.000 de euros.
c) Que el contrato tenga una duracidn maxima de un afio, sin posibilidad de
prorroga.

d) Que el unico criterio de adjudicacidén sea el precio mas bajo.

40.- Segun el articulo 149 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, en los casos en que el 6rgano de
contratacién presuma que una oferta no puede ser cumplida por ser
anormalmente baja, ;qué procedimiento debe sequir antes de rechazarla?:

a) Rechazarla de forma directa para evitar riesgos en la ejecucién del contrato.
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b) Solicitar obligatoriamente el asesoramiento técnico de un perito externo
independiente.

c) Requerir al licitador para que justifique la valoracién de la oferta y desglose
sus costes.

d) Adjudicar el contrato automaticamente al siguiente licitador con la oferta
mas econdmica.

41.- Segun el articulo 1 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia:

a) Dicha ley tiene por objeto regular el modelo de administracion digital en el
sector publico autonémico, procediendo a desarrollar la normativa bdsica
estatal en materia de administracion electrénica, a implementar y fomentar la
adopcion de medidas precisas para incorporar el potencial de las tecnologias
digitales en el disefio de las politicas publicas, la modernizaciéon del sector
publico autonémico y el impulso de la economia gallega, con la finalidad dltima
de la prestacidn de servicios publicos digitales de calidad.

b) Dicha ley tiene por objeto regular el modelo de administracidn digital en el
sector publico estatal, en materia de administracién electrdnica, a implementar
y fomentar la adopcién de medidas precisas para incorporar el potencial de las
tecnologias digitales en el disefio de las politicas publicas, la modernizaciéon del
sector publico, con la finalidad ultima de la prestacién de servicios publicos
digitales de calidad.

c) Dicha ley tiene por objeto regular el modelo de administracidn digital en el
sector publico autonémico, en el ejercicio de la competencia exclusiva de la
comunidad auténoma de Galicia en materia de administracién electrdnica, a
implementar y fomentar la adopcion de medidas precisas para incorporar el
potencial de las tecnologias digitales en el disefio de las politicas publicas y
privadas, junto con la modernizacién del sector publico autondémico, con la
finalidad ultima de la prestacién de servicios publicos digitales de calidad.

d) Dicha ley tiene por objeto regular el modelo de administracidn digital en el
sector publico autonémico y local, procediendo a desarrollar la normativa
basica estatal en materia de administracidn electrénica, a implementar y
fomentar la adopcion de medidas precisas para incorporar el potencial de las
tecnologias digitales en el disefio de las politicas publicas y privadas, la
modernizacion del sector publico autondmico y local y el impulso de la
economia, con la finalidad uUltima de la prestacién de servicios publicos y
privados digitales de calidad.
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42.- Segun el articulo 2 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia, dicha ley sera de aplicacion:

a) A las personas juridicas exclusivamente.

b) A la ciudadania en sus relaciones con el sector publico autondémico de Galicia.
A estos efectos, las referencias a los ciudadanos y ciudadanas comprenderdn a
las personas fisicas y a las personas juridicas. En ningln caso, serd de aplicacién
a los grupos de afectados, a las uniones y entidades sin personalidad juridica 'y
a los patrimonios independientes o auténomos.

¢) A laciudadania en sus relaciones con el sector publico autondmico de Galicia.
A estos efectos, las referencias a los ciudadanos y ciudadanas comprenderdn a
las personas fisicas, a las personas juridicas y, cuando legalmente tengan
reconocida capacidad de obrar ante las administraciones publicas, a los grupos
de afectados, a las uniones y entidades sin personalidad juridica y a los
patrimonios independientes o auténomos.

d) A las personas fisicas exclusivamente.

43.- Segun el articulo 3 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia, son fines de esta ley:

a) La modernizacion del sector publico autondmico y local, aplicando las
tecnologias existentes en cada momento, de modo que la actividad publica sea
mas abierta y accesible.

b) La modernizacion del sector publico autondémico, aplicando las tecnologias
existentes en cada momento, de modo que la actividad publica sea mas
transparente, agil, responsable e innovadora.

c) El fomento del uso de las tecnologias de la informacién con el objetivo de
asegurar los principios de colaboracion y coordinacion.

d) El fomento del uso de las tecnologias de la informacién con el objetivo de
asegurar los principios de colaboracién y cooperacion.

44 - Segun el articulo 10 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, en el ambito del sector publico autonémico estardn
obligados a relacionarse a través de medios electrénicos para la realizacion
de cualquier tramite de un procedimiento administrativo, los sujetos
siguientes:

a) Los trabajadores auténomos y trabajadoras autdénomas para cualquier
tramite que realicen.
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b) Los trabajadores auténomos y trabajadoras auténomas para los tramites y
actuaciones que realicen en el ejercicio de su actividad profesional.

c) Los estudiantes universitarios para cualquier tramite que realicen.
d) Las personas que representen a un trabajador autonomo para cualquier
tramite que realicen.

45.- Segun el articulo 20 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia:

a) La Carpeta ciudadana de la Xunta de Galicia es el conjunto estructurado de
informacién y documentos en formato electrénico relativo exclusivamente a las
relaciones administrativas de las personas juridicas, generada en sus relaciones
administrativas ordinarias con el sector publico autondmico de Galicia.

b) La Carpeta ciudadana de la Xunta de Galicia es el conjunto estructurado de
informacién y documentos en formato electrénico relativo a las relaciones
administrativas de cada persona interesada, generada en sus relaciones
administrativas ordinarias con el sector publico autondmico de Galicia.

c) La Carpeta ciudadana es uUnica para el conjunto de érganos y entidades del
sector publico autondmico de Galicia, salvo para los entes instrumentales que
tendrdan su propia carpeta ciudadana.

d) Forma parte de la Carpeta ciudadana de la Xunta de Galicia la informacién de
contacto y otra informacién o documentacidn aportada voluntariamente por la
ciudadania en su relacion con el sector publico autonémico, sin que en ningun
caso puedan formar parte las circunstancias personales.

46.- Segun el articulo 45 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracién
digital de Galicia:

a) En los casos en los que el érgano competente considere que es mas eficaz,
las notificaciones que tengan que realizarse por la Xunta de Galicia podran
efectuarse, atendiendo al cumplimiento de los plazos de resolucién y a las
circunstancias concurrentes, por medios no electrénicos, siempre que permitan
tener constancia del envio o puesta a disposicién de la notificacién, recepcion o
acceso por la persona interesada o por quien la represente, de la fecha y hora,
del contenido integro del acto notificado y de la identidad fehaciente de la
persona remitente y destinataria de la misma.

b) En los casos de no funcionamiento del sistema por razones de imposibilidad
en el envio, derivada de circunstancias ajenas a la Administracién, las
notificaciones que tengan que realizarse en la sede electrénica de la Xunta de
Galicia y en la direccién electrénica habilitada Unica, podran efectuarse, a juicio
del 6rgano que tramite el procedimiento y atendiendo al cumplimiento de los
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plazos de resolucién y a las circunstancias concurrentes, por medios no
electronicos, siempre que permitan tener constancia del envio o puesta a
disposicion de la notificacion, recepcién o acceso por la persona interesada o
por quien la represente, de la fecha y hora, del contenido integro del acto
notificado y de la identidad fehaciente de la persona remitente y destinataria
de la misma.

¢) En los casos de no funcionamiento del sistema por razones de imposibilidad
técnica en el envio o puesta a disposicion, derivada de caso fortuito, fuerza
mayor u otras incidencias técnicas, las notificaciones que tengan que realizarse
en la sede electrénica de la Xunta de Galicia y en la direccién electrdnica
habilitada Unica, mientras no se restablezca el sistema, podran efectuarse, a
juicio del 6rgano que tramite el procedimiento y atendiendo al cumplimiento de
los plazos de resolucion y a las circunstancias concurrentes, por medios no
electrénicos, de acuerdo con lo establecido en la legislacién reguladora del
procedimiento administrativo comun, siempre que permitan tener constancia
del envio o puesta a disposicién de la notificacién, recepcién o acceso por la
persona interesada o por quien la represente, de la fecha y hora, del contenido
integro del acto notificado y de la identidad fehaciente de la persona remitente
y destinataria de la misma.

d) En los casos de no funcionamiento del sistema por razones de imposibilidad
técnica en el envio o puesta a disposicion, derivada de caso fortuito, fuerza
mayor u otras incidencias técnicas, la Administracion deberd suspender el
procedimiento hasta que las notificaciones puedan realizarse en la sede
electronica de la Xunta de Galicia y en la direccidon electrdnica habilitada anica.

47.- Segun el articulo 47 de la Ley 4/2019, de 17 de julio, de administracion
digital de Galicia, relativo a la notificacién a las personas interesadas que
estan obligadas a relacionarse a través de medios electronicos con la
administracion:

a) En particular, en los procedimientos iniciados a solicitud de las personas
interesadas podra optarse, en todo caso, independientemente del modelo de
solicitud, por la notificaciéon por medios electrénicos.

b) Las personas interesadas obligadas a relacionarse a través de medios
electronicos con la administracién deberan crear y mantener su direccion
electronica habilitada unica a través de Rexel, para todos los procedimientos
administrativos tramitados por la Administracion general del sector publico
autonomico, salvo las entidades instrumentales.

c) Las personas interesadas obligadas a relacionarse a través de medios
electronicos con la administracién deberan crear y mantener su direccion
electrénica habilitada Unica a través de Notifica.gal, para todos los
procedimientos administrativos tramitados por la Administracion general y las

21/65



CONSELLERIA DE
FACENDA E Xacobeo % 2027

ADMINISTRACION PUBLICA

XUNTA
DE GALICIA

entidades instrumentales del sector publico autondmico siempre que se
establezca expresamente dicha obligacion en la normativa que regule el
procedimiento en concreto.

d) En los procedimientos iniciados de oficio, en los casos en los que las personas
interesadas previstas en este articulo no hayan creado su direcciéon electrénica
habilitada Unica, esta sera creada de oficio por la Administracién general y las
entidades instrumentales del sector publico autondmico, y se practicaran en
ella las correspondientes notificaciones.

48.- Segun el articulo 1 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto bdsico del
empleado publico:

a) Tiene por objeto determinar las normas aplicables al personal laboral al
servicio de las Administraciones Publicas.

b) Este Estatuto refleja, como fundamento de actuacién, el servicio a la
Administracién.

c) Se excluye de su ambito de aplicacién al personal laboral.

d) Este Estatuto refleja, como fundamento de actuacién, la objetividad,
profesionalidad e imparcialidad en el servicio garantizadas con la movilidad en
la condicién de funcionario de carrera.

49.- Segun el articulo 3 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto bdsico del
empleado publico, en relacion a los Cuerpos de Policia Local:

a) Se rigen exclusivamente por la Ley Orgdnica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

b) Se rigen exclusivamente por la legislacion de las comunidades autonomas.
c) Se rigen también por este Estatuto y por la legislacion de las comunidades
autdnomas, excepto en lo establecido para ellos en la Ley Organica 2/1986, de
13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

d) Se rigen también por este Estatuto, cuando asi lo disponga su legislacion
especifica.

50.- Segun el articulo 5 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto bdsico del
empleado publico, en relacidon al personal de la Sociedad Estatal Correos y
Telégrafos:

a) El personal funcionario de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos se regira
por sus normas especificas y supletoriamente por lo dispuesto en este Estatuto.
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b) Su personal se regira por la legislacién laboral y demds normas
convencionalmente aplicables y supletoriamente por lo dispuesto en este
Estatuto.

c) No le sera de aplicacién este Estatuto.

d) El personal funcionario de la Sociedad Estatal Correos y Telégrafos se regira
por sus normas especificas no siéndole de aplicacién lo dispuesto en este
Estatuto.

51.- Segun el articulo 7 del Real decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto bdsico del
empleado publico, relativo a la normativa aplicable al personal laboral:

a) El personal laboral al servicio de las Administraciones publicas se rige,
adema3s de por la legislacidn laboral y por las demds normas convencionalmente
aplicables, por los preceptos de este Estatuto que asi lo dispongan.

b En materia de permisos de nacimiento, adopcién, del progenitor diferente de
la madre bioldgica, de lactancia y parental, el personal laboral al servicio de las
Administraciones publicas se regira por las previsiones del texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores sobre las suspensiones de los contratos
de trabajo que, en su caso, corresponderian por los mismos supuestos de hecho.
c) El personal laboral al servicio de las Administraciones publicas se rige
exclusivamente por la legislacion laboral.

d) El personal laboral al servicio de las Administraciones publicas se rige,
adema3s de por la legislacidn laboral y por las demds normas convencionalmente
aplicables, sin que se apliquen los preceptos de este Estatuto.

52.- segun el articulo 13 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico:

a) Cuando el personal directivo redna la condiciéon de personal laboral estara
sometido a la relacion laboral de caracter especial de alta direccién.

b) La determinacidén de las condiciones de empleo del personal directivo tendra
la consideracién de materia objeto de negociacidn colectiva a los efectos de esta
ley.

c) Su designacion atenderd a principios de igualdad, mérito y capacidad.

d) El personal directivo no estara sujeto a evaluacion.
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53.- Segun el articulo 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico, es un derecho individual ejercido
colectivamente:

a) La libre asociacién profesional.

b) El ejercicio de la huelga, con la garantia del mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

c) La libertad de expresion dentro de los limites del ordenamiento juridico.

d) La participacién en la consecucion de los objetivos atribuidos a la unidad
donde preste sus servicios y a ser informado por sus superiores de las tareas a
desarrollar

54.- De acuerdo con el articulo 21 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico, relativo a los derechos retributivos:

a) No podran acordarse incrementos retributivos que globalmente supongan un
incremento de la masa salarial superior a los limites fijados anualmente en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal.

b) Podran acordarse incrementos retributivos que globalmente supongan un
incremento de la masa salarial superior a los limites fijados anualmente en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal a través de una
norma con rango de ley.

¢) Podran acordarse incrementos retributivos a mayores de los previstos en la
Ley de Presupuestos Generales del Estado para el personal laboral.

d) Mediante el oportuno pacto o mejora en los convenios colectivos podran
acordarse incrementos retributivos que globalmente supongan un incremento
de la masa salarial superior a los limites fijados anualmente en la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para el personal.

55.- De acuerdo con el articulo 33 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico, relativo a la negociacidn colectiva:

a) Se constituirdn Mesas de Negociacidn en las que estaran legitimados para
estar presentes, por una parte, los representantes de la Administracién Publica
correspondiente, y por otra, las organizaciones sindicales mas representativas
a nivel estatal, las organizaciones sindicales mas representativas de comunidad
auténoma, asi como los sindicatos que hayan obtenido el 10 por 100 o mas de
los representantes en las elecciones para Delegados y Juntas de Personal, en
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las unidades electorales comprendidas en el ambito especifico de su
constitucidn.

b) Se constituirdn Mesas de Negociacidn en las que estardn legitimados para
estar presentes, por una parte, los representantes de la Administracién Publica
correspondiente, y por otra, las organizaciones sindicales mas representativas
a nivel estatal, las organizaciones sindicales mas representativas de comunidad
auténoma, asi como los sindicatos que hayan obtenido el 2 por 100 0 mas de los
representantes en las elecciones para Delegados y Juntas de Personal, en las
unidades electorales comprendidas en el ambito especifico de su constitucion.
c) Las Administraciones Publicas podran encargar el desarrollo de las
actividades de negociacion colectiva a 6rganos creados por ellas, de cualquier
naturaleza, que ostentaran su representacion en la negociacion colectiva.

d) Las Administraciones Publicas no podran encargar el desarrollo de las
actividades de negociacidn colectiva a érganos creados por ellas, debiendo ser
realizadas por los érganos de gobierno o administrativos con competencia para
ello.

56.- De acuerdo con el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2015, del
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
basico del empleado publico, estan legitimados para convocar una reunion,
ademas de las organizaciones sindicales, directamente o a través de los
Delegados Sindicales:

a) Los empleados publicos de las Administraciones respectivas en nimero no
inferior al 10 por 100 del colectivo convocado.

b) Los empleados publicos de las Administraciones respectivas en numero no
inferior al 20 por 100 del colectivo convocado.

¢) Los empleados publicos de las Administraciones respectivas en nimero no
inferior al 30 por 100 del colectivo convocado.

d) Los empleados publicos de las Administraciones respectivas en nimero no
inferior al 40 por ciento del colectivo convocado.

57.- Segun el articulo 14 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia, corresponde a la persona titular de la consejeria competente en
materia de funcién publica:

a) Establecer los criterios de la politica de personal al servicio de la
Administracion general de la Comunidad Autdnoma de Galiciay de las entidades
publicas instrumentales del sector publico autondmico para su coordinacién y
colaboracidn con otras administraciones publicas.
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b) Aprobar, cuando proceda, las medidas para garantizar los servicios minimos
en los casos de ejercicio del derecho de huelga por el personal al servicio de la
Administracion general de la Comunidad Autdnoma de Galiciay de las entidades
publicas instrumentales del sector publico autondmico, previa negociacion con
las organizaciones sindicales convocantes.

c) Decidir las propuestas de resolucion de los expedientes disciplinarios que
supongan separacién del servicio o despido disciplinario, previos informes vy
dictdmenes preceptivos.

d) Designar la representacion de la Administracion general de la Comunidad
Auténoma de Galicia en convenios colectivos de ambito general o que afecten
a varias consejerias.

58.- Segun el articulo 15 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia, sa quién corresponde mantener la adecuada coordinacién con los
6rganos competentes en materia de personal de las demas administraciones
publicas?

a) Al Consello de la Xunta.

b) A la conselleria competente en materia de funcién publica.

c) A la conselleria de Hacienda en colaboracidon con las consellerias.

d)A la persona titular de la conselleria competente en materia de
administraciones publicas.

59.- Segun el articulo 18 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico
de Galicia, relativo a la Comisién de personal:

a) Esta adscrita a la conselleria competente en materia de funcién publica.

b) Es el 6rgano colegiado de coordinacion y asesoramiento en materia de
personal de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia y
de las entidades publicas instrumentales del sector publico autondmico,
adscrito a cada conselleria.

¢) Su composicidon es determinada por la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia.

d) Serd informada de los expedientes patrimoniales.
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60.- El articulo 23 de la Lei 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico de
Galicia, recoge entre las circunstancias para que pueda procederse al
nombramiento de personal funcionario interino:

a) EL exceso o acumulacidn de tareas, de caracter excepcional y circunstancial,
por un plazo maximo de doce meses dentro de un periodo de dieciocho meses.
b) El exceso o acumulacién de tareas, de caracter excepcional y circunstancial,
por un plazo maximo de nueve meses dentro de un periodo de dieciocho meses.
c) La ejecucion de programas de caracter temporal y de duracion indeterminada
que no respondan a necesidades permanentes de la Administracién.

d) La ejecucion de programas de cardcter temporal y de duracion determinada
que respondan a necesidades permanentes de la Administracion.

61.- Segun el articulo 37 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico
de Galicia, los érganos de los que dependan funcionalmente los empleados
publicos pueden asignar a los mismos, con caracter temporal, funciones,
tareas o responsabilidades distintas a las correspondientes al puesto de
trabajo que desempeiien:

a) Por un periodo maximo de seis meses.

b) Por un periodo maximo de nueve meses.

c) Por el tiempo imprescindible, por un periodo maximo de doce meses.
d) Por el tiempo imprescindible, por un periodo maximo de tres afos.

62.- Segun el articulo 48 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo publico
de Galicia:

a) En las ofertas de empleo publico se reservara un porcentaje no inferior al
siete por ciento de las plazas convocadas para ser cubiertas entre personas con
discapacidad, siempre que superen las pruebas selectivas y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad de esta con el desempefio de las tareas y
funciones, de forma que progresivamente se alcance el dos por ciento de los
efectivos totales de cada Administracién publica incluida en el dmbito de
aplicacién de la presente ley.

b) En las ofertas de empleo publico se reservara un porcentaje no inferior al dos
por ciento de las plazas convocadas para ser cubiertas entre personas con
discapacidad, siempre que superen las pruebas selectivas y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad de esta con el desempefio de las tareas y
funciones, de forma que progresivamente se alcance el dos por ciento de los
efectivos totales de cada Administracién publica incluida en el dmbito de
aplicacién de la presente ley.
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c) En las ofertas de empleo publico se reservara un porcentaje no inferior al
siete por ciento de las plazas convocadas para ser cubiertas entre personas con
discapacidad, siempre que superen las pruebas selectivas y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad de esta con el desempefio de las tareas y
funciones, de forma que progresivamente se alcance el tres por ciento de los
efectivos totales de cada Administracién publica incluida en el dmbito de
aplicacién de la presente ley.

d) Si las plazas reservadas y que fueron cubiertas por las personas con
discapacidad no alcanzasen el porcentaje del seis por ciento de las plazas
convocadas en la correspondiente oferta de empleo publico, las plazas no
cubiertas del nimero total de las reservadas se acumularan al porcentaje de la
oferta siguiente, con un limite maximo del siete por ciento.

63.- De acuerdo con el articulo 141 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo
publico de Galicia, relativo a las retribuciones del personal funcionario en
practicas:

a) Se corresponderan unicamente a las del sueldo del subgrupo o grupo de
clasificacion profesional, en el supuesto de que este no tenga subgrupo, en el
que se aspire a ingresar y no incluira trienios en ningun caso.

b) Durante el periodo que se encuentre en prdacticas no percibiran retribucién
ninguna.

c) Si el curso selectivo o el periodo de practicas se realizase desempefiando un
puesto de trabajo, se percibiran ademas las retribuciones complementarias
correspondientes a este.

d) Al personal funcionario en practicas que tenga la condicién de personal
funcionario o laboral de cualquiera de las administraciones publicas incluidas en
el ambito de aplicacién de la presente ley se le aplicaran exclusivamente las
retribuciones que le correspondan en virtud de esa condicion.

64.- De acuerdo con el articulo 156 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de empleo
publico de Galicia, cada junta de personal se compone de un numero de
representantes, en funcién del nimero del personal funcionario de la unidad
electoral correspondiente, de acuerdo con la siguiente escala:

a) De 501 a 750 funcionarios: 9
b) De 501 a 750 funcionarios: 15
c) De 751 a 1.000 funcionarios: 19
d) De 751 a 1.000 funcionarios: 21
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65.- Segun el articulo 2 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
dicha Ley sera de aplicacién a:

a) El personal que preste servicios en Empresas en que la participacién del
capital, directa o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea superior
al 50 por 100.

b) EL personal que preste servicios en Empresas en que la participacién del
capital, directa o indirectamente, de las Administraciones Publicas sea superior
al 40 por 100.

c) El personal al servicio de entidades, corporaciones de derecho publico,
fundaciones y consorcios cuyos presupuestos se doten ordinariamente en
cualquier porcentaje, con subvenciones u otros ingresos procedentes de las
Administraciones Publicas.

d) El personal al servicio de la Seguridad Social, a excepcién de sus Entidades
Gestoras u Organismos de la misma.

66.- Segun el articulo 3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas:

a) Para el ejercicio de la segunda actividad no serd indispensable la previa
autorizacion de compatibilidad.

b) Para el ejercicio de la segunda actividad serd indispensable la previa y expresa
autorizacién de compatibilidad, pudiendo suponer modificacién de la jornada de
trabajo y horario de los dos puestos.

c) Para el ejercicio de la sequnda actividad serd indispensable la previa y expresa
autorizacién de compatibilidad, que no supondrd modificacién de la jornada de
trabajo y horario de los dos puestos y que se condiciona a su estricto
cumplimiento en ambos.

d) Por excepcion, en el ambito laboral, serd compatible la pension de jubilacién
parcial con un puesto de trabajo a tiempo total.

67.- Seguin el articulo 5 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
por excepcidén, el personal incluido en el ambito de aplicaciéon de esta Ley
podra compatibilizar sus actividades con el desempefio de los cargos
electivos siguientes:

a) Miembros de las Asambleas Legislativas de las Comunidades Auténomas que
perciban retribuciones periddicas por el desempeiio de la funcién.
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b) Miembros de las Corporaciones locales que desempefien en las mismas
cargos retribuidos en régimen de dedicacidn exclusiva.

¢) Miembros de las Corporaciones locales, salvo que desempefien en las mismas
cargos retribuidos en régimen de dedicacidn exclusiva.

d) Miembros de las Corporaciones Locales que desempefien en las mismas
cargos retribuidos, pudiendo percibir la retribucion correspondiente a las dos
actividades.

68.- Segun el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
sera requisito necesario para autorizar la compatibilidad de actividades
publicas el que la cantidad total percibida por ambos puestos o actividades
no supere la remuneracion prevista en los Presupuestos Generales del
Estado para el cargo de Director General, ni supere la correspondiente al
principal, estimada en régimen de dedicacién ordinaria, incrementada en:

a) Un 20 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel
equivalente.

b) Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel
equivalente.

c) Un 40 por 100, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel
equivalente.

d) Un 45 por 100, para los funcionarios del grupo D o personal equivalente.

69.- Segun el articulo 7 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas:

a) Las pagas extraordinarias podran percibirse por ambos puestos.

b) Las pagas extraordinarias, asi como las prestaciones de cardcter familiar, sélo
podran percibirse por uno de los puestos, cualquiera que sea su naturaleza.

c) Los servicios prestados en el segundo puesto o actividad computaran a
efectos de trienios.

d) Los servicios prestados en el segundo puesto o actividad computaran a
efectos de derechos pasivos.
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70.- Segun el articulo 4 de la Ley 9/2007, de13 de junio, de subvenciones de
Galicia, en aquellos casos en los que la finalidad de la subvencion se refiera
a la promocién del ahorro y a la eficiencia energética y/o al fomento de las
energias renovables:

a) Sera necesario un informe previo de las bases reguladoras de la conselleria
con competencias en materia de energia, que lo realizara a través del Instituto
Energético de Galicia.

b) Sera necesario un informe previo de propuesta de concesién de las ayudas de
la conselleria con competencias en materia de energia, que lo realizard a través
del Instituto Energético de Galicia.

c) Serd necesario un informe previo de las bases reguladoras de la conselleria
con competencias en materia de energia, que se emitira en el plazo maximo de
15 dias.

d) Serd necesario un informe previo de las bases reguladoras de la conselleria
con competencias en materia de energia, que lo realizara a través del Instituto
Energético de Galicia. Este informe se emitird en el plazo maximo de diez dias y
se entendera desfavorable de no emitirlo en dicho plazo.

71.- Segun el articulo 7 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia:

a) Requerira autorizacion del Consello de la Xunta la concesidn de subvenciones
cuyo crédito supere la cuantia de 4.000.000 de euros.

b) Requerira autorizacion del Consello de la Xunta la concesién de subvenciones
que superen la cuantia de 3.000.000 de euros por beneficiario.

c)La competencia para conceder subvenciones en las entidades locales
corresponde al alcalde.

d) Requerira autorizacién del Consello de la Xunta la concesidn de subvenciones
cuando superen la cuantia de 4.000.000 de euros y la autorizaciéon implicar3,
asimismo, la aprobacién del gasto.
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72.- Segun el articulo 10 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, no podran obtener la condicién de beneficiario o entidad
colaboradora de las subvenciones reguladas en la presente ley las personas
o entidades en las que concurra alguna de las circunstancias siguientes,
salvo que por la naturaleza de la subvencién se exceptue por su normativa
reguladora:

a) Haber sido sancionado mediante resolucién firme con la pérdida de la
posibilidad de obtener subvenciones segun lo establecido reglamentariamente
en desarrollo de esta ley.

b) Tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado como paraiso fiscal,
cuando dicha calificacién viniese establecida por una norma con rango de ley.
c) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones en los términos que legalmente se determine.

d) No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones en los términos que reglamentariamente se determine.

73.- Segun el articulo 13 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, cuando las entidades colaboradoras sean personas sujetas a derecho
privado:

a) La colaboracion se formalizara en todo caso mediante convenio.

b) La colaboraciéon tendrd que formalizarse mediante un contrato, que incluird
el contenido minimo de la Ley de subvenciones.

c) La colaboracion tendrd que formalizarse mediante un contrato, con el
contenido minimo que establece la Ley de Contratos del Sector Publico, no
siendo de aplicacion la Ley de Subvenciones.

d) La colaboracién se formalizara mediante convenio, salvo que por objeto de la
colaboracién resulte de aplicacién plena el texto refundido de la Ley de
contratos del Sector Publico.

74.- Segun el articulo 20 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia:

a) El procedimiento para la concesion de subvenciones se inicia a instancia de
parte, en el caso de concesidn en régimen de concurrencia competitiva.

b) La normativa reguladora de la subvencion podra admitir la sustitucién de la
presentacion de determinados documentos por una declaracidn responsable del
solicitante. En este caso, con anterioridad a la propuesta de resolucion de
concesion de la subvencion se deberd requerir la presentacion de la
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documentacidén que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada
declaracién, en un plazo no superior a quince dias.

c) El 6rgano concedente de la subvencion podra admitir la sustitucion de la
presentacion de determinados documentos por una declaracidn responsable del
solicitante. En este caso, con posterioridad a la propuesta de resolucién de
concesion de la subvencion se debera requerir la presentacion de la
documentacidén que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada
declaracién, en un plazo no superior a quince dias.

d) La normativa reguladora de la subvencion podra admitir la sustitucién de la
presentacion de determinados documentos por una declaracidn responsable del
solicitante. En este caso, con posterioridad a la propuesta de resolucién de
concesion de la subvencidon se debera requerir la presentacion de la
documentacidén que acredite la realidad de los datos contenidos en la citada
declaracién, en un plazo no superior a quince dias.

75.- Segun el articulo 21 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, relativo a la instruccion:

a) La norma reguladora de la subvencién deberd establecer una fase de
preevaluacién en la que se verificard el cumplimiento de las condiciones
impuestas para adquirir la condicidn de beneficiario de la subvencién.

b) La propuesta de resolucién definitiva se notificard a todos los interesados
cuando dicha notificacién sea obligada segun lo previsto en las bases
reguladoras.

c) La propuesta de resolucién definitiva se notificard, en todo caso, a los
interesados que hubieran sido propuestos como beneficiarios en la fase de
instruccion.

d) La propuesta de resolucién definitiva se notificard a los interesados que
hubieran sido propuestos como beneficiarios en la fase de instruccion
Unicamente cuando dicha notificaciéon sea obligada segun lo previsto en las
bases reguladoras.

76.- De acuerdo con el articulo 21 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, relativo a la instruccién:

a) Notificada la resolucién definitiva por el 6rgano competente, los interesados
propuestos como beneficiarios dispondrdn de un plazo de diez dias para su
aceptacion, transcurrido el cual sin que se haya producido manifestacion
expresa se entendera tacitamente aceptada.

b) Notificada la resolucién definitiva por el 6rgano competente, los interesados
propuestos como beneficiarios dispondrdn de un plazo de quince dias para su
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aceptacion, transcurrido el cual sin que se haya producido manifestacion
expresa se entendera tacitamente aceptada.

c) Notificada la resolucién definitiva por el 6rgano competente, los interesados
propuestos como beneficiarios dispondrdn de un plazo de diez dias para su
aceptacion, transcurrido el cual sin que se haya producido manifestacion
expresa se entendera tacitamente rechazada.

d) Las propuestas de resolucién provisional y definitiva no crean derecho alguno
a favor del beneficiario propuesto frente a la administracién mientras no se
hubiera dictado la resolucidén de concesion.

77.- De acuerdo con el articulo 27 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, relativo a la subcontratacion de las actividades
subvencionadas por los beneficiarios:

a) Solo podrd subcontratarse la ejecucion parcial de la actividad que constituya
el objeto de la subvencioén.

b) La subcontratacion incluye la contratacion de aquellos gastos en que tenga
que incurrir el beneficiario para la realizacién por si mismo de la actividad
subvencionada.

c) El beneficiario podra subcontratar, total o parcialmente, la actividad salvo
que la normativa reguladora de la subvencién no lo prevea.

d) En ningun caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste
de la actividad subvencionada, no aporten valor afiadido al contenido de la
misma.

78.- Segun el articulo 29 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, relativo a los gastos subvencionables:

a) El coste de adquisicion de los gastos subvencionables no podra ser superior
al valor de mercado, salvo que la norma reguladora de la subvencidn lo prevea
expresamente por la particularidad del objeto de la actividad subvencionada.
b) Se considerard gasto realizado el que fue efectivamente pagado con
anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacién determinado por la
normativa reguladora de la subvencion, sin que las bases reguladoras de las
subvenciones puedan disponer lo contrario.

c) En el supuesto de adquisicidn, construccion, rehabilitaciéon y mejora de bienes
inventariables, las bases reguladoras fijaran el periodo durante el cual la
persona beneficiaria deberd destinar los bienes al fin concreto para el cual se
concedié la subvencién, que no podra ser inferior a cinco afios en caso de bienes
inscribibles en un registro publico, ni a dos aflos para el resto de bienes.

34/65



CONSELLERIA DE
FACENDA E Xacobeo % 2027

ADMINISTRACION PUBLICA

XUNTA
DE GALICIA

d) En el supuesto de adquisicion, construccidn, rehabilitacidon y mejora de bienes
inventariables, las bases reguladoras fijaran el periodo durante el cual la
persona beneficiaria deberd destinar los bienes al fin concreto para el cual se
concedié la subvencién, que no podra ser inferior a diez aflos en caso de bienes
inscribibles en un registro publico, ni a cinco afios para el resto de bienes.

79.- Segun el articulo 31 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones de
Galicia, relativo a procedimiento de gestion presupuestaria:

a) No se podran realizar pagos anticipados mediante entregas de fondos con
caracter previo a la justificacién.

b) Posteriormente a la concesidén de la subvencién, cuando no fuese directa,
debera efectuarse la aprobacién del gasto.

c) No podrd realizarse el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se
encuentre al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social y no tenga pendiente de pago ninguna otra deuda
con la Administracién publica de la Comunidad Auténoma o sea deudor por
resolucién de procedencia de reintegro.

d) En ningun caso podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que
se determine en la convocatoria, sin que se realice una nueva convocatoria.

80. Segun el articulo 2 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, la distribucién y gestidn de los recursos publicos
se realizara teniendo en cuenta:

a) Los principios de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera
exclusivamente.

b) Criterios de eficacia y eficiencia.

c) Los principios de jerarquia administrativa y descentralizacién funcional.

d) Criterios de territorialidad y proporcionalidad tributaria.

81.- Segun el articulo 4 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, la actividad econdémico financiera de la
Comunidad Auténoma de Galicia estara sometida:

a) A un sistema de control parlamentario permanente y centralizado.
b) A los principios de autonomia financiera y descentralizacién presupuestaria.
c) A un régimen de contabilidad publica simplificada y control externo exclusivo.
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d) Al régimen de presupuesto anual y a los principios de control interno,
contabilidad y unidad de caja.

82.- Segun el articulo 15 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, los recursos de la Comunidad Auténoma gallega
y de cada uno de sus organismos autonomos estaran destinados:

a) A satisfacer el conjunto de sus obligaciones respectivas, salvo que por ley se
establezca su afectacion para fines determinados.

b) Exclusivamente a financiar inversiones publicas estratégicas aprobadas por
la Xunta.

c¢) Unicamente al sostenimiento de los servicios publicos esenciales de la
Comunidad Auténoma.

d) Preferentemente a financiar actuaciones incluidas en programas
plurianuales.

83.- Segun el articulo 30 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, la deuda y demas operaciones de crédito
concertadas por plazo superior a un afo, se destinaran:

a) A financiar exclusivamente gastos corrientes estructurales.
b) A financiar programas temporales de tesoreria y liquidez.

c) Exclusivamente a la financiacién de gastos de capital.

d) Preferentemente a la cancelacion de deuda publica anterior.

84.- Segun el articulo 47 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, al ejercicio presupuestario se imputaran:

a) Las obligaciones reconocidas con independencia del ejercicio en que se realice
el gasto.

b) Los derechos liquidados en el transcurso del mismo y las obligaciones
reconocidas hasta el 31 de diciembre del correspondiente ejercicio.

c) Los ingresos efectivamente cobrados y los pagos materializados durante el
ejercicio.

d) Las obligaciones derivadas exclusivamente de gastos corrientesy financieros.
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85.- Segun el articulo 46 bis «Principios de la gestion econémico-financiera»
del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia, la
programacioén y ejecucién de la actividad econdmico-financiera del sector
publico autonédmico tendran como finalidad:

a) Garantizar exclusivamente el equilibrio presupuestario anual.

b) Determinar las competencias de los 6rganos gestores del gasto publico.

c) Asegurar la financiacién integra de los programas de inversion
territorializada.

d) La obtencién de los resultados concretados en los objetivos fijado, asi como
el seguimiento y rendicion de cuentas de los mismos.

86.- Segun el articulo 87 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, constituyen la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Galicia:

a) Todos los recursos financieros, sean dinero, valores, créditos y los demds
productos de las operaciones de endeudamiento.

b) Unicamente los fondos liquidos depositados en cuentas bancarias de
titularidad autondmica.

c) Los ingresos tributarios y no tributarios efectivamente recaudados durante
el ejercicio.

d) Los créditos presupuestarios autorizados para atender gastos de tesoreria.

87.- Segun el articulo 96 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, la funcién interventora se ejercera conforme a los
principios de:

a) Jerarquia administrativa, descentralizacién y eficacia presupuestaria.

b) Control previo universal, auditoria publica y unidad de caja.

c) Autonomia funcional, ejercicio desconcentrado, jerarquia interna y actuacion
contradictoria.

d) Autonomia financiera, estabilidad presupuestaria y control externo.
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88.- Segun el articulo 118 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia la Cuenta General de la Comunidad Auténoma
comprendera:

a) Las operaciones de endeudamiento formalizadas por la Comunidad
Autdénoma durante el ejercicio.

b) Todas las operaciones presupuestarias, patrimoniales y de tesoreria llevadas
a cabo durante el ejercicio.

c) Los estados financieros de las sociedades mercantiles participadas por la
Comunidad Auténoma.

d) La liquidacién de los presupuestos de las entidades locales integradas en su
territorio.

89.- Segun el articulo 122 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia las autoridades, funcionarios y empleados de la
Comunidad Auténoma estaran obligados a indemnizar a la Hacienda de la
Comunidad cuando:

a) Adopten resoluciones que incrementen el gasto publico autorizado.

b) Ejecuten actuaciones administrativas con repercusion econdmica indirecta.
c) Intervengan en expedientes de gasto tramitados con cardcter urgente.

d) Por dolo, culpa o negligencia adopten resoluciones, ejecuten acciones o
incurran en omisiones con infraccién de las disposiciones desta ley.

90.-Segun el articulo 2 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, la
accesibilidad universal es:

a) La actividad por la que se proyectan entornos adaptados exclusivamente para
personas con discapacidad.

b) La condicion que deben cumplir entornos, procesos, bienes, productos y
servicios, asi como los objetos, instrumentos, herramientas y dispositivos para
ser comprensibles, utilizables y practicables por todas las personas.

c) El principio por el que las personas con discapacidad deben participar en la
vida politica y social.

d) El conjunto de medidas econémicas destinadas a la eliminacién de barreras
arquitectonicas.

38/65



XUNTA CONSELLERIA DE
DE GALICIA | ADMINSTRACION PUBLICA Xacobeo % 2027

91.-Segun el articulo 6 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social las
personas con discapacidad tienen derecho a la libre toma de decisiones, para
lo cual:

a) La informacién deberd facilitarse exclusivamente mediante sistemas
aumentativos de comunicacion.

b) El consentimiento podra omitirse cuando exista discapacidad intelectual
reconocida.

c) La informacién y el consentimiento deberan efectuarse en formatos
adecuados y accesibles.

d) Las decisiones deberan adoptarse con autorizacion previa de los equipos
multiprofesionales.

92.-Segun el articulo 22 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusiéon social, los
poderes publicos adoptaran las medidas pertinentes para asegurar la
accesibilidad universal:

a) Exclusivamente en los espacios publicos urbanizados y en los medios de
transporte colectivo.

b) Unicamente en los servicios dependientes de las administraciones publicas.
¢) En los entornos y servicios de uso publico situados en zonas urbanas.

d) En los entornos, procesos, bienes, productos y servicios, el transporte, la
informacién y las comunicaciones, tanto en zonas urbanas como rurales.

93.-Segun el articulo 23 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, las
condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacién incluiran
disposiciones sobre:

a) Exigencias de accesibilidad de edificios y entornos, de los instrumentos,
equipamientos y tecnologias, y de los bienes y productos utilizados en el sector
o0 area.

b) Los criterios de distribucion territorial de las politicas publicas de
accesibilidad.

c) La regulacion de las prestaciones econdmicas de las personas con
discapacidad.
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d) El régimen sancionador aplicable a las administraciones publicas.

94.-Segun el articulo 53 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, las
personas con discapacidad podran ejercer el derecho de participar en la vida
politica y en los procesos electorales:

a) Solamente mediante representantes designados por sus organizaciones
asociativas.

b) Conforme a un procedimiento electoral especifico y separado del resto de
ciudadanos.

c) En igualdad de condiciones que el resto de los ciudadanos, conforme a la
normativa en vigor.

d) Unicamente cuando exista reconocimiento oficial de un grado minimo de
discapacidad minimo do sesenta por cento.

95.-Segun el articulo 54 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, respecto
de la participacion en la vida publica, las personas con discapacidad,
incluidos nifios y nifias, y sus familias, a través de sus organizaciones
representativas, participaran:

a) En la preparacidn, elaboracién y adopcién de las decisiones y, en su caso, de
las normas y estrategias que les conciernen.

b) Exclusivamente en la ejecucion material de los programas aprobados por las
administraciones publicas.

c) Solo en érganos consultivos estatales cuando sus informes tengan cardcter
vinculante.

d) Unicamente en campafias informativas dirigidas al conjunto de la ciudadania.

96.-Se entendera vulnerado el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, segun el articulo 63 del Real decreto legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley general de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién
social, cuando, por motivo o razén de discapacidad, se produzcan:

a) Solo discriminaciones directas declaradas previamente por resolucion judicial
firme.
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b) Unicamente incumplimientos de accesibilidad en edificios de titularidad
publica.

¢) Exclusivamente conductas de acoso realizadas en el ambito laboral ordinario.
d) Discriminaciones directas o indirectas, discriminacion por asociacidn, acosos,
incumplimientos de las exigencias de accesibilidad y de realizar ajustes
razonables.

97.-Segun el articulo 64 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidén social, para
garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades de las personas con
discapacidad, los poderes publicos estableceran:

a) Medidas exclusivamente asistenciales y de protecciéon econdémica.

b) Medidas contra la discriminacion y medidas de accién positiva.

c) Medidas sancionadoras penales aplicables a cualquier incumplimiento.

d) Medidas de escolarizacion separada y atencidn institucional permanente.

98.-Segun el articulo 66 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, las
medidas contra la discriminacion podran consistir en:

a) Prohibicion de conductas discriminatorias y de acoso, exigencias de
accesibilidad y de eliminacion de obstaculos y realizacion de ajustes razonables.
b) Aprobacién de prestaciones econdmicas periddicas desvinculadas de la
accesibilidad y de la no discriminacién.

c) Sustitucion general de los ajustes razonables por campafias de sensibilizacion
social.

d) Creacion obligatoria de érganos administrativos especificos en todas las
entidades privadas.

99.-Segun el articulo 68 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, las
medidas de accién positiva podran consistir en:

a) Sanciones administrativas y penales destinadas a corregir cualquier
incumplimiento normativo.
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b) La exclusién de los ajustes razonables cuando existan ayudas publicas
disponibles.

c) Apoyos complementarios y normas, criterios y practicas mas favorables.

d) La reserva obligatoria de todos los servicios publicos para personas con
discapacidad.

100.-Segun el articulo 2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y
buen gobierno, el principio de participacion ciudadana implica que:

a) La ciudadania debe participar obligatoriamente en los procedimientos
administrativos electrénicos.

b) Las administraciones publicas deberan publicar exclusivamente informacién
institucional.

c) Los mecanismos previstos en la ley tienen como finalidad proporcionar a la
ciudadania informacién para participar en los asuntos publicos.

d) La participacién ciudadana queda limitada al ejercicio del derecho de sufragio.

101.- Segun el articulo 4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparenciay
buen gobierno, en relacién con el incumplimiento de la obligaciéon de
suministro de informacion:

a) La multa coercitiva podra alcanzar el 10 % del importe del contrato o
subvencidn.

b) Las multas coercitivas podran reiterarse por periodos mensuales hasta el
cumplimiento de la obligacidn.

c) Elimporte de las multas coercitivas serd siempre de 1.000 euros.

d) Las multas coercitivas solo seran aplicables a las administraciones publicas.

102.-Segun el articulo 7 «Obligaciones especificas de informacion
institucional, organizativa y de planificacién» de la Ley 1/2016, de 18 de
enero, de transparencia y buen gobierno, se publicaran:

a) Las declaraciones tributarias completas de las personas que ocupen altos
cargos.

b) Las comunicaciones internas de los 6rganos colegiados de la Xunta de Galicia.
¢) Los informes previos elaborados en los procedimientos sancionadores.

d) Las agendas de la actividad institucional publica de los miembros de la Xunta
de Galicia y de las personas que ocupen altos cargos.
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103.-Segun el articulo 24 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, en el ejercicio del derecho de acceso a la informacién
publica se garantizara a la ciudadania:

a) La recepcién obligatoria de la informaciéon exclusivamente por medios
electroénicos.

b) La recepcién de la informacién publica en formato electrénico o en papel,
segun haya indicado la persona solicitante.

c) La obtencion gratuita de copias compulsadas de la documentacion
administrativa.

d) La posibilidad de acceder Gnicamente a la informacién previamente publicada
en el portal.

104.-Segun el articulo 25 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, las limitaciones al derecho de acceso a la informacién
publica:

a) Habran de interpretarse de manera restrictiva y justificada.

b) Se aplicardn preferentemente cuando exista interés administrativo.
c)Podran establecerse libremente mediante instrucciones internas.

d) No precisaran motivacién cuando afecten a datos organizativos.

105.-Segun el articulo 29 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, el acceso de la ciudadania al Portal de transparencia y
Gobierno abierto sera:

a) Limitado a las personas con identificacién electrénica reconocida.

b) Gratuito Unicamente para los procedimientos iniciados electrénicamente.

c) Gratuito y respetard los principios de accesibilidad, interoperabilidad y
reutilizacion.

d) Exclusivamente en lengua gallega.

106.-Segun el articulo 37 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, tienen la consideracion de altos cargos:

a) Exclusivamente los miembros del Consello de la Xunta de Galicia.

b) El secretario o secretaria del Consello Econédmico y Social.

c) El personal eventual, que ejerza la jefatura de prensa en la Conselleria de
Economia e Industria.

43/65



CONSELLERIA DE
FACENDA E Xacobeo % 2027

ADMINISTRACION PUBLICA

XUNTA
DE GALICIA

d) Las personas titulares de las secretarias generales técnicas y direcciones
generales.

107.-Segun el articulo 39 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, las personas que ocupen altos cargos ejerceran sus
funciones:

a) Con sometimiento prioritario a las directrices partidarias internas.

b) Con dedicacion exclusiva, salvo las excepciones previstas legalmente.

¢) Compatibilizando libremente actividades privadas y publicas.

d) Con libertad para participar en entidades con animo de lucro relacionadas
con su ambito.

108.-Segun el articulo 45 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, durante los dos afos siguientes a la fecha de su cese, las
personas que ocupen altos cargos no podran:

a) Celebrar contratos de asistencia técnica con cualquier administracién
publica.

b) Realizar actividades ni prestar servicios en entidades privadas relacionadas
con expedientes sobre los cuales hubiesen dictado resolucidn en el ejercicio del
cargo, exceptuando aquellas personas que ya ejerciesen con anterioridad a
ocupar el puesto de alto cargo.

c) Participar en actividades docentes organizadas por universidades publicas.
d) Formar parte de asociaciones o fundaciones sin dnimo de lucro.

109.-Segun el articulo 45 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia
y buen gobierno, las personas que cesen como alto cargo, deberan comunicar
a la Oficina de Incompatibilidades y Buenas Practicas:

a) Las actividades realizadas durante los cinco afios anteriores al
nombramiento.

b) Todas las actividades privadas desarrolladas por sus familiares directos.

c) Las actividades que vayan a realizar en los dos afios siguientes al cese, con
cardcter previo a su inicio.

d) Las modificaciones patrimoniales producidas con posterioridad al cese sin
limite temporal.
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110.-Segun el articulo 2 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de Llos derechos digitales, esta ley
organica no sera de aplicacion:

a) A los tratamientos realizados por administraciones publicas.

b) A los tratamientos automatizados de datos personales.

c) A los tratamientos sometidos a la normativa sobre proteccién de materias
clasificadas.

d) A los tratamientos relativos a profesionales liberales.

111.-Segln el articulo 3 «Datos de las personas fallecidas» de la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales, las personas vinculadas al fallecido por razones
familiares o de hecho podran:

a) Modificar libremente los datos bancarios del fallecido.

b) Solicitar exclusivamente la cancelacion de los datos.

c) Acceder a los datos solo mediante autorizacién judicial.

d) Solicitar el acceso a los datos personales de aquella, y en su caso, su
rectificacién o supresion.

112.-Segun el articulo 5 «Deber de confidencialidad» de la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales, las obligaciones derivadas del deber de
confidencialidad:

a) Se mantendran aun cuando hubiese finalizado la relacion con el responsable
o encargado del tratamiento.

b) Finalizan automaticamente con la extincién del contrato laboral.

c) Se aplicardn unicamente a los funcionarios publicos.

d) No afectan a las personas encargadas del tratamiento.

113.-Segun el articulo 6 «Tratamiento basado en el consentimiento del
afectado» de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccién de
datos personales y garantia de los derechos digitales:

a) El consentimiento tacito sigue siendo valido en determinados supuestos.

b) Podrd supeditarse la ejecucion de un contrato al consentimiento para
finalidades ajenas a la relacion contractual Gnicamente por escrito.

c) El consentimiento no requiere accién afirmativa expresa.
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d) No podra supeditarse la ejecucidn del contrato a que el afectado consienta el
tratamiento de los datos personales para finalidades que no guarden relacién
con el mantenimiento, desarrollo o control de la relacién contractual.

114.-Segun el articulo 7 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, el
tratamiento de los datos personales de un menor podrd fundarse
unicamente en su consentimiento cuando:

a) Sea mayor de doce afios.

b) Sea mayor de dieciséis afios.

c) Sea mayor de catorce afios, sin perjuicio de las excepciones legalmente
previstas

d) Sea mayor de 13 afios.

115.-Segun el articulo 9 «Categorias especiales de datos» de la Ley organica
3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de
los derechos digitales, a fin de evitar situaciones discriminatorias, el solo
consentimiento del afectado:

a) No bastara para levantar la prohibicidn del tratamiento de datos cuya
finalidad principal sea identificar su ideologia, afiliacién sindical, religién,
orientacidén sexual, creencias u origen racial o étnico.

b) Serd suficiente para cualquier tratamiento de categorias especiales de datos.
c) Permitird siempre crear listas basadas en afiliacion sindical.

d) No serad necesario cuando los datos sean tratados por administraciones
publicas.

116.-Segun el articulo 12 de la Ley orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales,las
actuaciones llevadas a cabo por el responsable del tratamiento para atender
solicitudes de ejercicio de derechos seran:

a) Siempre de pago.

b) Gratuitas, sin perjuicio de las excepciones legalmente previstas
¢) Gratuitas solo para personas fisicas.

d) De pago salvo autorizacién administrativa.
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117.-Segun el articulo 13 de la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales,
el ejercicio del derecho de acceso podra considerarse repetitivo:

a) Cuando se ejerza dos veces en un afio natural.

b) Cuando el afectado solicite copia en papel.

c) Cuando se ejerza en mas de una ocasion durante el plazo de seis meses, a
menos que exista causa legitima para ello.

d) Cuando se ejerza mediante representante voluntario.

118.-Segun el articulo 15 de la Ley de Expropiacidon Forzosa de 16 de diciembre
de 1954, en relacion con el acuerdo de necesidad de ocupacion, scual de las
siguientes afirmaciones es correcta?

a) La Administracién solo puede incluir bienes estrictamente indispensables
para el fin de la obra.

b) Mediante acuerdo del Consejo de Ministros, se pueden incluir bienes para
previsibles ampliaciones.

c) El acuerdo de necesidad de ocupacién es un acto de tramite no impugnable
de forma independiente.

d) Los bienes sobrantes deben devolverse al propietario antes de finalizar la
obra.

119.- Al amparo del articulo 22 de la Ley de Expropiacion Forzosa de 16 de
diciembre de 1954, contra el acuerdo de necesidad de ocupacion se puede
interponer recurso de alzada. ;Qué efecto tiene este recurso respecto a la
via judicial?

a) Suspende automaticamente la ejecucidn de la ocupacion por 30 dias.

b) No agota la via administrativa, siendo preceptivo el recurso de reposicion.

¢) Contra la orden ministerial resolutoria del recurso no cabra reclamar en la
via contencioso-administrativa.

d) La interposicion del recurso suspende el plazo para presentar la hoja de
aprecio.
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120.- Segun el articulo 57 de la Ley de Expropiaciéon Forzosa de 16 de
diciembre de 1954, el pago de intereses de demora por el retraso en el pago
del justiprecio ya fijado, devenga intereses:

a) Desde el dia siguiente a la ocupacion efectiva del bien.
b) Desde que el Jurado de Expropiacidon dicta su resolucién definitiva.
c) Una vez transcurridos 6 meses desde la fijacion definitiva del justiprecio sin
que se haya hecho efectivo.
d) Desde la presentacion de la hoja de aprecio por parte del expropiado.

121.-Segun el articulo 1.2 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia, esta ley tiene como
finalidad en el ambito de la Xunta de Galicia:

a) Establecer sanciones administrativas por discriminacion.

b) Integrar transversalmente la perspectiva de género en el disefio y desarrollo
de las politicas publicas de la competencia de la la Administracidén general de la
Comunidad Auténoma de Galicia y de su sector publico.

c) Crear un cuerpo especifico de inspeccién de igualdad.

d) Limitar la contratacién publica a empresas dirigidas por mujeres.

122.- Segun el articulo 26 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia, scudl es el instrumento
de planificacion estratégica de la Administracién autonémica en esta
materia?

a) EL Plan de Medidas Urgentes.

b) El Plan Estratégico de Galicia.

c) EL Plan Estratégico de Igualdad de Mujeres y Hombres.
d) EL Programa Operativo de Fondos Europeos.

123.- Segun el articulo 19 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencién
de riesgos laborales, el empresario debera garantizar que cada trabajador
reciba una formacién tedrica y practica suficiente y adecuada:

a) En el momento de su contratacion, pero para los supuestos de contratos de
duracion determinada.

48/65



XUNTA CONSELLERIA DE
DE GALICIA | ADMINISTRACION PUBLICA Xacobeo & 2027

b) Cuando se produzcan cambios en las funciones que desempefie, pero en los
supuestos de contratos indefinidos.

¢) Tanto en el momento de su contrataciéon como cuando se produzcan cambios
en las funciones que desempeiie.

d) En el momento de su contratacion, pero para los supuestos de contratos
indefinidos.

124.- Segun el articulo 13 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion
de riesgos laborales, la Comision Nacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo, adoptara sus acuerdos:

a) Por mayoria.

b) Por unanimidad.

¢) Por mayoria absoluta.

d) Por mayoria de 3/5 de sus miembros.

125.- Segun el articulo 26.1 del real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, se considera salario:

a) Una parte de las percepciones econdmicas de los trabajadores.

b) La totalidad de las percepciones econdémicas de los trabajadores,
exclusivamente en dinero.

c) La totalidad de las percepciones econdmicas de los trabajadores, en dinero o
en especie.

d) La totalidad de las percepciones econdémicas de los trabajadores,
exclusivamente en especie.

126.- Segun el articulo 26.3 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, la estructura del salario se determinara:

a) Mediante la negociacién colectiva o, en su defecto, el contrato individual.
b) Por norma con rango de ley.

¢) Por norma de cardcter reglamentario.

d) Por los sindicatos mads representativos a nivel nacional.
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127.- Segun el articulo 66.1 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, el nimero de miembros del comité de empresa en
empresas de doscientos cincuenta y uno a quinientos trabajadores sera de:

a) Setentay cinco.
b) Veintiuno.

c) Diecisiete.

d) Trece.

128.- Segun el articulo 71.2b) del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, no tendran derecho a representacion en el comité de
empresa aquellas listas que no hayan obtenido como minimo:

a) El diez por ciento de los votos por cada colegio.

b) El quince por ciento de los votos por cada colegio.
¢) El cinco por ciento de los votos por cada colegio.
d) El veinte por ciento de los votos por cada colegio.

129.- Segun el articulo 21 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, el pacto de no competencia para después de extinguido el
contrato de trabajo:

a) No podra tener una duracién superior a dos afios para los técnicos y de cuatro
meses para los demas trabajadores.
b) No podra tener una duracidn superior a tres afios para los técnicos y de tres
meses para los demas trabajadores.
¢) No podra tener una duracidn superior a dos afios para los técnicos y de seis
meses para los demas trabajadores.
d) No podra tener una duracioén superior a tres afios para los técnicos y de seis
meses para los demas trabajadores.

130.- Segun el articulo 36 del Real decreto legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, se considera trabajo nocturno:

a) El realizado entre las nueve de la noche y las siete de la mafana.
b) El realizado entre las diez de la noche y las siete de la mafana.
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c) El realizado entre las diez de la noche y las seis de la mafana.
d) El realizado entre las nueve de la noche y las seis de la manana.
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SUPUESTO PRACTICO

La Conselleria competente en materia de infraestructuras terrestres pre-
tende licitar un contrato cuyo objeto consiste en la prestacion integral de
servicios de mantenimiento, conservacion, control energético y reparaciones
en edificios publicos de su titularidad.

El contrato incluye entre los servicios, los siguientes:

Mantenimiento integral de los edificios, gestion de incidencias via digital,
suministro de elementos deteriorados por su uso cotidiano, colocacion de
las piezas de reposicidon necesarias y servicio de atencién 24 horas, siete dias
a la semana.

El valor estimado del contrato asciende a 6.540.000 euros IVA excluido. De
esta cantidad, 4.500.000 son de mantenimiento integral, IVA excluido. La
duracion prevista es de dos afos, con posibilidad de una prérroga de dos
afnos adicionales.

PREGUNTAS:

131.- A la vista de la redaccion del caso y el objeto principal del contrato
descrito, esto determina que nos encontremos ante:

a) Un contrato mixto de obras y suministro.
b) Un contrato privado patrimonial.

¢) Un contrato administrativo de servicios.
d) Una concesion de servicios.

132.- En relacidn con el valor estimado del contrato, la LCSP establece que:

a) Debe incluir el IVA.

b) Solo debe computarse el importe correspondiente a la duracién inicial.
c) Deben incluirse las eventuales prérrogas y modificaciones previstas.
d) Coincide siempre con el presupuesto base de licitacién.

133.- En cuanto a la posibilidad de no dividir el contrato en lotes:

a) Es necesario en los casos de valor superior a 1.000.000 euros, IVA incluido.
b) Solo puede adoptarse en contratos menores.
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c) Debe justificarse expresamente en el expediente.
d) Estd prohibida en contratos de servicios.

134.- En cuanto a la exigencia de atencion 24 horas siete dias a la semana:

a) Solo resulta aplicable en contratos no sujetos a regulaciéon armonizada.
b) Es perfectamente exigible por el érgano de contratacién.

c) Unicamente afecta a los contratos de seguridad declarados secretos.
d) Tiene cardcter meramente programatico y no juridico.

135.- Conforme a la LCSP, ;Podria una empresa extranjera de un pais de la
Unién Europea participar en la licitacion?:

a) No puede participar al tratarse de una administracién autondmica,
necesitaria autorizacion especial del Gobierno Central.

b) Solo puede participar si constituye previamente una sociedad espafiola.

¢) Puede concurrir en igualdad de condiciones que las empresas espafiolas.

d) Necesita autorizacion previa del Consejo de Ministros.

136.-Si se presentan tres empresas como Unién Temporal de Empresas, se-
fala la verdadera:

a) Al menos una, debe ser espafiola.

b) La responsabilidad de sus integrantes frente a la Administracién es solidaria.
c) Solo pueden participar en contratos de obras.

d) Deben constituirse en escritura publica antes de presentarse a la licitacion.

137.- En relacién a la solvencia econdmica y técnica de los contratos admi-
nistrativos:

a) Puede exigirse cualquier nivel de solvencia sin limitacidn.

b) Solo puede acreditarse mediante la presentacidn de las cuentas depositadas
en registro mercantil.

c) Debe ser proporcional al objeto y caracteristicas del contrato.

d) No puede exigirse en contratos de servicios.
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138.- La clasificacion empresarial en contratos de servicios:

a) No Lo SE regula en la ley de contratos.

b) Es obligatoria en todos los contratos de servicios.
c) No es exigible.

d) Siempre es la del grupo equivalente en obras.

139.- sEs viable que se utilicen criterios de adjudicacion medioambientales
en este tipo de contratos?:

a) No, solo pueden utilizarse criterios econdmicos.

b) Los criterios medioambientales son solo para contratos de obras.

c) Pueden utilizarse como criterios de adjudicacion si estan vinculados al objeto
del contrato.

d) Solo son validos si no superan el 10% de todos los criterios.

140.- En este tipo de contratos de servicio, y de conformidad con el articulo
35 de la LCSP, ses necesario establecer las condiciones de recepcidn, entrega
o admision de las prestaciones?:

a) Si, siempre

b) Solo en los casos de que el valor de la prestacion sea superior a 2.000.000 de
euros, IVA excluido.

c) EL articulo 35 de la ley /2007 de contratos no lo regula.

d) Es exigible solo cuando se trate de bienes consumibles lo que sea objeto de
recepcion.

La Axencia de Turismo de Galicia publica en el DOGA una convocatoria de
una linea de ayudas para la digitalizacion de establecimientos de turismo
rural, sitos en la Comunidad Auténoma de Galicia.

Se establece de forma expresa que todas las solicitudes deberdn presentarse
electrénicamente.

La sociedad “"Costa Sur SL.” presenta solicitud en la oficina de Correos el
ultimo dia del plazo.

La Administracion le requiere subsanacidon electrénica, y catorce dias des-
pués de la puesta a disposicion, la empresa subsana.
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Durante la tramitacién, la Axencia de Turismo solicita un informe no precep-
tivo a otro 6rgano autondmico, y este que debia emitirse en diez dias, se
remite treinta dias después.

Posteriormente, el instructor incorpora al expediente un informe técnico
desfavorable y concede tramite de audiencia por diez dias. La empresa pre-
senta alegaciones fuera de plazo, aunque antes de dictarse resolucién.

El 6rgano competente dicta resolucidn cinco meses después de iniciarse el
procedimiento, cuando la convocatoria fijaba un plazo maximo de cuatro me-
ses como fecha limite para resolver.

La resolucién desestima la solicitud y se notifica electronicamente. La em-
presa no accede al contenido de la notificacién durante doce dias naturales.

La empresa interpone recurso administrativo alegando, entre otras cuestio-
nes, nulidad de actuaciones, caducidad y vulneracién de derechos procedi-
mentales.

PREGUNTAS:

141.-;Es viable la presentacion presencial de la solicitud por parte de “Costa
Sur” a la luz del articulo 14.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas?:

a) La presentacion es plenamente vdlida pero no produce efectos desde el
mismo dia.

b) La presentacion carece totalmente de efectos juridicos.

c) Debe requerirsele para subsanacion.

d) La Administracién debe admitir obligatoriamente la solicitud sin requerir
subsanacion.

142.- En lo relativo al informe emitido fuera del plazo de diez dias, a la vista
del articulo 80 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Determina automaticamente la nulidad del procedimiento.
b) Impide continuar el procedimiento hasta su emisidn.

c) Puede no ser tenido en cuenta si se recibe fuera de plazo.
d) Obliga a retrotraer actuaciones.

55/65



XUNTA CONSELLERIA DE
DE GALICIA | ADMINSTRACION PUBLICA Xacobeo % 2027

143.- Al amparo del articulo 76 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, respecto
A lo alegado por la empresa, antes de la resolucion, pero fuera de plazo del
tramite de audiencia:

a) Deben rechazarse automaticamente por extemporaneas.
b) Pueden ser consideradas por el érgano instructor.

) Son causa de nulidad del procedimiento.

d) Obligan a abrir nuevo tramite de audiencia.

144.-A pesar de haber transcurrido el plazo maximo para resolver y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, jtiene la Administracion obligacién de dictar resolucién expresa?:

a) No, ya que se produce la nulidad automatica del procedimiento.

b) No, dado que se produce la caducidad automatica en cualquier procedimiento.
c) Si, siempre tiene la obligacion de resolver expresamente pese al transcurso
del plazo maximo previsto.

d) No, por la pérdida de competencia del érgano administrativo.

145.- Respecto a la notificacidén electrénica se entiende rechazada, a la vista
del articulo 43.2 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) A las 24 horas desde su puesta a disposicién.

b) A los cinco dias habiles.

) A los diez dias naturales desde la puesta a disposicién sin acceso.
d) Nunca puede entenderse rechazada.

146.- En relacién con el silencio administrativo en un procedimiento iniciado
de oficio para obtener una subvencién, a la luz del articulo 23.5 de la ley de
subvenciones de Galicia:

a) El silencio es siempre positivo.

b) El silencio es positivo salvo norma con rango de ley en contra.
c) El silencio tiene caracter desestimatorio.

d) El silencio produce caducidad.
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147. En los procedimientos administrativos, se puede prescindir del tramite
de audiencia, a la luz del articulo 82 de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

a) Si, siempre.

b) Solo cuando no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta en la
resolucidn otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por el
interesado.

¢) No, nunca.

d) La ley 39/2015 no lo regula.

148.- EL recurso interpuesto por la empresa, qué efectos tiene:

a) La interposicion del recurso suspende automaticamente la ejecuciéon del acto.
b) La suspension del acto recurrido requiere resolucidén expresa o concurrencia
de determinados requisitos.

c) Todo recurso administrativo tiene efecto suspensivo.

d) La Administracién no puede revisar defectos de procedimiento en via de
recurso.

La Conselleria competente en materia de Politica Social adjudicé mediante
procedimiento abierto un contrato de concesion de servicios para la explo-
tacion de una residencia de mayores en Vigo.

La empresa SERVICIOS RESIDENCIALES S.A., licitadora no adjudicataria, in-
terpuso recurso especial en materia de contratacién ante el tribunal admi-
nistrativo competente, que fue desestimado. Posteriormente, la Administra-
cion autondmica formalizo el contrato con la adjudicataria.

Meses después, la Administraciéon aprobé una modificacién contractual que
implicaba un incremento econdmico relevante

SERVICIOS RESIDENCIALES S.A interpuso recurso contencioso-administra-
tivo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia solicitando:

La nulidad de la modificaciéon contractual, asi como la suspension cautelar
de la ejecucién de la modificacién del contrato y una indemnizacién por da-
fos y perjuicios.
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La Administracion autondmica alegd inadmisibilidad parcial del recurso por
falta de legitimacién y extemporaneidad respecto de algunos actos. Durante
la tramitacidon del procedimiento, la Administracién remitié el expediente
administrativo incompleto.

PREGUNTAS:

149.- ;Qué 6rgano jurisdiccional seria, con caracter general, competente
é

para conocer del recurso interpuesto contra la modificacion contractual
aprobada por la Comunidad Auténoma?

a) El Juzgado Central de lo Contencioso-Administrativo.

b) El Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente.

¢) La Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia.
d) La Sala Tercera del Tribunal Supremo.

150.- Respecto de la legitimacién activa de SERVICIOS RESIDENCIALES S.A.
sefale la respuesta correcta:

a) Solo tendria legitimacidn si hubiera resultado adjudicataria del contrato.

b) Carece de legitimacién porque la modificacién contractual afecta Unicamente
a la adjudicataria.

c) Tiene legitimacion si acredita un interés legitimo afectado por la actuacion
administrativa.

d) Solo podria recurrir si actuase mediante accién publica reconocida
legalmente.

151.- En relacion con las medidas cautelares solicitadas por SERVICIOS RESI-
DENCIALES S.A, indique la respuesta correcta:

a) Solo pueden solicitarse una vez dictada sentencia.

b) La adopcion de medidas cautelares exige valorar todos los intereses en
conflicto.

¢) Nunca puede suspenderse la ejecucion de contratos administrativos.

d) La Administracién tiene preferencia absoluta frente a cualquier perjuicio
privado.
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152.- Si la Administracion remite el expediente administrativo incompleto,
conforme a la LICA:

a) El recurso debe archivarse automaticamente.

b) EL 6rgano jurisdiccional debe continuar el procedimiento sin expediente.
c) El érgano jurisdiccional reclamara el expediente completo.

d) La falta de expediente implica necesariamente estimacién del recurso.

La Conselleria competente en materia de movilidad de la Xunta de Galicia
decide impulsar una serie de actuaciones para mejorar la comunicacioén entre
nucleos rurales en Galicia

El Consello de la Xunta acuerda crear una entidad instrumental de derecho
publico adscrita a dicha Conselleria, con personalidad juridica propia, patri-
monio independiente y funciones de gestién técnica, contratacién y explota-
cién de determinados servicios publicos de transporte.

Durante la tramitacién:
El conselleiro de Presidencia, Xustiza e Deportes de la Xunta asume tempo-
ralmente funciones de coordinacién de varias Consellerias por ausencia de

sus titulares.

Una secretaria general técnica emite instrucciones internas obligatorias
para érganos periféricos.

El conselleiro pretende delegar en el director general competente en la ma-
teria las competencias en esta materia.

Se acuerda ademas la creacién de una comisién interdepartamental para
coordinar actuaciones de varias consellerias.

Determinados actos son recurridos por una asociacién empresarial, ale-

gando vulneracién de las normas de organizacion administrativa y de distri-
bucién competencial.
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PREGUNTAS:

153.- Sobre la naturaleza de la entidad instrumental creada, sefale la res-
puesta correcta, a la luz del articulo 57 de la ley 16/2010 de 17 de diciembre
de organizacién y funcionamiento de la Administracién y del sector publico
autondédmico de Galicia:

a) Las entidades instrumentales de derecho publico carecen siempre de
personalidad juridica propia.

b) Las entidades publicas instrumentales dentro de la esfera de su competencia,
les corresponden las potestades administrativas precisas para el cumplimiento
de sus fines

¢) Ninguna entidad instrumental puede estar adscrita a una Conselleria.

d) Las entidades instrumentales solo pueden tener forma societaria mercantil.

154.- A quien le corresponde la iniciativa para crear una entidad instrumental
de acuerdo con el articulo 101 de la LOFAXGA:

a) Exclusivamente al Parlamento de Galicia.

b) Al presidente de la Xunta mediante decreto legislativo.

c) A la persona titular de la consejeria competente por razén de la materia o al
6rgano de la Presidencia competente por razén de la materia

d) A cada Conselleria afectada mediante resolucién conjunta.

155.- Respecto de las instrucciones emitidas por la secretaria general téc-
nica:

a) Las secretarias generales técnicas carecen de competencias de direccion
interna.

b) Las instrucciones internas pueden dictarse en el marco de la coordinacién los
programas y actuaciones de las diferentes direcciones generales y entes del
sector publico adscritos a la Conselleria.

c) Las instrucciones internas tienen rango reglamentario.

d) Las instrucciones solo pueden dictarse por el Consello de la Xunta.

156.- En relacién con la delegacion de competencias sancionadoras preten-
dida en el director de la entidad instrumental:

a) Toda competencia sancionadora no es delegable.
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b) Las competencias sancionadoras pueden delegarse en sujetos privados sin
limitacion.

c) La delegacion debe respetar los limites legales y no puede alterar la
titularidad de la competencia.

d) La delegacién implica transferencia definitiva de la competencia.

La Conselleria de Medio Ambiente de la Xunta de Galicia convoca un proceso
selectivo para cubrir varias plazas de personal funcionario.

Durante la tramitacién del procedimiento se producen diversas incidencias
relacionadas con la provisidn de puestos, derechos del personal empleado
publico y situaciones administrativas.

PREGUNTAS:

157.- Maria, funcionaria de carrera de la Xunta de Galicia, solicita una exce-
dencia para atender al cuidado de su hijo menor de tres afios. Durante ese
periodo desea saber si conserva o no el derecho a la reserva de su puesto de
trabajo:

a) No conserva ningun derecho de reserva del puesto.

b) Conserva Unicamente reserva de localidad, pero no del puesto.

c) Conserva la reserva del puesto de trabajo durante el tiempo previsto
legalmente.

d) Solo conserva reserva si la Administracién lo autoriza expresamente.

158.- Un funcionario interino ocupa una plaza vacante en la Administracion
autonomica gallega desde hace varios afios. La Administracién decide amor-
tizar la plaza por razones organizativas. ;Qué sucede con el nombramiento
del funcionario interino?

a) Se transforma automaticamente en funcionario de carrera.

b) EL nombramiento finaliza al desaparecer la causa que lo motivé.
¢) Tiene derecho a permanecer hasta jubilacion.

d) Solo puede cesar mediante expediente disciplinario.
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159.- La Administracién autondmica pretende cubrir un puesto de libre
designacién reservado a personal funcionario. jCudl de las siguientes
afirmaciones es correcta?

a) Todos los puestos deben cubrirse obligatoriamente por oposicion.

b) La libre designacion solo puede utilizarse para puestos expresamente
previstos.

c) La libre designacion puede aplicarse a cualquier puesto si lo decide el érgano
competente.

d) Los puestos de libre designacion no requieren convocatoria publica.

160.- Durante un proceso selectivo de acceso al empleo publico de Galicia,
un aspirante solicita participar utilizando una adaptacién de tiempo por ra-
z6n de discapacidad reconocida. ;Qué debe hacer la Administracién?

a) Denegar automaticamente la solicitud para garantizar igualdad entre
aspirantes.

b) Conceder cualquier adaptacion solicitada sin comprobacién alguna.

c) Valorar y, en su caso, establecer las adaptaciones necesarias para garantizar
la igualdad efectiva.

d) Excluir al aspirante si necesita adaptacion.
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PREGUNTAS DE RESERVA. CONTENIDO TEORICO

161.-Segun la Ley organica 3/2018, de 5 de diciembre, se presumira amparado
en el interés legitimo el tratamiento de los datos de contacto de las
personas fisicas que presten servicios en una persona juridica cuando:

a) EL tratamiento se refiera Unicamente a los datos necesarios para su
localizacién profesional.

b) Se trate exclusivamente de datos econdmicos.

c¢) Exista consentimiento escrito previo.

d) Se trate exclusivamente de datos no econémicos.

162.-Segun el articulo 10 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion
de riesgos laborales, corresponderd a las Administraciones publicas:

a) El establecimiento de medios adecuados para la evaluacién y control de las
actuaciones de caracter sanitario que se realicen en las empresas por los
servicios de prevencion actuantes.

b) La implantaciéon de sistemas de formaciéon adecuados que permitan la
elaboraciéon de mapas de riesgos laborales.

c) La supervisién de la informacién, que en materia de promociéon de la salud
deba recibir el personal sanitario actuante.

d) La solicitud de informes cientificos relacionados con la salud de los
trabajadores.

163.- De conformidad con el articulo 103.1 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, de
empleo publico de Galicia, el personal funcionario de carrera que ocupe un
puesto de trabajo que sea objeto de supresidn a consecuencia de un plan de
ordenacion de recursos humanos puede ser destinado a otro puesto de
trabajo por el procedimiento de:

a) Movilidad interadministrativa.
b) Reasignacion de efectivos.

b) Comisién de servicios forzosa.
d) Adscripcidn provisional.
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164.- Segun el articulo 29.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen
juridico del sector publico, scual de los siguientes criterios no se prevé
expresamente para los efectos de graduacién da sancién?:

a) La naturaleza de los perjuicios causados.

b) La continuidad o persistencia en la conduta infractora.

¢) La reincidencia, por la comision en el término de un afio, de mds de una
infraccién de la misma naturaleza cuando asi haya sido declarado por resolucion
firme en via administrativa.

d) La reincidencia, por la comisién en el término de un afio de mas de una
infraccion de la misma o distinta naturaleza cuando asi haya sido declarado por
resolucién firme en via administrativa.

PREGUNTAS DE RESERVA. CONTENIDO PRACTICO

La Conselleria competente en materia de movilidad de la Xunta de Galicia
inicia un procedimiento administrativo para conceder ayudas destinadas a la
digitalizaciéon de pequefias empresas de transporte.

La convocatoria establece que todas las solicitudes deberan presentarse ex-
clusivamente por medios electrdnicos a través de la sede electrdnica de la
Xunta de Galicia.

Ademas, la Administracién habilita un sistema de notificaciones electrénicas
mediante comparecencia en sede y sistema de avisos al correo electrénicoy
teléfono moévil facilitados por las personas interesadas.

Don Alberto, empresario individual, presenta su solicitud en papel en una
oficina de registro presencial.

La empresa “Transportes Sur S.L.” presenta correctamente la solicitud elec-
trénica, pero no accede a la notificacion electrénica de requerimiento de
subsanacion durante diez dias naturales desde su puesta a disposicion.

Una empleada publica accede al expediente administrativo digital sin estar
autorizada para ello.

Un ciudadano solicita informacién sobre qué sistema de identificacién elec-
tronica puede utilizar para acceder a la sede electrdnica de la Xunta.
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165.- Don Alberto presenta su solicitud en formato papel pese a que la con-
vocatoria establece la obligatoriedad de presentacion electrénica. ;Qué ac-
tuacién debe realizar la Administracién?

a) Admitir directamente la solicitud en papel por tratarse de un empresario
individual.

b) Requerir a Don Alberto para que subsane la presentacidn.

¢) Rechazar automaticamente la solicitud sin posibilidad de subsanacion.

d) Digitalizar de oficio la solicitud y continuar el procedimiento sin mads
tramites.

166.- Una empleada publica accede sin autorizacién a un expediente admi-
nistrativo digital. Segun los principios de la administracién digital gallega,
iqué obligacién resulta vulnerada?

a) El principio de cooperacién interadministrativa.

b) La obligacién de garantizar la seguridad y confidencialidad de la informacion.
c)EL principio de neutralidad tecnoldgica.

d)La obligacidn de reutilizacidén de datos abiertos.
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