+“%’>+ XUNTA CONSELLERIA DE

Tel FACENDAE
W# DE GALICIA | ADMINISTRACION PUBLICA

Proceso selectivo para el ingreso, por el turno de
promocién interna, en el
cuerpo administrativo -subgrupo C1

Primer ejercicio
Acceso : Promocion interna

Idioma: castellano

No abra el examen hasta que el tribunal se lo indique
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PRIMERA PARTE: CUESTIONARIO TEORICO (preguntas 1 a 90)

Nota Importante: Las respuestas a las preguntas debera realizarse teniendo en
cuenta exclusivamente la legislacion indicada en el Anexo | de la convocatoria y de
conformidad con las bases de dicha la convocatoria, eligiendo la respuesta que mas
se adecue a la pregunta.

1. Segun el articulo 3 a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a los efectos
previstos en esta Ley, tendran capacidad de obrar ante las Administraciones
Publicas:

a) Las personas fisicas o juridicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las
normas civiles.

b) Las personas fisicas o juridicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las
normas administrativas.

c) Las personas fisicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las normas
civiles.

d) Las personas juridicas que ostenten capacidad de obrar con arreglo a las normas
generales.

2. Segun el articulo 2111 y 3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la
Administracion esta obligada a dictar resolucién expresa y a notificarla en
todos los procedimientos cualquiera que sea su forma de iniciacion. Cuando
las normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo maximo, éste
sera de:

a) Un mes.

b) Tres meses.
c) Seis meses.
d) Nueve meses.

3. El articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, regula el silencio
administrativo en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado.
Indica en que caso el silencio no es desestimatorio:

a) En los procedimientos relativos al ejercicio del derecho de peticion a que se refiere
el articulo 29 de la Constitucion.
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b) Aquellos cuya estimacion tendria como consecuencia que se transfirieran al
solicitante o a terceros facultades relativas al dominio publico o al servicio publico.

c) Los procedimientos de responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas.

d) Cuando se produzca el vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado
resolucion expresa, salvo que una norma con rango de ley o una norma de derecho
de la Unién Europea o de derecho internacional aplicable en Espana establezcan lo
contrario.

4. Segun el articulo 32.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, la Administracion,
salvo precepto en contrario, podra conceder de oficio o a peticiéon de los
interesados, una ampliacion de los plazos establecidos, que no exceda de:

a) La tercera parte de los mismos.
b) La mitad de los mismos.

c) Las tres cuartas partes de los mismos.

d) De los plazos establecidos para los mismos por esta ley.

5. Segun el articulo 73.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los tramites que
deban ser cumplimentados por los interesados deberan realizarse en el plazo
de:

a) Cinco dias a partir del siguiente al de la notificacién del correspondiente acto.
b) Quince dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto.

c) Diez dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto, salvo
en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.

d) Quince dias a partir del siguiente al de la notificacion del correspondiente acto,
salvo en el caso de que en la norma correspondiente se fije plazo distinto.

6. El articulo 84.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, senala diversas
formas de terminacion del procedimiento. Indica cual de las siguientes no
pondra fin al procedimiento:

a) La resolucion.
b) El desistimiento.

c) La renuncia al derecho en que se funde la solicitud, cuando tal renuncia no esté
prohibida por el ordenamiento juridico.

d) La prescripcion.
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7. Segun el articulo 94.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas, si el escrito de
iniciacion se hubiera formulado por dos o mas interesados, el desistimiento o
la renuncia afectara:

a) Solo a aquellos que la hubiesen formulado.
b) A todos los interesados en el procedimiento.

c) A aquellos que la hubiesen formulado y a terceros interesados que se hubiesen
personado en el mismo.

d) A aquellos que la hubiesen formulado, a terceros interesados que se hubiesen
personado en el mismo y a la Administracion.

8. Segun el articulo 7 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, la Administracion consultiva podra articularse mediante
oérganos especificos:

a) Dotados de autonomia organica y funcional con respecto a la Administracion
activa, o a través de los servicios de esta ultima que prestan asistencia juridica.

b) Dotados de autonomia organica y dependencia funcional con respecto a la
Administracion activa.

c) Con dependencia organica, pero con autonomia funcional con respecto a la
Administracion activa.

d) Con dependencia organica y funcional respecto a la Administracién activa o a
través de los servicios de esta ultima que prestan asistencia juridica.

9. Segun el articulo 9.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en ningun caso podran ser objeto de delegaciéon las
competencias relativas a:

a) Los asuntos que se refieran a relaciones con la Jefatura del Estado, la Presidencia
del Gobierno de la Nacion, las Cortes Generales, las Presidencias de los Consejos
de Gobierno de las Comunidades Autonomas y las Asambleas Legislativas de las
Comunidades Autbnomas.

b) La resolucién de recursos de alzada.
c) La resolucion de recursos de reposicion.
d) Las materias en que asi se determinen por el gobierno.

10. Segun el articulo 10.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, los 6rganos superiores podran avocar para si el
conocimiento de uno o varios asuntos cuya resolucion corresponda
ordinariamente o por delegacion a sus érganos administrativos dependientes:

a) Siempre.
b) Nunca.
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c)Cuando circunstancias de indole técnica, econdmica, social, juridica o territorial lo
hagan conveniente.

d) Cuando lo determine una norma con rango de ley.

11. Segun el articulo 12.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, los titulares de los 6rganos administrativos
podran, en materias de su competencia, que ostenten, bien por atribucién, bien
por delegacién de competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos
administrativos:

a) En los titulares de los 6érganos o unidades administrativas que de ellos dependan.
b) En los titulares de los 6rganos o unidades administrativas de igual rango.
c) En los titulares de los 6rganos o unidades administrativas de rango superior.

d) En los titulares de los 6rganos o unidades administrativas de rango inferior aunque
no dependan de ellos.

12. Segun el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, en el caso de 6rganos colegiados, para la valida
constitucion del oérgano, a efectos de la celebracion de sesiones,
deliberaciones y toma de acuerdos:

a) Se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o,
en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

b) Se requerira la asistencia presencial del presidente y del secretario y, presencial
o a distancia, de todos sus miembros.

c) Se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del presidente y secretario o,
en su caso, de quienes les suplan, y la de la tercera parte, al menos, de sus
miembros.

d) Se requerira la asistencia, presencial o a distancia, del presidente y secretario o,
en su caso, de quienes les suplan, y la de la cuarta parte, al menos, de sus miembros.

13. El articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, regula los motivos de abstencion. Indica cual de los siguientes
supuestos no es motivo de abstencion:

a) Tener interés personal en el asunto de que se trate o en otro en cuya resolucién
pudiera influir la de aquél; ser administrador de sociedad o entidad interesada, o
tener cuestion litigiosa pendiente con algun interesado.

b) Haber intervenido como perito o como testigo en el procedimiento de que se trate.

c) Tener relacion de servicio con persona natural o juridica interesada directamente
en el asunto, o haberle prestado en los dos ultimos afios servicios profesionales de
cualquier tipo y en cualquier circunstancia o lugar.

d) Haber conocido a alguna de las personas interesadas en el procedimiento.
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14. Segun el articulo 5.2 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion
y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia, la encomienda de gestion, la delegacion de firma y la suplencia:

a) No suponen alteracién de la titularidad de la competencia, aunque si de los
elementos determinantes de su ejercicio que en cada caso se prevean.

b) Suponen alteracion de la titularidad de la competencia, y de los elementos
determinantes de su ejercicio.

c) Suponen alteracion de la titularidad de la competencia, aunque no de los
elementos determinantes de su ejercicio.

d) No suponen alteracion de la titularidad de la competencia, ni de los elementos
determinantes de su ejercicio que en cada caso se prevean.

15. Segun el articulo 13.1 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién
y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia, en la Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia
los conflictos de atribuciones sélo se podran suscitar entre:

a) Organos no relacionados jerarquicamente, y respecto de asuntos sobre los cuales
no hubiese finalizado el procedimiento administrativo.

b) Organos relacionados jerarquicamente, y respecto de asuntos sobre los cuales no
hubiese finalizado el procedimiento administrativo.

c) Organos no relacionados jerarquicamente, y respecto de asuntos sobre los cuales
hubiese finalizado el procedimiento administrativo.

d) Organos relacionados jerarquicamente, y respecto de asuntos sobre los cuales
hubiese finalizado el procedimiento administrativo.

16. Segun el articulo 28.1 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion
y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia, las personas titulares de las secretarias generales técnicas, de las
direcciones generales y de las delegaciones territoriales seran nombradas y
separadas libremente por:

a) Decreto del Consejo de la Xunta.

b) Orden del Consejo de la Xunta.

c) Mediante un procedimiento de libre designacion.
d) En el decreto de estructura organica.

17. Segun el articulo 38.1 y 2 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de
organizacion y funcionamiento de la Administracion general y del sector
publico autonémico de Galicia, a los efectos de esta ley, se entienden por
reglamentos las disposiciones administrativas de caracter general de rango
inferior a la ley dictadas por los 6rganos que tengan atribuida expresamente
competencia para ello. Pueden adoptar distintas formas, seiala la correcta:

a) Decreto si son aprobados por el Consejo de la Xunta de Galicia y de orden si son
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aprobados por las personas titulares de las consejerias.

b) Orden si son aprobados por el Consejo de la Xunta de Galicia y de decreto si son
aprobados por las personas titulares de las consejerias.

c) Decreto ley si son aprobados por el Consejo de la Xunta de Galicia y de decreto
si son aprobados por las personas titulares de las consejerias.

d) Decreto ley si son aprobados por el Consejo de la Xunta de Galicia y de resolucion
si son aprobados por las personas titulares de las consejerias.

18. Segun el articulo 39.4 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion
y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia:

a) Las resoluciones administrativas no podran vulnerar lo establecido en un
reglamento, aunque sean dictadas por érganos de igual o superior rango al que dictd
el reglamento.

b) Las resoluciones administrativas podran vulnerar lo establecido en un reglamento
si son dictadas por 6rganos de igual rango al que dict6 el reglamento.

c) Las resoluciones administrativas podran vulnerar lo establecido en un reglamento
si son dictadas por 6rganos de superior rango al que dicto el reglamento.

d) Las resoluciones administrativas son consideradas reglamentos si son dictadas
por érganos con competencia para dictar reglamentos.

19. Segun el articulo 44 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion
y funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia:

a) Los reglamentos autondmicos deberan publicarse integramente en el Diario Oficial
de Galicia, y entraran en vigor a los veinte dias naturales de su publicacion salvo que
en ellos se disponga otra cosa.

b) Los reglamentos autondémicos deberan publicarse integramente en el Diario Oficial
de Galicia, y entraran en vigor a los veinte dias habiles de su publicacién salvo que
en ellos se disponga otra cosa.

c) Los reglamentos autondmicos deberan publicarse integramente en el Diario
Oficial de Galicia y en los Boletines Oficiales de las Provincias, y entraran en vigor a
los veinte dias habiles de su publicacién salvo que en ellos se disponga otra cosa.

d) Los reglamentos autondmicos deberan publicarse integramente en el Diario Oficial
de Galicia y entraran en vigor al mes de su publicacion salvo que en ellos se disponga
otra cosa.
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20. El articulo 45 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y
funcionamiento de la Administracién general y del sector publico autonémico
de Galicia, enumera las entidades instrumentales del sector publico
autonémico. De las siguientes respuestas di cual no es considerada una
entidad instrumental:

a) Organismos autbnomos.
b) Agencias publicas autonémicas.
c) Entidades publicas empresariales.
d) Asociaciones.

21. Segun el articulo 29, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, los contratos de suministros y de servicios de
prestacion sucesiva tendran un plazo maximo de duraciéon de:

a) Dos afos.

b) Tres afos.
c) Cuatro afnos.
d) Cinco afios.

22. Segun el articulo 36, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, los contratos basados en un acuerdo marco y los
contratos especificos en el marco de un sistema dinamico de adquisicion se
perfeccionan:

a) Con su formalizacion.
b) Con su adjudicacion.
c) Con su cumplimiento.
d) Atendiendo a la legislacién por la que se rijan.

23. Segun el articulo 116, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en el expediente de contratacion se justificara
adecuadamente:

a) La necesidad de la Administracion a la que se pretende dar satisfaccion mediante
la contratacion de las prestaciones correspondientes; y su relacion con el objeto del
contrato, que debera ser directa, clara y proporcional.

b) En los contratos de servicios, el informe de insuficiencia de medios.
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c) La decision de no dividir en lotes el objeto del contrato, en su caso.
d) Todas son correctas.

24- Seqgun el articulo 160 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, este procedimiento es especialmente adecuado cuando
se trata de servicios intelectuales de especial complejidad, como es el caso de
algunos servicios de consultoria, de arquitectura o de ingenieria:

a) Procedimiento restringido.
b

) Procedimiento abierto.
c) Procedimiento con negociacion
)

d) Dialogo competitivo.

25. Segun el articulo 62 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en los contratos de obras, las facultades del responsable

del contrato seran ejercidas por:

a) El promotor.

b) El constructor.

c) El proyectista.
)

d) El director facultativo.

26. Segun el articulo 63.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, seran objeto de publicacion en el perfil de contratante:

a) La formalizaciéon de los encargos a medios propios cuyo importe fuera superior a
50.000 euros, IVA excluido.

b) La formalizacién de los encargos a medios propios cuyo importe fuera igual o
superior a 50.000 euros, IVA incluido.

c) La adjudicacién de los encargos a medios propios cuyo importe fuera superior a
50.000 euros, IVA excluido.

d) La adjudicacién de los encargos a medios propios cuyo importe fuera superior a
5.000 euros, IVA incluido.
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27. Segun el articulo 132.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espainol
las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, los érganos de contratacion ajustaran su actuacién
a los principios de:

a
b
c
d

Eficiencia y lealtad institucional.
Lealtad institucional e interés publico.
Imparcialidad y objetividad.

N~ N N N

Transparencia y proporcionalidad.

28. Segun el articulo 153.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos
del sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol
las directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, cuando por causas imputables al adjudicatario, no se
hubiese formalizado el contrato dentro del plazo indicado, se le exigira, en
concepto de penalidad, el importe del:

a) 3 por ciento del precio, IVA excluido.
b) 3 por ciento del precio, IVA incluido.
c) 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA excluido.
d) 3 por ciento del presupuesto base de licitacion, IVA incluido.

29. Segun el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en procedimientos abiertos de adjudicacion de contratos
de obras sujetos a regulacion armonizada, el plazo de presentaciéon de
proposiciones no sera inferior a:

a) Treinta y cinco dias.
b) Treinta dias.

)
c) Veintiséis dias.
d) Quince dias.

30. Segun el articulo 204 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espaifol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, cuando en los pliegos de clausulas administrativas
particulares se hubiere advertido expresamente de esta posibilidad, los
contratos de las Administraciones Publicas podran modificarse durante su
vigencia hasta un maximo del veinte por ciento del:

a) Presupuesto base de licitacion.
b) Valor estimado.
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c) Precio final.
d) Precio inicial.

31. Segun el articulo 69 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, podran contratar con el sector publico las uniones de
empresarios que se constituyan temporalmente al efecto, sin que sea
necesaria la formalizacion de las mismas en escritura publica hasta que se
haya efectuado:

a) La presentacién de la proposicion.

b) La adjudicacion del contrato a su favor.
c) La publicacion del anuncio de licitacion.
d) La constitucién de la garantia definitiva.

32. Segun el articulo 72.6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, en los casos en que por sentencia penal firme asi se
prevea, la duracidon de la prohibicién de contratar sera la prevista en la misma.
En los casos en los que esta no haya establecido plazo, esa duracién no podra
exceder de:

a) Tres anos desde la fecha de inscripcion en el registro correspondiente.
b) Tres afos desde la fecha de la condena por sentencia firme.

c) Cinco afios desde la fecha de inscripcion en el registro correspondiente.
d) Cinco afnos desde la fecha de la condena por sentencia firme.

33. Segun el articulo 78.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, excepcionalmente, cuando asi sea conveniente para los
intereses publicos, la contratacion de la Administracion General del Estado
con personas que no estén clasificadas podra ser autorizada por:

a) El ministro de Hacienda y Funcién Publica, previo informe de la Junta Consultiva
de Contratacion Publica del Estado.

b) El Consejo de Ministros, previo informe de la Junta Consultiva de Contratacion
Publica del Estado y la Mesa de Contratacion.

c) El Consejo de Ministros, previo informe del Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica.

d) El Consejo de Ministros, previo informe de la Junta Consultiva de Contratacion
Publica del Estado.
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34. Segun el articulo 79 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, la clasificacién de las empresas se hara en funciéon de su
solvencia y determinara los contratos a cuya adjudicacion puedan concurrir u
optar por razon de su objeto y de su cuantia. A estos efectos, los contratos se
dividiran en:

a) Grupos generales y subgrupos, por su peculiar naturaleza.

b) Grupos generales y subgrupos, en funcion de su cuantia.

c) Categorias, segun su naturaleza.
)

d) Categorias, en funcién de su objeto.

35. Segun el articulo 82.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, en tanto se mantengan por el empresario las condiciones y
circunstancias en que se basé su concesion, la clasificacion de las empresas
tendra una vigencia:

a) De seis meses.

b) De tres anos.

c¢) Indefinida.

d) Anual respecto de la solvencia técnica y profesional.

36. Segun el articulo 131 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del
sector publico, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espanol las
directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26
de febrero de 2014, no seran de aplicacion las disposiciones de esta Ley relativas
a la preparacion y adjudicacion del contrato, en los contratos relativos a la
prestacion de asistencia sanitaria:

a) En supuestos de urgencia y con un valor estimado inferior a 50.000 euros.
b) En supuestos de urgencia y con un valor estimado inferior a 30.000 euros.
c) En supuestos de emergencia y con un valor estimado inferior a 50.000 euros.
d) En supuestos de emergencia y con un valor estimado inferior a 30.000 euros.

37. De acuerdo con el articulo 31.7 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, las normas reguladoras de las subvenciones podran
establecer un régimen simplificado de acreditacion de estas circunstancias en
los siguientes casos:

a) Las que no superen los 3.000 euros individualmente y se concedan con cargo a los
créditos presupuestarios del capitulo VII, “Transferencias de capital’, destinadas a
familias e instituciones sin fines de lucro.
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b) Las que no superen los 3.000 euros individualmente y se concedan con cargo a los
créditos presupuestarios del capitulo VI, “Transferencias corrientes”, destinadas a
familias e instituciones sin fines de lucro.

c) Las que no superen los 5.000 euros individualmente y se concedan con cargo a los
créditos presupuestarios del capitulo VII, “Transferencias corrientes”, destinadas a
familias e instituciones sin fines de lucro.

d) Las que no superen los 5.000 euros individualmente y se concedan con cargo a los
créditos presupuestarios del capitulo VI, “Transferencias de capital”’, destinadas a
familias e instituciones sin fines de lucro.

38. De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia, el procedimiento para la concesiéon de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva:

a) Se inicia de oficio o0 a peticion del interesado excepto en los supuestos que regula el
articulo 9.2 de esta ley.

b) Se inicia siempre de oficio, excepto en los supuestos que regula el articulo 9.2 del
Decreto legislativo 1/2006, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Régimen financiero y presupuestario de Galicia.

c) Se inicia siempre de oficio, excepto en los supuestos que regula el articulo 9.2 y 13.1
del Decreto legislativo 1/2006, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Régimen financiero y presupuestario de Galicia.

d) Se inicia de oficio, salvo en los supuestos que regula el articulo 19.2 de la presente
ley

39. De acuerdo con el articulo 26 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia:

a) La concesion de subvenciones por importe superior a 200.000 euros, o lo que
determinen las leyes anuales de presupuestos, requerira la autorizacién previa del
Consejo de la Xunta de Galicia.

b) La concesion de subvenciones por importe superior a 150.000 euros, o lo que
determinen las leyes anuales de presupuestos, requerira la autorizacion previa del
Consejo de la Xunta de Galicia.

c) La concesion de subvenciones por importe superior a 150.000 euros, o lo que
determinen las leyes anuales de presupuestos, requerira la autorizacion previa de la
Consejeria de Hacienda.

d) La concesién de subvenciones por importe superior a 200.000 euros, o lo que
determinen las leyes anuales de presupuestos, requerird la autorizacion previa del
Consejo de la Xunta de Galicia.
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40. De acuerdo con el articulo 30.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia:

a) En las subvenciones de capital superiores a 15.000 euros, en su computo individual,
destinadas a inversiones en activos tangibles, sera requisito imprescindible la
comprobacion material de la inversion por el 6rgano concedente, quedando constancia
en el expediente mediante acta de conformidad firmada, tanto por el representante de
la administracién como por el beneficiario.

b) En las subvenciones de capital superiores a 30.000 euros, en su coémputo individual,
destinadas a inversiones en activos tangibles, sera requisito imprescindible la
comprobacion material de la inversion por el 6rgano concedente, quedando constancia
en el expediente mediante acta de conformidad firmada, tanto por el representante de
la administracion como por el beneficiario.

c) En las subvenciones de capital superiores a 120.000 euros, en su computo individual,
destinadas a inversiones en activos tangibles, sera requisito imprescindible la
comprobacion material de la inversion por el 6rgano concedente, quedando constancia
en el expediente mediante acta de conformidad firmada, tanto por el representante de
la administracién como por el beneficiario.

d) En las subvenciones de capital superiores a 60.000 euros, en su computo individual,
destinadas a inversiones en activos tangibles, sera requisito imprescindible la
comprobacién material de la inversion por el 6rgano concedente, quedando constancia
en el expediente mediante acta de conformidad firmada, tanto por el representante de
la administracion como por el beneficiario.

41. De acuerdo con el articulo 31.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, no podran otorgarse subvenciones por cuantia superior
a la que se determine en la convocatoria, sin que se realice una nueva
convocatoria, salvo que se produzca el incremento de los créditos derivado:

a) De la existencia de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al
mismo crédito o a créditos incluidos en distinto programa o en programas del mismo
servicio.

b) De la existencia de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al
mismo crédito o a créditos incluidos en el mismo programa o en programas de distinto
servicio.

c) De la existencia de remanentes de otras convocatorias financiadas con cargo al
mismo crédito o a créditos incluidos en el mismo programa o en programas del mismo
servicio.

d) En todo caso tendra que hacerse una nueva convocatoria de acuerdo con el articulo
12 del Decreto legislativo 1/2006, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Régimen financiero y presupuestario de Galicia.

42. De acuerdo con el articulo 20.5 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia:

a) Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el
organo competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
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improrrogable de diez dias, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido
de su solicitud.

b) Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el
organo competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de quince dias, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido
de su solicitud.

c) Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el
organo competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de veinte dias, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido
de su solicitud.

d) Si la solicitud no reune los requisitos establecidos en la norma de convocatoria, el
organo competente requerira al interesado para que la subsane en el plazo maximo e
improrrogable de un mes, indicandole que si no lo hiciera se le tendra por desistido de
su solicitud.

43. De acuerdo con el articulo 23 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de subvenciones
de Galicia:

a) El vencimiento del plazo maximo sin que sea notificada la resolucién no legitima a
los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

b) El vencimiento del plazo maximo sin que sea notificada la resolucion legitima a los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de
concesion de la subvencion.

c) El vencimiento del plazo maximo sin que sea notificada la resolucion legitima a los
interesados para entender estimada por silencio administrativo la solicitud de concesion
de la subvencion.

d) El vencimiento del plazo de tres meses sin que sea notificada la resolucion se
entendera como rechazo de la misma sin posibilidad de recurso alguno.

44. De acuerdo con el articulo 7.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia:

a) Requerira autorizacion del Consejo de la Xunta la concesidén de subvenciones que
superen la cuantia de 6.000.000 de euros por beneficiario.

b) Requerira autorizacion de la Consejeria de Hacienda la concesion de subvenciones
que superen la cuantia de 3.000.000 de euros por beneficiario.

c) Requerira autorizacion de la Consejeria de Hacienda la concesion de subvenciones
que superen la cuantia de 6.000.000 de euros por benéeficiario.

d) Requerira autorizacion del Consejo de la Xunta la concesiéon de subvenciones que
superen la cuantia de 3.000.000 de euros por beneficiario.
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45. De acuerdo con el articulo 5.2 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, la gestion de las subvenciones a que se refiere dicha
ley se realizara de acuerdo con los siguientes principios:

a) Publicidad, transparencia, concurrencia, subjetividad, igualdad y no discriminacion.
b) Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la administracion otorgante.
c) Eficiencia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la administracién otorgante.
d) Eficacia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

46. De acuerdo con el articulo 6.4 de la Ley 9/2007, de 13 de junio, de
subvenciones de Galicia, cual de los siguientes requisitos no es necesario para
el otorgamiento de una subvencion:

a) La competencia para otorgarla del érgano administrativo concedente.

b) La existencia de crédito adecuado y suficiente para atender a las obligaciones de
contenido econdmico que se derivan de la concesion de la subvencion.

c) La tramitacion del procedimiento de concesion de acuerdo con las normas que
resulten de aplicacion.

d) La publicacién previa de los actos de contenido econdémico, en los términos previstos
en el Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de régimen financiero y presupuestario de Galicia.

47. De acuerdo con el articulo 6.1 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, esta ley es de aplicaciéon al personal docente dependiente de
la Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia y al personal
estatutario del Servicio Gallego de Salud, excepto en lo relativo a las materias
siguientes:

a) Carrera profesional y promocién interna, retribuciones basicas, y movilidad voluntaria
entre administraciones publicas.

b) Carrera profesional y promocion interna, retribuciones basicas y complementarias, y
adquisicion y pérdida de la relacion de servicio.

c) Carrera profesional y promocién interna, retribuciones complementarias, y movilidad
voluntaria entre administraciones publicas.

d) Carrera profesional y promocion interna, retribuciones complementarias, vy
adquisicion y pérdida de la relacion de servicio.

48. De acuerdo con el articulo 13.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, en particular corresponde al Consello de la Xunta de Galicia:

a) Aprobar el Plan de normalizacion linguistica de la Administracion general de la
Comunidad Auténoma de Galicia y de las entidades publicas instrumentales del sector
publico autondmico.

b) Determinar semestralmente el numero maximo del personal eventual de la
Administracion general de la Comunidad Auténoma de Galicia, asi como sus
caracteristicas y retribuciones.
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c) Elaborar la propuesta de relacion de puestos de trabajo del personal funcionario y
laboral de la Administracion general de la Comunidad Autonoma de Galicia y de las
entidades publicas instrumentales del sector publico autonémico y su valoracion, de
acuerdo con la politica de gastos en materia de personal.

d) Realizar estudio y analisis de los anteproyectos de ley en las materias que afectan a
la administracion general de la Comunidad Autonoma de Galicia, antes de su remision
al parlamento.

49. De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, los 6rganos de los que dependan funcionalmente los
empleados publicos pueden asignar a los mismos funciones, tareas o
responsabilidades distintas a las correspondientes al puesto de trabajo que
desempeien, siempre que resulten adecuadas a su clasificacién, categoria y
grado, y siempre y cuando las necesidades del servicio lo justifiquen:

a) Con caracter temporal, por el tiempo imprescindible y, en todo caso, por un periodo
maximo de seis meses.

b) Con caracter temporal, por el tiempo imprescindible y, en todo caso, por un periodo
maximo de doce meses.

c) Con caracter temporal, por el tiempo imprescindible y, en todo caso, por un periodo
maximo de tres meses.

d) Con caracter temporal, por el tiempo imprescindible y, en todo caso, por un periodo
maximo de dos afos.

50. De acuerdo con el articulo 47.4 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, los planes de ordenacion de recursos humanos contendran
necesariamente las siguientes previsiones:

a) ElI ambito de aplicacion y vigencia, los objetivos, las medidas de ordenacion de
recursos humanos previstas, el cronograma detallado de su implantacién y aplicacion,
la suspension de incorporaciones de personal externo al ambito afectado por el plan,
tanto las derivadas de oferta de empleo publico como de procesos de movilidad ,y el
informe econdmico-financiero.

b) El ambito de aplicacion y vigencia, los objetivos, las medidas de ordenacion de
recursos humanos previstas, el cronograma detallado de su implantacion y aplicacion,
y el informe econdémico-financiero.

c) El ambito de aplicacion y vigencia, los objetivos, las medidas de ordenacién de
recursos humanos previstas, el cronograma detallado de su implantacion y aplicacion,
previsiones sobre modificacion de estructuras organizativas y de puestos de trabajo, y
el informe econdémico-financiero.

d) El ambito de aplicacioén y vigencia, los objetivos y sus indicadores de medicién de
cumplimiento, las medidas de ordenacién de recursos humanos previstas, el
cronograma detallado de su implantacién y aplicacion, y el informe econémico-
financiero.
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51. De acuerdo con el articulo 48.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, en las ofertas de empleo publico se reservara un porcentaje
de las plazas convocadas para ser cubiertas entre personas con discapacidad:

a) No inferior al diez por ciento de las plazas convocadas.
b) No inferior al siete por ciento de las plazas convocadas.
c) No inferior al cinco por ciento de las plazas convocadas.
d) No inferior al dos por ciento de las plazas convocadas.

52. De acuerdo con el articulo 48.4 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, una vez aprobada y publicada la oferta de empleo publico, los
respectivos procesos selectivos se convocaran en el plazo maximo fijado en la
misma. En todo caso, la ejecucion de la oferta de empleo publico debe
desarrollarse, ¢ dentro de qué plazo?

a) El plazo de dos afios, prorrogable por otros dos, a contar a partir del dia siguiente al
de la publicacidon de aquella en el correspondiente diario oficial.

b) El plazo de tres afos, prorrogable por otro afio, a contar a partir del dia siguiente al
de la publicacidon de aquella en el correspondiente diario oficial.

c) El plazo improrrogable de dos afios, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacién de aquella en el correspondiente diario oficial.

d) El plazo improrrogable de tres afos, a contar a partir del dia siguiente al de la
publicacién de aquella en el correspondiente diario oficial.

53. De acuerdo con el articulo 59.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, en ningun caso pueden formar parte de los 6rganos de
seleccion:

a) Las personas que en los tres afnos anteriores a la celebracion de las pruebas
selectivas hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes o hubieran
colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

b) Las personas que en los cinco afos anteriores a la publicacion de la convocatoria
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas o hubieran
colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de opositores

c) Las personas que en los tres afios anteriores a la publicacion de la convocatoria
hubieran realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas o hubieran
colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

d) Las personas que en los cinco afios anteriores a la celebracion de las pruebas
selectivas hubieran realizado tareas de preparacidon de aspirantes o hubieran
colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de opositores.

54. De acuerdo con el articulo 91.2 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, para participar en los concursos especificos regulados en este
articulo es requisito necesario:

a) Una antigiedad minima de un afio como personal funcionario de carrera.
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b) Una antigiedad minima de dos afios como personal funcionario de carrera.
c) Una antigiedad minima de tres afios como personal funcionario de carrera.

d) Una antigiedad minima de cuatro afios como personal funcionario de carrera.

55. De acuerdo con el articulo 111 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, el personal funcionario tiene derecho a un permiso para
concurrir a examenes finales u otras pruebas definitivas de aptitud, asi como
para concurrir a pruebas selectivas en el ambito del empleo publico:

a) De un dia natural de duracién.

b) De tres dias naturales de duracion.

c) De un dia habil de duracion.

d) Abarcando la duracion de este permiso los dias de su celebracion.

56. De acuerdo con el articulo 127.1 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, pueden concederse licencias por asuntos propios sin
retribucién, con una duracién que, acumulada, no excedera de:

a) Tres meses cada cinco afos de prestacion de servicios efectivos.
b) Tres meses cada dos anos de prestacion de servicios efectivos.
c) Dos meses cada cinco afos de prestacion de servicios efectivos.
d) Un mes cada tres afios de prestacidn de servicios efectivos.

57. De acuerdo con el articulo 176.9 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, en el caso de disfrute de la excedencia por cuidado de
familiares, por el periodo maximo de duracion, ;con qué plazo de antelacién
se solicitara el reingreso al servicio activo?

a) Un mes respecto de la fecha de finalizacién del periodo maximo legalmente
establecido para esta excedencia.

b) Dos meses respecto de la fecha de finalizacién del periodo maximo legalmente
establecido para esta excedencia.

c) Tres meses respecto de la fecha de finalizacién del periodo maximo legalmente
establecido para esta excedencia.

d) Cinco meses respecto de la fecha de finalizacion del periodo maximo legalmente
establecido para esta excedencia.

58. De acuerdo con el articulo 177.3 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, ¢durante cuantos meses de la excedencia por razéon de
violencia de género o de violencia sexual la funcionaria tiene derecho a percibir
sus retribuciones integras y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a
cargo?

a) Un mes.
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b) Seis meses.
c) Tres meses.
d) Cinco meses.

59. De acuerdo con el articulo 178.1 de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, una vez acordado el reingreso al servicio activo, ;en qué
plazo esta obligado el personal funcionario de carrera a tomar posesion del
correspondiente puesto de trabajo?

a) En el plazo de un mes contado desde el dia siguiente a aquel en que se le notifique
el reingreso.

b) En el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a aquel en que se le
notifique el reingreso.

c) En el plazo de quince dias contados desde el dia siguiente a aquel en que se le
notifique el reingreso.

d) En el plazo de diez dias contados desde el dia siguiente a aquel en que se le
notifique el reingreso.

60. De acuerdo con el articulo 3.4 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen
financiero y presupuestario de Galicia:

a) Las Leyes anuales de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
podran contener normas relacionadas con su actividad econdmico-financiera con
vigencia permanente o con vigencia temporal superior al periodo anual al que las
mismas correspondan.

b) Las leyes anuales de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma no
podran contener normas relacionadas con su actividad econdmico-financiera con
vigencia permanente.

c) Las leyes anuales de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma no
podran contener normas relacionadas con su actividad econdmico-financiera con
vigencia especificamente temporal para el periodo anual al que estas correspondan.

d) Las leyes anuales de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma no
podran contener normas relacionadas con su actividad econdmico-financiera con
vigencia permanente o con vigencia temporal superior al periodo anual al que estas
correspondan.

61. De acuerdo con el articulo 4.3 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen
financiero y presupuestario de Galicia:

a) La Consejeria de Economia y Hacienda sera el érgano encargado de la ejecucion
de las funciones de control interno y de contabilidad reguladas en esta ley.
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b) La Intervencion General de la Comunidad Auténoma sera el érgano encargado de
la ejecucidon de las funciones de control interno y de contabilidad reguladas en la
presente Ley.

c) La Direccion General de Presupuestos sera el érgano encargado de la ejecucion
de las funciones de control interno y de contabilidad reguladas en esta ley.

d) El Consejo de la Xunta de Galicia sera el érgano encargado de la ejecucion de las
funciones de control interno y de contabilidad reguladas en esta ley.

62. De acuerdo con el articulo 5 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, el Régimen de patrimonio de la Comunidad
Auténoma se regulara:

a) Por Decreto ley.

b) Por Decreto.

c) Por Orden.

d) Por ley del Parlamento de Galicia.

63. De acuerdo con el articulo 9.1 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen
financiero y presupuestario de Galicia, ¢de quién es competencia la
elaboraciéon del anteproyecto de presupuestos de gastos e ingresos de los
organismos auténomos?

a) Del Consejo de la Junta.

b) De la Consejeria de Economia y Hacienda.

c) De los propios organismos auténomos.

d) De la Consejeria a la que figure adscrito dicho organismo.

64. De acuerdo con el articulo 49 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, se presentaran con separacion los gastos
corrientes y los gastos de capital, y su clasificacion econémica se regira por
los siguientes criterios:

a) En los créditos para gastos de capital se distinguiran los de funcionamiento de los
servicios, los gastos financieros y las transferencias corrientes.

b) En los créditos para gastos de capital se distinguiran los de inversiones reales, las
transferencias de capital y las variaciones de activos y pasivos financieros.

c) En los créditos para gastos corrientes se distinguiran los de inversiones reales, las
transferencias de capital y las variaciones de activos y pasivos financieros.

d) Los estados de ingresos no presentaran una clasificacion econdmica
distinguiendo los correspondientes a operaciones corrientes y a operaciones de
capital.
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65. De acuerdo con el articulo 52 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, el proyecto de ley de presupuestos generales de la
Comunidad Autonoma, se remitira al Parlamento de Galicia antes del:

a) 20 de septiembre.
b) 1 de julio.

c) 1 de octubre.

d) 20 de octubre.

66. De acuerdo con el articulo 55.bis del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen
financiero y presupuestario de Galicia, el Fondo de Contingencia de Ejecucién
Presupuestaria se dotara por un importe conjunto del total de los recursos
propios para operaciones no financieras, del:

a)2 %
b) 5 %
c)1 %
d)3 %

67. De acuerdo con el articulo 73 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, la gestion econdémica y financiera de los créditos
incluidos en los presupuestos de la Administracion general de la Comunidad
Auténoma de Galicia y de sus organismos auténomos, agencias publicas y
demas entidades publicas contempladas en el presupuesto consolidado de la
Comunidad Auténoma con presupuestos de gastos de caracter limitativo se
estructurara de acuerdo con las siguientes fases y en el siguiente orden:

a) La disposicion del gasto, la autorizacion, el reconocimiento de la obligacién y el
ordenamiento del pago.

b) La autorizacién del gasto, el reconocimiento de la obligacién, la disposicién y el
ordenamiento del pago.

c) La autorizacion del gasto, la disposicion, el reconocimiento de la obligacion y el
ordenamiento del pago.

d) La disposicion, el reconocimiento de la obligacion y el ordenamiento del pago.

68. De acuerdo con el articulo 78 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen financiero y
presupuestario de Galicia, el acto por el que se liquida el ingreso y se reconoce
en cuentas el derecho definitivo a su percepcion por su exacta cuantia, una vez
cumplidas las condiciones exigidas para la perfecciéon del derecho, se
denomina:
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a) Contraido del recurso.
b
c

)
) Compromiso de ingreso.
) Recaudacion del recurso.
d) Disposicién del recurso.

69. De acuerdo con el articulo 80.1 del Decreto legislativo 1/1999, de 7 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de régimen
financiero y presupuestario de Galicia, el presupuesto de cada ejercicio se
liguidara en cuanto a la recaudacion de derechos liquidados y al pago de
obligaciones reconocidas a:

a) El 31 de enero del afio natural siguiente.

b) El 31 de marzo del afio natural siguiente.

c) El 1 de enero del afo natural siguiente.

d) El 31 de diciembre del afio natural correspondiente.

70. De acuerdo con el articulo 6.1 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, el
ejercicio de los derechos de las personas con discapacidad se realizara de
acuerdo con el principio de:

a) Libertad en la toma de decisiones.
b) Igualdad en la toma de decisiones.

c) Prudencia en la toma de decisiones.

d) Preeminencia en la toma de decisiones.

71. De acuerdo con el articulo 25.2 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, desde la
entrada en vigor de esta ley, el Gobierno debera realizar los estudios integrales
sobre la accesibilidad a los espacios publicos urbanizados y edificaciones, en
lo que se considere mas relevante desde el punto de vista de la no
discriminacion y de la accesibilidad universal, en el plazo de:

a) Un ano.

b) Tres afos.
c) Dos anos.

d) Cuatro anos.
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72. De acuerdo con el articulo 73.1 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, el
instrumento técnico de la Administraciéon General del Estado que, se encarga
de la recopilacién, sistematizacién, actualizacion, generacién de informacion y
difusion relacionada con el ambito de la discapacidad, se denomina:

a) Observatorio Estatal de la Discapacidad.
b) Observatorio Estatal de la Discriminacion.
c) Observatorio Estatal de la Dependencia.
d) Observatorio Estatal de la Diversidad.

73. De acuerdo con el articulo 74.2 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, el
sometimiento de las partes al sistema arbitral sera:

a) Obligatorio y debera constar expresamente por escrito.

b) Voluntario y podra ser verbal.

c) Voluntario y podra constar por escrito o de manera verbal.
d) Voluntario y debera constar expresamente por escrito.

74. De acuerdo con el articulo 75.2 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, referido
a la tutela judicial y protecciéon contra las represalias, la indemnizacién o
reparacion a que pueda dar lugar la reclamacion correspondiente:

a) No estara limitada por un tope maximo fijado “a priori”.
b) Estara limitada por un tope maximo fijado “a priori”».
c) Una orden establecera el tope maximo fijado.

d) Un decreto establecera el tope maximo fijado.

75. De acuerdo con el articulo 77.1 del Real decreto legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley general de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, en
aquellos procesos jurisdiccionales en que de las alegaciones de la parte actora
se deduzca la existencia de indicios fundados de discriminaciéon por motivo de
o por razén de discapacidad:

a) Correspondera a la parte demandante la aportacion de una justificacion objetiva 'y
razonable, suficientemente probada, de la conducta y de las medidas adoptadas y
de su proporcionalidad.

b) Correspondera a la parte demandada la aportacion de una justificacion objetiva y
razonable, suficientemente probada, de la conducta y de las medidas adoptadas y
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de su proporcionalidad.

c) Correspondera a los poderes publicos la aportacion de una justificacién objetiva y
razonable, suficientemente probada, de la conducta y de las medidas adoptadas y
de su proporcionalidad.

d) No sera necesario la aportacion de una justificacidon objetiva y razonable,
suficientemente probada, de la conducta y de las medidas adoptadas y de su
proporcionalidad.

76. De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, cual de los siguientes principios no regiran la
interpretacion y aplicacion de la presente ley:

a) Principio de veracidad, en virtud del cual la informacion publica sera cierta y
exacta, garantizando que procede de documentos con respecto a los cuales se ha
verificado su autenticidad, fiabilidad, integridad, disponibilidad y cadena de custodia.

b) Principio de reutilizacion de la informacién, facilitando la difusion de la misma en
formatos abiertos para que la ciudadania pueda aprovechar, para sus actividades,
los documentos y datos publicados.

c) Principio de no discriminacion tecnoldgica ni linglistica, que supone que las
entidades sujetas al ambito de aplicacion de la presente ley arbitraran los medios
necesarios para poner a disposicion de la ciudadania la informacion publica en la
lengua y a través del medio de acceso que la ciudadania elija.

d) Principio de simplificacion, que supone que las entidades sujetas a lo dispuesto
en la presente ley deben facilitar la informacion de forma accesible y comprensible
por la ciudadania.

77. De acuerdo con el articulo 3.3 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno:

a) En lo concerniente a las obligaciones de suministro de informacion, la presente
ley no sera de aplicacion a las entidades privadas que reciban o gestionen fondos
publicos salvo que su actividad tenga interés publico o repercusiéon social en los
términos previstos en el articulo siguiente.

b) En lo concerniente a las obligaciones de suministro de informacion, la presente
ley sera de aplicacién a cualquier entidad privada que reciba o gestione fondos
publicos o cuya actividad tenga interés publico o repercusion social en los términos
previstos en el articulo siguiente.

c) En lo concerniente a las obligaciones de suministro de informacion, la presente ley
no sera de aplicacion a las entidades privadas que reciban o gestione fondos
publicos salvo que su actividad principal sea de interés publico y tenga repercusion
social en los términos previstos en el articulo siguiente.

d) En lo concerniente a las obligaciones de suministro de informacion, la presente
ley sera de aplicacion a aquellas entidades privadas que reciban y gestionen fondos
publicos siempre que su actividad principal sea de interés publico y tenga
repercusion social en los términos previstos en el articulo siguiente.
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78. De acuerdo con el articulo 7 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, las agendas de la actividad institucional
publica de los miembros de la Xunta de Galicia y de las personas que ocupen
altos cargos, se mantendran publicas, como minimo, durante:

a) Seis meses.
b) Un afio.

)
c) Dos anos.
d) Tres meses.

79. De acuerdo con el articulo 11.2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, la Xunta de Galicia hara publica toda la
informacion complementaria sobre sus presupuestos que sea remitida al
Parlamento a lo largo del ejercicio, incluyendo:

a)Una actualizacién mensual en funcion de la ejecucion presupuestaria, asi como la
liquidacion anual.

b)Una actualizacién trimestral en funcién de la ejecucion presupuestaria, asi como la
liquidacion anual.

c)Una actualizacion mensual en funcién de la ejecucidon presupuestaria, asi como la
liquidacion semestral.

d)Una actualizacion semestral en funcion de la ejecucion presupuestaria, asi como
la liquidacion anual.

80. De acuerdo con el articulo 12 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, referido a las obligaciones especificas de
informacién patrimonial, ademas de la informacion que debe hacerse publica
segun la normativa basica en materia de transparencia, los sujetos citados en
el articulo 3.1.a) también haran publico:

a)La relacion de bienes de interés cultural y el numero de vehiculos de los que es
titular o arrendatario.

b)La relacion de bienes de interés cultural con su valor estimado, y el numero de
vehiculos de los que es titular.

c)La relacion de bienes muebles, la relacion de bienes de interés cultural y el numero
de vehiculos de los que es titular o arrendatario.

d)La relacion de bienes de interés cultural y el numero de vehiculos de los que es
titular con su valor estimado.
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81. De acuerdo con el articulo 15.2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, ademas de la informaciéon que debe hacerse
publica segun la normativa basica en materia de transparencia, cada
consejeria o entidad habra de remitir dentro de los primeros veinte dias de los
meses de enero, mayo y septiembre de cada aio, una relaciéon de los convenios
suscritos referida al cuatrimestre anterior, para su publicacion:

a) En el Portal de transparencia y Gobierno abierto.
b) En el Portal de transparencia y Gobierno abierto y en el Diario Oficial de Galicia.
c) En el Diario Oficial de Galicia.

d) En el Portal de transparencia y Gobierno abierto, en el Diario Oficial de Galicia y
en la web del perfil del contratante.

82. De acuerdo con el articulo 26.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, el procedimiento para el ejercicio del derecho
de acceso se iniciara con la presentacion de la correspondiente solicitud, que
debera dirigirse:

a) A la persona titular del érgano administrativo o entidad que posea la informacion.
b) A la consejeria competente en materia de evaluacion y reforma administrativa.

c) Ala persona titular del centro directivo con competencias en materia de evaluacion
y reforma administrativa.

d) Al érgano o entidad con competencias horizontales en materia de Administracion
electronica.

83. De acuerdo con el articulo 27.4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, la resolucioén en la que se conceda o deniegue
el acceso debera notificarse:

a) Ala persona solicitante lo antes posible y, como mas tarde, en el plazo maximo de
un mes desde la recepcion de la solicitud por el érgano competente para resolver, y
a los terceros afectados que asi lo hubiesen solicitado en el plazo maximo de dos
meses.

b) A la persona solicitante y a los terceros afectados que asi lo hubiesen solicitado,
lo antes posible y, como mas tarde, en el plazo maximo de un mes desde la recepcion
de la solicitud por el érgano competente para resolver.

c) A la persona solicitante y a los terceros afectados que asi lo hubiesen solicitado,
lo antes posible y, como mas tarde, en el plazo maximo de 15 dias desde la recepcion
de la solicitud por el érgano competente para resolver.

d) A la persona solicitante lo antes posible y, como mas tarde, en el plazo maximo de
15 dias desde la recepcion de la solicitud por el 6rgano competente para resolver, y
a los terceros afectados que asi lo hubiesen solicitado en el plazo maximo de un
mes.
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84. De acuerdo con el articulo 33.2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, los vocales de la Comision de Transparencia
seran:

a) El adjunto o adjunta a la institucion del Valedor del Pueblo, una persona
representante de la Comisién Interdepartamental de Informacion y Evaluacion de la
Xunta de Galicia, una persona representante del Consello Consultivo de Galicia, una
persona representante del Consello de Contas y una persona representante de la
Federacion Gallega de Municipios y Provincias.

b) Una persona representante de la Comision Interdepartamental de Informacion y
Evaluacién de la Xunta de Galicia, una persona representante del Consello
Consultivo de Galicia, una persona representante del Consello de Contas y una
persona representante de la Federacién Gallega de Municipios y Provincias

c) El adjunto o adjunta a la institucion del Valedor del Pueblo, una persona
representante de la Comisién Interdepartamental de Informacion y Evaluacion de la
Xunta de Galicia, una persona representante del Consello Consultivo de Galicia, y
una persona representante de la Federacion Gallega de Municipios y Provincias.

d)Una persona representante de la Comision Interdepartamental de Informacion y
Evaluaciéon de la Xunta de Galicia, una persona representante del Consello
Consultivo de Galicia y una persona representante del Consello de Contas.

85. De acuerdo con el articulo 45.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero , de
transparencia y buen gobierno, ¢durante cuanto tiempo los altos cargos no
podran realizar actividades ni prestar servicios en entidades privadas
relacionadas con expedientes sobre los cuales dictaran resolucion en el
ejercicio del cargo?

a) Los dos afios siguientes a la fecha de su cese.
b) Los tres afios siguientes a la fecha de su cese.
c) Al afio siguiente a la fecha de su cese.

d) Los cinco afios siguientes a la fecha de su cese .

86. La aplicacion del principio de presencia o composicion equilibrada en el
nombramiento de altos cargos y de las personas titulares y miembros de
entidades del sector publico esta regulada en la Ley 7/2023, de 30 de
noviembre, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia en su
articulo:

a)12
b)13
)14
)17

o O
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87. Cual de las siguientes afirmaciones es la correcta en cuanto a lo
establecido en el articulo 26 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia:

a) El Consejo de la Xunta de Galicia, a propuesta del 6rgano competente en materia
de igualdad entre mujeres y hombres, aprobara periddicamente un plan estratégico
de igualdad de oportunidades.

b) El Consejo de la Xunta de Galicia, a propuesta del érgano competente en materia
de igualdad entre mujeres y hombres, aprobara cada dos afios un plan estratégico
de igualdad de oportunidades.

c) El Consejo de la Xunta de Galicia, a propuesta del érgano competente en materia
de igualdad entre mujeres y hombres, aprobara cada cinco afos un plan estratégico
de igualdad de oportunidades.

d) Dicho articulo 26 trata sobre los informes complementarios de impacto de género.

88. Basandose en el contenido del articulo 28 de la Ley 7/2023, de 30 de
noviembre, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres de Galicia, sobre
la cuenta satélite de produccion doméstica, cual de las siguientes afirmaciones
es la mas correcta:

a) Debe elaborarse anualmente junto con los presupuestos generales de la
Comunidad Auténoma.

b) Debe incluir el valor econémico del trabajo doméstico remunerado realizado en
los hogares gallegos con reflejo en el producto interior bruto y en la renta disponible
bruta del sector hogares.

c) Sera necesario disponer previamente de una encuesta de empleo del tiempo.
d) Su elaboracién es opcional y depende de la disponibilidad presupuestaria.

89. El articulo 34 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres de Galicia, que pone fin al capitulo Il del titulo
Il de dicha ley, trata sobre:

a) Erradicacion del sexismo en el lenguaje social.
b
c

)
) Imagen publica igualitaria.

) Definicidn del uso no sexista del lenguaje.
)

d) Erradicacion del sexismo en el lenguaje institucional.

90. El articulo 17 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres de Galicia, tiene por titulo “Promocion de la
igualdad de oportunidades”. Atendiendo a la literalidad de dicho articulo se
establece que, con independencia de su sexo y de los estereotipos de género,
se buscara que a través de la promocién de la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres, la igualdad y libertad de las personas sean:

a) Justas y equitativas.
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b) Integradoras y eficientes.
c) Efectivas y equitativas.
d) Reales y efectivas.

SEGUNDA PARTE: CONTENIDO PRACTICO
(preguntas 91 a 120)

Nota Importante: Las respuestas a las preguntas debera realizarse teniendo en
cuenta exclusivamente la legislacion indicada en el Anexo | de la convocatoria y de
conformidad con las bases de dicha la convocatoria, eligiendo la respuesta que mas
se adecue a la pregunta formulada y, en el caso de los supuestos practicos, también,
la respuesta que mas se adecue a ellos.

SUPUESTO PRACTICO 1 (preguntas 91 a 108)

91. En relacién con los sistemas de firma para la actuacion administrativa
automatizada del supuesto practico 1, segun el articulo 42 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ¢cual de los
siguientes sistemas de firma electréonica podra determinar la Administracion
Publica?

a) Sello electrénico de Administracion Publica, érgano, organismo publico o entidad
de derecho publico, basado en certificado electronico reconocido o cualificado que
reuna los requisitos exigidos por la legislacién de firma electrénica.

b) Sello virtual de Administracién Publica, rgano, organismo publico o entidad de
derecho publico, basado en certificado que reuna los requisitos exigidos por la
legislacién europea de terceros de confianza y ubicados en la Unién Europea.

c) Cdédigo seguro de verificacion vinculado a la Administracion Publica, érgano,
organismo publico o entidad de derecho publico, basado en certificado electrénico
reconocido o cualificado que reuna los requisitos exigidos por la legislacion de firma
electrénica, permitiéndose, en todo caso, la comprobacion de la integridad del
documento mediante el acceso a la sede electrénica correspondiente.

d) Cdédigo seguro de verificacion de la Administracion Publica, 6rgano, organismo
publico o entidad de derecho publico, en los términos y condiciones establecidos en
la legislacién europea de terceros de confianza y ubicados en la Unién Europea,
permitiéndose, en todo caso, la comprobacion de la integridad del documento
mediante el acceso a la sede electronica correspondiente.

92. En relacidn a los supuestos en los que se requerira a los interesados el uso
obligatorio de firma del supuesto practico 1, segun el articulo 11.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, las
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Administraciones Publicas, sélo requeriran a los interesados el uso obligatorio
de firma para:

a) a) Formular solicitudes, b) Presentar alegaciones en los procedimientos, c)
Interponer recursos, d) Desistir de acciones.

b) a) Formular solicitudes, b) Presentar alegaciones en los procedimientos, c)
Interponer recursos, d) Desistir de acciones, e) Instar procedimientos de arbitraje.

c) a) Formular solicitudes, b) Presentar declaraciones responsables o
comunicaciones, c) Interponer recursos, d) Desistir de acciones, e) Renunciar a
derechos.

d) a) Formular solicitudes, b) Presentar alegaciones en los procedimientos, c)
Interponer recursos, d) Desistir de derechos, €) Instar procedimientos de arbitraje.

93. En relacion con la utilizacion de un modelo distinto de solicitud del
establecido para el procedimiento del supuesto practico 1, segun el articulo
66.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun:

a) Cuando la Administracion en un procedimiento concreto establezca expresamente
modelos especificos de presentacion de solicitudes, éstos seran de uso obligatorio
por los interesados cuando tengan el caracter de normalizados y se exija firma
electronica.

b) Cuando la Administracion en un procedimiento concreto establezca expresamente
modelos especificos de presentacion de solicitudes, éstos seran de uso obligatorio
por los interesados.

c) Cuando la Administracién en un procedimiento concreto establezca expresamente
modelos especificos de presentacion de solicitudes, éstos seran de uso obligatorio
por los interesados, siempre que tengan obligacion de relacionarse electronicamente
con la Administracion de acuerdo con lo establecido en el articulo 14.2 y 3.

d) Cuando la Administracion en un procedimiento concreto establezca expresamente
modelos especificos de presentacion de solicitudes, éstos seran de uso voluntario
por los interesados.

94. En relacién con la denegacién de la ayuda de 300€ y la reclamacion frente
a dicha denegacion del supuesto practico 1, segun el articulo 32.5.b) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ¢qué
requisito debera cumplirse?

a) La sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea debe prever
expresamente el incumplimiento y el derecho del particular a reclamar el dano.

b) El incumplimiento, que ha de estar suficientemente caracterizado y vulnere alguno
de los derechos de la “Carta de los Derechos Fundamentales de la Union Europea”.

c) La sentencia del Tribunal de Justicia de la Unidon Europea exija expresamente a la
Administracion responsable del incumplimiento, la reparacion del dafio al grupo de
personas afectadas, en los términos en que en ella se especifiquen.

d) El incumplimiento ha de estar suficientemente caracterizado.
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95. En relacion con la denegacién de la ayuda de 300€ del supuesto practico 1,
segun el articulo 67.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢en qué plazo
prescribira el derecho a reclamar?

a) Al aino de la notificacion de la sentencia del tribunal nacional en la que se tenga
en cuenta la sentencia del Tribunal de Justicia de la Union Europea como
consecuencia de la interposicion de una cuestion prejudicial.

b) Al afio de la publicacién en el “Diario Oficial de la Union Europea” de la sentencia
que declare la norma contraria al Derecho de la Union Europea, salvo que en ella se
establezca otra cosa.

c) Al aino de la publicacion en el “Diario Oficial de la Unién Europea” de la sentencia
que declare la norma contraria al Derecho de la Union Europea.

d) Al ano de la publicacion en el “Diario Oficial de la Unién Europea” de la sentencia
que declare la norma contraria al Derecho de la Union Europea o al afio y dos meses
de la publicacién en el “Diario Oficial de la Comunidad Auténoma” de la resolucién
declarando la nulidad de la disposicion, a eleccion del interesado.

96. En relacidon con la sancién de la Comisién Europea del supuesto practico
1, segun el articulo 31.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, ¢cual debe ser la forma de actuar del érgano sancionador
de la direccién general de la Xunta de Galicia?

a) Cuando un o6rgano de la Unién Europea hubiera impuesto una sancién por los
mismos hechos, y siempre que concurra la identidad de sujeto, aunque el
fundamento sea distinto, el 6rgano competente para resolver debera tenerla en
cuenta a efectos de graduar la que, en su caso, deba imponer, pudiendo minorarla,
sin perjuicio de declarar la comision de la infraccion.

b) Cuando un érgano de la Uniéon Europea hubiera impuesto una sancion por los
mismos hechos, y siempre que concurra la identidad de fundamento, el érgano
competente para resolver debera tenerla en cuenta a efectos de graduar la que, en
su caso, deba imponer, pudiendo minorarla, sin perjuicio de declarar la comision de
la infraccion.

c) Cuando un 6rgano de la Union Europea hubiera impuesto una sancién por los
mismos hechos el érgano competente para resolver debera tenerla en cuenta a
efectos de graduar la que, en su caso, deba imponer, pudiendo minorarla o declarar
su improcedencia, sin perjuicio de declarar la comisién de la infraccion.

d) Cuando un 6rgano de la Union Europea hubiera impuesto una sancion por los
mismos hechos, y siempre que no concurra la identidad de sujeto y fundamento, el
organo competente para resolver debera tenerla en cuenta a efectos de graduar la
que, en su caso, deba imponer, pudiendo minorarla, sin perjuicio de declarar la
comision de la infraccion.

97. En relacion con la actualizacion de la indemnizacién a la fecha en que se
ponga fin al procedimiento de responsabilidad del supuesto practico 1, segun
el articulo 34.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, ¢ con arreglo a qué se realiza?
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a) Al indice de Referencia de Estabilidad de Precios, fijado por el Instituto Nacional
de Estadistica.

b) Al indice General de Precios de Consumo, fijado por el Instituto Nacional de
Estadistica.

c) Al indice de Garantia de la Competitividad, fijado por el Instituto Nacional de
Estadistica.

d) A lo establecido en las normas presupuestarias correspondientes.

98. En relacién con la prescripcion de la infraccion alegada del supuesto
practico 1, segun el articulo 30.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, ¢ la infraccion estaria prescrita?

a) Si, las infracciones leves prescriben a los dos meses.
b) No, las infracciones leves prescriben a los seis meses.
c) Si, las infracciones leves prescriben a los tres meses.
d) No, las infracciones leves prescriben al afio.

99. En relacion con el momento para el tramite de audiencia de los
procedimientos del supuesto practico 1, segun el articulo 82.1 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el tramite de audiencia lo sera:

a) Notificado el acuerdo de inicio y una vez instruidos los procedimientos y notificada
la propuesta de resolucion.

b) Una vez notificada la propuesta de resolucion, en un plazo no inferior a diez dias
ni superior a quince.

c) Instruidos los procedimientos, e inmediatamente antes de redactar la propuesta
de resolucion.

d) Instruidos los procedimientos y una vez notificada la propuesta de resolucion, por
el plazo que en ella se determine, que no podra ser inferior a quince dias.

100. En relacién con la posibilidad de prescindir del tramite de audiencia en los
procedimientos del supuesto practico 1, segun el articulo 82.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas:

a) Se incurrird en vicio de anulabilidad del articulo 47.1 cuando se prescinda del
tramite de audiencia aun en el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni
sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y pruebas
que las aducidas por el interesado, siempre que la resolucién sea desestimatoria de
las peticiones de su solicitud.

b) Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones y
pruebas que las aducidas por el interesado.
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c) Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta en la resolucion otros hechos ni otras alegaciones,
documentos y justificaciones que los presentados por el interesado con su solicitud
y la resolucion acceda a las peticiones de su solicitud.

d) Solo se podra prescindir del tramite de audiencia cuando los interesados
manifiesten en su solicitud o en cualquier momento del procedimiento anterior al
tramite de audiencia su decisién de no efectuar alegaciones ni aportar nuevos
documentos o justificaciones.

101. En relacidon con la forma de actuar del instructor del procedimiento en el
supuesto de que considerase que la infraccion estuviera prescrita del
supuesto practico 1, segun el articulo 89.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas:

a) Elevara al érgano competente para resolver una propuesta de resolucion en la
que ponga de manifiesto expresamente que ha prescrito la infraccion para su
resolucion sin mas tramite.

b) Dara traslado a los interesados en el procedimiento antes de dictar la propuesta
de resolucion, indicandoles la posible prescripcion de la infraccion para que en un
plazo no inferior a diez dias hagan las alegaciones o aporten los documentos que
consideren pertinentes.

c) Suspendera el procedimiento y comunicara al érgano competente para resolver
que, como consecuencia de la instruccién del procedimiento, se ha puesto de
manifiesto que ha prescrito la infraccion, debiendo este resolver la finalizacién del
procedimiento por prescripcion de la infraccion u ordenar su continuacion.

d) Resolvera la finalizacién del procedimiento, con archivo de las actuaciones, sin
que sea necesaria la formulacion de la propuesta de resolucién.

102. En relacién con la publicacién de la informacion geografica relativa a los
municipios en los que se preveia la instalacion de complejos de generacion de
hidrégeno o servidores de alta capacidad del supuesto practico 1, segun el
articulo 18.2.a) de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen
gobierno, sera objeto de publicacién:

a) La informacion geografica de su titularidad cuya difusiéon sea mas relevante para
el conocimiento general y técnico de acuerdo con los estandares generalmente
admitidos.

b) La informacion geografica de elaboracion propia cuya difusién sea mas relevante
para el conocimiento general y técnico en formatos generalmente accesibles.

c) La informacién geografica de elaboracion propia cuya difusién sea mas relevante
para el conocimiento general, facilitando las fuentes, notas metodoldgicas y modelos
utilizados.

d) La informacion geografica elaborada o adquirida en el ejercicio de sus funciones,
cuya difusién sea mas relevante para el conocimiento general y técnico, disociando,
de forma estructurada, los datos de campo de los resultados obtenidos.
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103. En relacién a los protocolos para evitar vulnerar el derecho a la igualdad
de oportunidades de las personas con discapacidad del supuesto practico 1,
segun el articulo 63 del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusiéon social, ¢cuando puede
considerarse que se vulnera el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad?

a) Se entendera que se vulnera el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, definidas en el articulo 4.1, cuando, por motivo de o por
razon de discapacidad, se produzcan discriminaciones directas o indirectas,
discriminacion por asociacion, acosos, incumplimientos de las exigencias de
accesibilidad y de realizar ajustes razonables, asi como el incumplimiento de las
medidas de accion positiva legalmente establecidas.

b) Se entendera que se vulnera el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, definidas en el articulo 4.1, cuando, por motivo de
discapacidad, se produzcan discriminaciones directas, discriminacion por sumision,
incumplimientos de las medidas de accesibilidad, asi como el incumplimiento de las
medidas de fomento establecidas.

c) Se entendera que se vulnera el derecho a la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad, definidas en el articulo 4.1, cuando, por motivo de
discapacidad, se produzcan incumplimientos directos o indirectos de las medidas
contra la discriminacion establecidas, o una persona o colectivo haya sido o pudiera
ser tratado de manera menos favorable que otra en situacion comparable.

d) Existe vulneracion del derecho a la igualdad de oportunidades de las personas
con discapacidad, definidas en el articulo 4.1, cuando por medio de una accién
consciente y deliberada, se produzcan respecto a una persona o colectivo
discriminaciones directas o indirectas, por razén de discapacidad respecto a otras
personas o colectivos. Correspondera a la persona que realiza la accion justificar el
caracter no discriminatorio de dicha accion.

104. En relacion a los protocolos para garantizar la igualdad efectiva de
mujeres y hombres de Galicia, con previsiones especificas respecto a la
discriminacion sexista multiple e interseccional, del supuesto practico 1,
segun el articulo 11 de la Ley 7/2023, de 30 de noviembre, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres de Galicia, ¢ cuando se produce discriminacion
sexista multiple?

a) Se produce discriminacion sexista multiple cuando varias personas son
discriminadas, de manera simultdnea o consecutiva, por razén de sexo y como
consecuencia de la aplicacion de practicas, normas u otro tipo de criterios generales
generadores de la discriminacion.

b) Se produce discriminacion sexista multiple cuando, junto al sexo, concurren o
interactuan otra u otras causas de discriminacién cuando varias personas son
discriminadas, de manera simultanea o consecutiva dentro de la aplicacion de
practicas, normas u otro tipo de criterios generales generadores de la discriminacion.
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c) Se produce discriminacion sexista multiple cuando una persona es discriminada
de manera simultanea o consecutiva por razén de sexo y por otra u otras causas de
discriminacion.

d) Se produce discriminacién sexista multiple cuando, junto al sexo, concurren o
interactuan otra u otras causas de discriminacion.

105. En relacion a la modificacion contractual del supuesto practico 1, segun
el articulo 205.2.b).3° de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, es necesario que, entre otras, se cumpla la siguiente
condicién:

a) Que la modificacion del contrato implique una alteracion en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a
este articulo, del 50 por ciento de su precio inicial, IVA excluido.

b) Que la modificacion del contrato implique una alteracion en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a
este articulo, del 20 por ciento de su precio inicial, IVA excluido.

c) Que la modificacion del contrato implique una alteraciéon en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a
este articulo, del 15 por ciento de su precio final, IVA excluido.

d) Que la modificacién del contrato implique una alteracion en su cuantia que no
exceda, aislada o conjuntamente con otras modificaciones acordadas conforme a
este articulo, del 25 por ciento de su precio inicial, IVA excluido.

106. En relacidén a la modificacion contractual del supuesto practico 1, segun
el articulo 191.3.b) de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, sera preceptivo el dictamen del Consejo de Estado u
oérgano consultivo equivalente de la Comunidad Auténoma:

a) Cuando su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 15 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA excluido, y su precio sea igual o superior a 5.000.000
de euros.

b) Cuando su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 20 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA excluido, y su precio sea igual o superior a 6.000.000
de euros.

c) Cuando su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 15 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA incluido, y su precio sea igual o superior a 6.000.000
de euros.

d) Cuando su cuantia, aislada o conjuntamente, sea superior a un 20 por ciento del
precio inicial del contrato, IVA excluido, y su precio sea igual o superior a 5.000.000
de euros.
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107. En relacion a la modificaciéon contractual del supuesto practico 1, segun
el articulo 206.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espaiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, seran obligatorias para el contratista cuando:

a) Impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda
del 10 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

b) Impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda
del 15 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

c) Impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda
del 20 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

d) Impliquen, aislada o conjuntamente, una alteracion en su cuantia que no exceda
del 25 por ciento del precio inicial del contrato, IVA excluido.

108. En relacion con las multas coercitivas del supuesto practico 1, segun el
articulo 4.4 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno,
en cuanto a su cuantia:

a) La multa de 1.000 a 3.000 euros sera reiterada hasta el cumplimiento del
requerimiento. El total de la multa no podra exceder del 10 % del importe del contrato.

b) La multa de 100 a 1.000 euros sera reiterada por periodos mensuales hasta el
cumplimiento. El total de la multa no podra exceder del 5 % del importe del contrato.

c) La multa de 1.500 a 3.000 euros sera reiterada hasta el cumplimiento del
requerimiento. El total de la multa no podra exceder del 15 % del importe del contrato.

d) La multa de 150 a 3.000 euros sera reiterada por periodos mensuales hasta el
cumplimiento del requerimiento. El total de la multa no podra exceder del 10 % del
importe del contrato.

SUPUESTO PRACTICO 2 (preguntas 109 a 120)

109. Para aprobar los instrumentos por los que se regulen las condiciones de
trabajo del personal y el régimen retributivo del supuesto practico 2, segun el
articulo 46.6 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia, ¢ qué se requiere?

a) La aprobacion de los instrumentos por los que se regulen las condiciones de
trabajo del personal y el régimen retributivo de las entidades instrumentales
requerira, en todo caso, informe previo y favorable de los centros directivos
competentes en materia de presupuestos y de funcidon publica y deberan ser
negociados con las organizaciones sindicales representativas en el ambito de la
funcion publica.
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b) La aprobacion de los instrumentos por los que se regulen las condiciones de
trabajo del personal y el régimen retributivo de las entidades instrumentales
requerira, informe previo de los centros directivos competentes en materia de
presupuestos y de funcién publica, y deberan ser negociados con las organizaciones
sindicales representativas en el ambito de la funcion publica.

c) La aprobacion de los instrumentos por los que se regulen las condiciones de
trabajo del personal y el régimen retributivo de las entidades instrumentales
requerira, en todo caso, informe previo y favorable de los centros directivos
competentes en materia de hacienda y de funcion publica y deberan ser negociados
con las organizaciones sindicales del sector en el que ejerza sus actividades.

d) La aprobacién de los instrumentos por los que se regulen las condiciones de
trabajo del personal y el régimen retributivo de las entidades instrumentales
requerira, en todo caso, informe previo de los centros directivos competentes en
materia de hacienda, funcion publica y, en su caso, relaciones laborales para el
personal laboral, y deberan ser negociados con los representantes de los
trabajadores de la entidad y organizaciones sindicales representativas en el ambito
sectorial correspondiente.

110- En cuanto al personal, tanto funcionario como laboral, que pasaron a
prestar servicios en la entidad del supuesto practico 2, segun el articulo 46.7
de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia, ¢cual es
su régimen juridico?

a) Las distintas clases de personal, tanto funcionario como laboral, que pasen a
prestar servicios en los entes instrumentales del sector publico autonémico perderan
el régimen juridico de origen, sin perjuicio de los procesos de integracion que se
lleven a cabo de acuerdo con la normativa correspondiente.

b) Las distintas clases de personal, tanto funcionario como laboral, que pasen a
prestar servicios en los entes instrumentales del sector publico autondmico perderan
el régimen juridico de origen, sin perjuicio de poder participar en los procesos
selectivos y concursos de origen, manteniendo a estos efectos el régimen juridico de
origen.

c) Las distintas clases de personal, tanto funcionario como laboral, que pasen a
prestar servicios en los entes instrumentales del sector publico autonémico
adoptaran el régimen juridico de la entidad en la que prestan servicios, sin perjuicio
de poder participar en los procesos selectivos y concursos de su destino de origen,
computandose el tiempo trabajado en la entidad como en el puesto de origen.

d) Las distintas clases de personal, tanto funcionario como laboral, que pasen a
prestar servicios en los entes instrumentales del sector publico autondémico
mantendran el régimen juridico de origen, sin perjuicio de los procesos de integracion
que se lleven a cabo de acuerdo con la normativa correspondiente.

111. En cuanto a las encomiendas efectuadas por otros medios propios de la

Administracion de la Comunidad Autéonoma que no estén bajo la tutela

funcional de la consejeria del supuesto practico 2, segun el articulo 48 de la

Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacion y funcionamiento de la
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Administracion general y del sector publico autonédmico de Galicia, ¢cuales
son sus limites?

a) Cuando las encomiendas sean efectuadas por otros medios propios de la
Administracion de la Comunidad Autbnoma que no estén bajo la tutela funcional de
la consejeria o departamento o adscritos a éstos, debera autorizarlas previamente.

b) Cuando las encomiendas sean efectuadas por otros medios propios de la
Administracion de la Comunidad Autdbnoma que no estén bajo la tutela funcional de
la consejeria o departamento o adscritos a éstos, debera comunicarsele
previamente.

c) Cuando las encomiendas sean efectuadas por otros medios propios de la
Administracion de la Comunidad Autdbnoma que no estén bajo la tutela funcional de
la consejeria o departamento o adscritos a éstos, debera comunicarsele
previamente. En el supuesto de oposicion se resolvera por el procedimiento de los
conflictos de atribuciones.

d) Cuando las encomiendas sean efectuadas por otros medios propios de la
Administracion de la Comunidad Autbnoma que no estén bajo la tutela funcional de
la consejeria o departamento o adscritos a éstos, debera comunicarsele previamente
pudiendo oponerse exclusivamente cuando la encomienda efectuada suponga la
imposibilidad de la realizacién de funciones propias de la consejeria de adscripcion.

112. En cuanto a los anticipos de la encomienda del supuesto practico 2, segin
el articulo 50.2 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia, ¢ cuales son sus limites?

a) Podran concederse anticipos en los términos recogidos, en su caso, en las
encomiendas o encargos hasta un limite maximo del 60% del importe previsto para
la anualidad salvo autorizacion expresa del Consejo de la Xunta y siempre que esté
debidamente justificada la aplicacién de los anticipos anteriores.

b) En ningun caso podran concederse anticipos por un importe superior al 50% del
importe previsto para la totalidad de la encomienda salvo autorizacion expresa del
Consejo de la Xunta y siempre que esté debidamente justificada la aplicacion de los
anticipos anteriores.

c) Podran concederse anticipos en los términos recogidos, en su caso, en las
encomiendas o encargos hasta un limite maximo del 60% del importe previsto para
la totalidad de la encomienda salvo autorizacion expresa del Consejo de la Xunta, en
que podran llegar al 90% y siempre que esté debidamente justificada la aplicacion
de los anticipos anteriores.

d) Podran concederse anticipos en los términos recogidos, en su caso, en las
encomiendas o encargos. A falta de prevision en la encomienda, los anticipos podran
concederse con caracter general hasta un limite maximo del 50% del importe previsto
para la anualidad salvo autorizacién expresa del Consejo de la Xunta y siempre que
esté debidamente justificada la aplicacion de los anticipos anteriores.

113. En cuanto a los gastos generales y corporativos de la entidad a la cual se
le realiza la encomienda del supuesto practico 2, segun el articulo 50.3 de la
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Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la
Administracion general y del sector publico autonémico de Galicia, ¢cuales
son sus limites?

a) El importe correspondiente a los gastos generales y corporativos de la entidad a
la cual se le realiza la encomienda no superara el 3% del importe de la encomienda
en las relativas a ejecuciones de obras, y el 10% en los demas casos, salvo
autorizacion expresa de la consejeria competente en materia de hacienda.

b) El importe correspondiente a los gastos generales y corporativos de la entidad a
la cual se le realiza la encomienda no superara el 5% del importe de la encomienda
en las relativas a ejecuciones de obras, y el 10% en los demas casos, salvo
autorizacion expresa del Consejo de la Xunta, previo informe preceptivo de la
consejeria competente en materia de hacienda.

c) El importe correspondiente a los gastos generales y corporativos de la entidad a
la cual se le realiza la encomienda no superara el 6% del importe de la encomienda
en las relativas a ejecuciones de obras, y el 15% en los demas casos, salvo
autorizacion expresa del Consejo de la Xunta, previo informe preceptivo de la
consejeria competente en materia de hacienda.

d) El importe correspondiente a los gastos generales y corporativos de la entidad a
la cual se le realiza la encomienda no superara el 6% del importe de la encomienda
en las relativas a ejecuciones de obras, y el 10% en los demas casos, salvo
autorizacion expresa del Consejo de la Xunta, previo informe preceptivo de la
consejeria competente en materia de hacienda.

114. En relacién con las obligaciones de informaciéon sobre encomiendas de
gestion y encargos a medios propios del supuesto practico 2, segun el articulo
16 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de transparencia y buen gobierno, sera
objeto de publicacion:

a) Los sujetos citados en el articulo 3.1.a) y b), ademas de la informacion que debe
hacerse publica segun la normativa basica en materia de transparencia, también
indicaran, en el caso de las encomiendas de gestion y encargos a medios propios,
la cantidad de actividad realizada por el medio propio a favor de los entes de control.

b) Los sujetos citados en el articulo 3.1.a) y d), ademas de la informacion que debe
hacerse publica segun la normativa basica en materia de transparencia, también
indicaran, en el caso de las encomiendas de gestion y encargos a medios propios,
la cantidad de actividad realizada por el medio propio a favor de los entes de control,
siempre que supere la cantidad establecida por la ley de presupuestos generales de
la Comunidad Autonoma de cada ejercicio.

c) Los sujetos citados en el articulo 3.1.a), ademas de la informacion que debe
hacerse publica segun la normativa basica en materia de transparencia, también
indicaran anualmente, en el caso de las encomiendas de gestion y encargos a
medios propios, el porcentaje de actividad realizada por el medio propio a favor de
los entes de control.
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d) Los sujetos citados en el articulo 3.1.a) y ¢), ademas de la informacién que debe
hacerse publica segun la normativa basica en materia de transparencia, también
indicaran, en el caso de las encomiendas de gestion y encargos a medios propios,
el porcentaje de actividad realizada por el medio propio a favor de los entes de
control, siempre que supere el 10% o el porcentaje establecido por la ley de
presupuestos generales de la Comunidad Autonoma de cada ejercicio.

115. En relacién al sometimiento a la coordinacioén general y el control interno
en materia de transparencia en el ambito del sector publico autonémico del
supuesto practico 2, segun el articulo 31.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, s a quién le corresponde su ejercicio?

a) Al Comisionado de la Transparencia previsto en el articulo 36.

b) Al centro directivo con competencias en materia de evaluacién y reforma
administrativa bajo la direccién de la Comision de Secretarios Generales Técnicos.

c) A la Comision de Coordinacion y Control de Transparencia prevista en la Ley
1/2015, de 1 de abiril, de garantia de la calidad de los servicios publicos y de la buena
administracién, que sera presidida por la persona titular del centro directivo con
competencias en materia de evaluacion y reforma administrativa.

d) A la Comision Interdepartamental de Informacion y Evaluacién prevista en la Ley
1/2015, de 1 de abril, de garantia de la calidad de los servicios publicos y de la buena
administracion.

116. En relacion con la propuesta de nombramiento de la directora del
supuesto practico 2, segun el articulo 38.1 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, el nombramiento del alto cargo se hara:

a) Entre personas idéneas, atendiendo a los principios de mérito y capacidad, y que
reunan los requisitos de solvencia académica, profesional, técnica o cientifica que
en cada caso sean necesarios para el desarrollo de la funcion.

b) Atendiendo a los criterios y principios de mérito y capacidad, entre personas que
reunan los requisitos de solvencia académica y profesional que, en cada caso, sean
necesarios para el desarrollo de la funcion.

c) Entre personas idoneas y se realizara atendiendo a criterios de competencia
profesional entre personas con cualificacion, formacién y experiencia en funcién del
cargo a desempefiar.

d) Atendiendo a los principios de mérito y capacidad, entre personas con solvencia
profesional, técnica o cientifica que en cada caso sean necesarios para el desarrollo
de la funcion.

117. En relacion con la situaciéon en la que quedaria la directora del supuesto
practico 2 como funcionaria de carrera, si, hipotéticamente, la entidad fuera
una sociedad mercantil publica, segun el articulo 167.0) de la Ley 2/2015, de 29
de abril, del empleo publico de Galicia, seria:

a)Excedencia forzosa.
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b) Excedencia voluntaria.
c) Excedencia forzosa, por servicio en otras administraciones o entidades publicas.
d) Servicios especiales.

118. En relacién con el caracter profesional de las funciones ejercidas por la
directora del supuesto practico 2, segun el articulo 33.3 de la Ley 2/2015, de 29
de abril, del empleo publico de Galicia, el caracter profesional de las funciones
ejercidas por esta clase de personal viene determinado por la configuraciéon
de:

a) Una carrera directiva, en la que se ingresa en atencion a principios de mérito y
capacidad, y en la cual la permanencia, progresion y parte de las retribuciones
dependen del mantenimiento de la confianza, asi como de una evaluacion perioddica
de conformidad con criterios de eficacia y eficiencia.

b) Una carrera directiva, en la que se ingresa en atencion a principios de mérito y
capacidad y a criterios de idoneidad, y en la cual la permanencia, progresion y, en
su caso, parte de las retribuciones dependen de una evaluacion periodica de
conformidad con criterios de eficacia y eficiencia, responsabilidad por la gestién
realizada y control de resultados en relacion a los objetivos fijados.

c) Una carrera directiva, en la que se ingresa en atencién a principios de meérito,
capacidad y solvencia profesional, y en la cual la permanencia, y parte de las
retribuciones dependen de una evaluacion anual de control de resultados en relacion
a los objetivos del contrato-programa de la entidad de cuya gestidén sea responsable.

d) Una carrera directiva, en la que se ingresa en atencidén a principios de mérito,
capacidad y solvencia técnica y profesional, y en la cual la permanencia, y, en todo
caso, parte de las retribuciones que se establezcan, dependen de una evaluacion
anual de control de resultados en relacion a los objetivos de cuya gestidn sea
responsable del contrato-programa de la entidad.

119. En relacion con la fase de autorizacion del gasto del supuesto practico 2,
segun el articulo 73.1 del Decreto Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de Régimen Financiero y
Presupuestario de Galicia, la autorizacion del gasto, ¢ qué es?

a) El acto en virtud del cual la autoridad competente acuerda la disposicion de un
gasto, calculado en forma cierta, reservando a tal fin una parte del crédito
presupuestario legalmente destinado a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que puedan ser consecuencia de aquél, teniendo en cuenta la
naturaleza econémica de las mismas.

b) El acto en virtud del cual la autoridad competente acuerda la realizacion de un
gasto, calculado en forma cierta o aproximada, reservando a tal fin la totalidad o una
parte del crédito presupuestario legalmente destinado a garantizar el cumplimiento
de las obligaciones que puedan ser consecuencia de aquél, teniendo en cuenta la
naturaleza econdmica de las mismas.

c) El acto en virtud del cual la autoridad competente acuerda la disposicion de un
gasto, calculado en forma cierta, reservando a tal fin una parte del crédito
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presupuestario legalmente destinado a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que se acuerdan y conciertan, alcanzando el compromiso econémico
por todas las prestaciones.

d) El acto en virtud del cual la autoridad competente acuerda la disposicién de un
gasto, calculado en forma cierta, reservando a tal fin una parte del crédito
presupuestario legalmente destinado a garantizar el cumplimiento de las
obligaciones que se acuerda y conciertan.

120. La formalizacion de compromisos firmes de ingresos no presupuestados
inicialmente del supuesto practico 2, segun el articulo 79.2.a) del Decreto
Legislativo 1/1999, de 7 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de Régimen Financiero y Presupuestario de Galicia, se ajustara a las
siguientes especialidades:

a) A solicitud de las entidades publicas contempladas en el presupuesto consolidado
de la Comunidad Auténoma con presupuestos de gastos de caracter limitativo, los
expedientes de formalizacion del compromiso de ingreso y de generacion de crédito
o0 ampliacion se tramitaran simultaneamente por la direccion general competente en
materia de presupuestos, a través de los 6rganos que tengan atribuidas las
correspondientes funciones.

b) A solicitud de las entidades publicas contempladas en el presupuesto consolidado
de la Comunidad Auténoma con presupuestos de gastos de caracter limitativo, los
expedientes de formalizacion del compromiso de ingreso y de generacion de crédito
o ampliacién se tramitaran simultaneamente por la direccién general de adscripcion
0, en su caso, por la secretaria general de la conselleria de adscripcion, a través de
los 6rganos que tengan atribuidas las correspondientes funciones.

c) A solicitud de las entidades publicas contempladas en el presupuesto consolidado
de la Comunidad Auténoma con presupuestos de gastos de caracter limitativo, los
expedientes de formalizacion del compromiso de ingreso y de generacion de crédito
o0 ampliacion se tramitaran por la secretaria general de la conselleria de adscripcion,
a través de los 6rganos que tengan atribuidas las correspondientes funciones.

d) A solicitud de las entidades publicas contempladas en el presupuesto consolidado
de la Comunidad Auténoma con presupuestos de gastos de caracter limitativo, los
expedientes de formalizacion del compromiso de ingreso y de generacion de crédito
o ampliaciéon se tramitaran simultdneamente por la secretaria general de la
conselleria de adscripcion, el érgano de direccion de la entidad y la direccidn general
competente en materia de presupuestos de ingresos.
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PREGUNTAS RESERVA PARTE TEORICA (preguntas 121 a 124).

121. Segun el articulo 62, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de
26 de febrero de 2014, relativo al responsable del contrato:

a) Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucion
extraordinaria del contrato que figure en los pliegos, los 6rganos de contratacion
deberan designar un responsable del contrato al que correspondera supervisar su
ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de
asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de
facultades que aquellos le atribuyan.

b) Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucion
extraordinaria del contrato que figure en los pliegos, los érganos de contratacion
podran designar un responsable del contrato al que correspondera supervisar su
ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de
asegurar la correcta realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de
facultades que aquellos le atribuyan.

c) Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucion ordinaria
del contrato que figure en los pliegos, los 6rganos de contratacion deberan designar
un responsable del contrato al que correspondera supervisar su ejecucion y adoptar
las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que aquellos le
atribuyan.

d) Con independencia de la unidad encargada del seguimiento y ejecucién ordinaria
del contrato que figure en los pliegos, los 6rganos de contratacién podran designar
un responsable del contrato al que correspondera revisar su ejecucion y adoptar las
decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de la prestacion pactada, dentro del ambito de facultades que aquellos le
atribuyan.

122. Segun el articulo 149, de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos
del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espanol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE,
de 26 de febrero de 2014, en lo relativo a ofertas anormalmente bajas:

a) El responsable del contrato debera identificar las ofertas que se encuentran
incursas en presuncion de anormalidad, debiendo contemplarse en los pliegos, a
estos efectos, los parametros objetivos que deberan permitir identificar los casos en
que una oferta se considere normal.

b) La mesa de contratacién y el érgano de contratacion conjuntamente deberan
identificar las ofertas que se encuentran incursas en presuncion de anormalidad,
debiendo contemplarse en los pliegos, a estos efectos, los parametros objetivos que
deberan permitir identificar los casos en que una oferta se considere normal.
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c) La mesa de contratacion, o en su defecto, el érgano de contratacién debera
identificar las ofertas que se encuentran incursas en presuncion de anormalidad,
debiendo contemplarse en los pliegos, a estos efectos, los parametros objetivos que
deberan permitir identificar los casos en que una oferta se considere anormal.

d) El poder adjudicador del contrato debera identificar las ofertas que se encuentran
incursas en presuncion de anormalidad, debiendo contemplarse en los pliegos, a
estos efectos, los parametros objetivos que deberan permitir identificar los casos en
que una oferta se considere anormal.

123. De acuerdo con el articulo 5.2 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, la Xunta de Galicia hara publico anualmente en
el Portal de transparencia y Gobierno abierto un informe aprobado por la
Comisién Interdepartamental de Informacion y Evaluacion, en el cual se
analizaran y expondran, como minimo, los aspectos siguientes:

a) Las estadisticas relativas al derecho de acceso a la informacién publica, con la
inclusion del numero de solicitudes presentadas y de los porcentajes de los distintos
tipos de resolucion a que dieron lugar y los datos sobre la informacion mas
consultada en el Portal de transparencia y Gobierno abierto, y sobre la mas solicitada
a través del ejercicio del derecho de acceso.

b)Las estadisticas relativas al derecho de acceso a la informacion publica,
clasificadas segun el colectivo solicitante, con inclusion de los distintos tipos de
resolucidn a que dieron lugar y los datos sobre la informacién mas consultada en el
Portal de transparencia y Gobierno abierto, y sobre la mas solicitada a través del
ejercicio del derecho de acceso.

c)Las estadisticas relativas al derecho de acceso a la informaciéon publica, con
inclusion de los distintos tipos de resolucién a que dieron lugar y los datos sobre la
informacion mas consultada en el Portal de transparencia y Gobierno abierto, y sobre
la mas solicitada clasificada segun el colectivo solicitante.

d)Las estadisticas relativas al derecho de acceso a la informacioén publica, con la
inclusion del numero de solicitudes presentadas y de los porcentajes de los distintos
tipos de resolucion a que dieron lugar y los datos sobre la informacion mas
consultada en el Portal de transparencia y Gobierno abierto, clasificada por la
tipologia de solicitante.

124. De acuerdo con el articulo 8 de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno, referido a las obligaciones especificas de
informacién sobre las relaciones con la ciudadania, los sujetos citados en el
articulo 3.1 de la presente ley facilitaran informacién sobre:

a) La relacion de procedimientos y servicios a disposicion de la ciudadania. El
régimen juridico de los distintos servicios publicos. Los requisitos y condiciones de
acceso a los servicios publicos. Los planes de integridad de los entes publicos
aprobados. Y los resultados de las evaluaciones de calidad efectuadas.

b) La relacién de procedimientos y servicios a disposicion de la ciudadania. El
régimen juridico de los distintos servicios publicos. Los requisitos y condiciones de
acceso a los servicios publicos. Las cartas de servicios aprobadas. Y los resultados
de las evaluaciones de calidad efectuadas.
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c) La relacion de procedimientos y servicios a disposicion de la ciudadania. El
régimen juridico de los distintos servicios publicos. Los requisitos y condiciones de
acceso a los servicios publicos. Los planes especificos de prevencion de riesgos de
gestion y medidas antifraude aprobados. Y los resultados de las evaluaciones de
calidad efectuadas.

d) La relacion de procedimientos y servicios a disposicién de la ciudadania. El
régimen juridico de los distintos servicios publicos. Los requisitos y condiciones de
acceso a los servicios publicos. Las cartas de servicios publicadas. Los planes
especificos de prevencion de riesgos de gestion y medidas antifraude aprobados. Y
los resultados de las evaluaciones de calidad efectuadas.

PREGUNTAS RESERVA PARTE PRACTICA (preguntas 125 a 128).

Supuesto practico 1

125. En relacion con la falsedad en la declaraciéon responsable del supuesto
practico 1, segun el articulo 69.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, ¢ qué
determinara dicha falsedad?

a) La suspension del procedimiento y su traslado al Ministerio Fiscal para la
determinacion de posibles responsabilidades penales.

b) La imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada
desde el momento en que se tenga constancia de tales hechos, sin perjuicio de las
responsabilidades penales, civiles o administrativas a que hubiera lugar.

c) La suspension del ejercicio del derecho o actividad afectada y su traslado al
Ministerio Fiscal para la determinacion de posibles responsabilidades penales.

d) La imposibilidad de continuar con el ejercicio del derecho o actividad afectada
mientras no exista pronunciamiento del Ministerio Fiscal, sin perjuicio de otras
responsabilidades civiles o administrativas a que hubiera lugar.

Supuesto practico 2

126. En el hipotético caso de que la entidad del supuesto practico 2 fuera una
sociedad mercantil, y tuviera el caracter de medio propio instrumental y
servicio técnico de la Administracion general de la Comunidad Auténoma de
Galicia, segun el articulo 47.1 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de
organizacion y funcionamiento de la Administracion general y del sector
publico autonémico de Galicia, como tendra que ser la composicion de su
capital?

a) La totalidad de su capital tendra que ser de titularidad publica.
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b) En su capital debera ser mayoritaria la participacion directa o indirecta de la
Administracion general de la Comunidad Autonoma.

c) La mayoria de su capital tendra que ser de titularidad publica, salvo autorizacion
expresa del Consejo de la Xunta y se garantice que la mayoria de los derechos de
voto en la sociedad, bien directamente o bien mediante acuerdos con otros socios,
corresponda integramente a la Administracion general de la Comunidad Autonoma.

d) La mayoria de su capital tendra que ser de titularidad publica, debiendo adaptar
su actuacion a lo indicado por la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa.

127. En cuanto al régimen de contratacién de la “Entidad instrumental de
Galicia para la resiliencia energética e impulso digital” del supuesto practico
2, segun el articulo 51 de la Ley 16/2010, de 17 de diciembre, de organizaciéon y
funcionamiento de la Administracion general y del sector publico autonémico
de Galicia:

a) Las entidades integrantes del sector publico autonémico deberan adecuar su
régimen de contratacion a lo establecido en el Titulo Preliminar, el Libro | y el Libro
[l del texto refundido de la Ley de contratos del sector publico aprobado por el Real
decreto legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, en funcion de la calificacidon que les
corresponda de acuerdo con su inscripcion en el registro previsto en el articulo 52.

b) Las entidades integrantes del sector publico autonémico se regiran por las normas
de contratacion del sector publico que de acuerdo con lo establecido en esta ley les
sea de aplicacion en tanto no establezcan un régimen de contratacion propio, que
requerira, en todo caso, informe previo y favorable del 6rgano consultivo en materia
de competencia y contratacion publica.

c) Las entidades integrantes del sector publico autonémico se regiran por las normas
de contratacion previstas en el Titulo Preliminar, el Libro Il y el Libro Ill del texto
refundido de la Ley de contratos del sector publico aprobado por el Real decreto
legislativo 3/2011, de 14 de noviembre del sector publico que de acuerdo con lo
establecido en esta ley les sea de aplicacidon en tanto no establezcan un régimen de
contratacion propio.

d) Las entidades integrantes del sector publico autondmico se regiran por las normas
generales de contratacion del sector publico, en funcion de la calificacion que les
corresponda en virtud del ambito subjetivo de la normativa basica estatal.

128. En cuanto a la aplicacion de la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo
publico de Galicia, respecto a las entidades publicas instrumentales del sector
publico autonémico de Galicia enunciadas en el articulo 45 de la Ley 16/2010,
del supuesto practico 2; segun el articulo 4.1.c) de la Ley 2/2015, de 29 de abril,
del empleo publico de Galicia, esta ultima ley es de aplicaciéon al personal
funcionario y, en lo que proceda, al laboral al servicio de:

a) Organismos autéonomos, Agencias publicas autondmicas, Entidades publicas
empresariales, Consorcios autondémicos y Sociedades mercantiles publicas
autondmicas que ejerzan potestades publicas.

b) Organismos auténomos, Agencias publicas autonémicas, Entidades publicas
empresariales, Consorcios autonémicos.
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c) Organismos autébnomos, Agencias publicas autonémicas, Consorcios
autonomicos, Fundaciones del sector publico autonémico.

d) Agencias publicas autonémicas, Consorcios autonémicos, Fundaciones del sector
publico autonémico.
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ENUNCIADO SUPUESTO PRACTICO (preguntas 91 a 120)

Enunciado parte Comun:

Como consecuencia de las acciones derivadas del “Plan de vertebracién territorial
de la UE para la resiliencia energética e impulso digital”, por las tres universidades
gallegas se elabord un Informe en el que se pone de manifiesto el potencial de la
Comunidad Autdbnoma de Galicia en la generacion de combustible de hidrégeno, a
través de energias renovables, y para albergar grandes servidores.

Ello es debido a las caracteristicas geoldgicas y clima de Galicia, facilitadores de la
refrigeracion de los servidores, que se complementaria con la refrigeracién derivada
de la energia del hidrégeno, lo que supondria 0 emisiones de CO2.

Ademas de lo anterior, el citado informe pone de manifiesto que la ubicacion idonea
de esos complejos lo seria en municipios con envejecimiento y pérdida constante de
poblacion.

Con el fin de desarrollar en la Comunidad Autonoma de Galicia las propuestas del
informe de las universidades y las obligaciones impuestas a la Administracion por el
Derecho de la Union Europea, se aprobd en el Parlamento de Galicia una Ley para
la implementacion en Galicia del “Plan de vertebracién territorial de la UE para la
resiliencia energética e impulso digital”.

La conselleria encargada de la implementacién, de forma directa o indirecta, fue la
“Conselleria de energia, desarrollo digital y ordenacién del territorio”, de la que
depende la “Direccion general para la gestion de la resiliencia energética e impulso
digital”.

Enunciado supuesto practico 1 (preguntas 91 a 108)

En desarrollo de la indicada ley, y para dar cumplimiento a una obligacién impuesta
a la Administracion por el Derecho de la Union Europea, la Xunta de Galicia dictd un
Decreto de desarrollo por el que, entre otras cosas, se otorgaba una ayuda mensual
de 300€ a aquellas personas de nacionalidad espafiola que trasladasen su domicilio
a alguno de los municipios indicados en el mismo y en los que se preveia la
instalacion de complejos de generacion de hidrogeno o servidores de alta capacidad,
exigiendo otros requisitos segun las diferentes instalaciones.

A Manuel Anxo Costa Areiro se le encomienda, en un principio, conocer los tramites
para a adecuada implementacion del plan europeo a través de la normativa indicada
y analizar las posibles incidencias que pudieran surgir en dicha implementacion.

Manuel Anxo, vista la regulacién, en ella se establece que, para el cumplimiento de
lo anterior, en los procedimientos que se tramiten se utilizaran sistemas de firma para
la actuacion administrativa automatizada, necesitando su concrecidon 'y
planteandose, ademas, en qué casos se requerira a los interesados el uso obligatorio
de firma.
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Por otra parte, para la tramitacion de las ayudas, en el Decreto de desarrollo se
establece expresamente un modelo especifico de solicitudes, sin embargo, se han
recibido solicitudes sin usar dicho modelo por los interesados.

Durante la tramitacion de los procedimientos Manuel Anxo se plantea cual es el
momento en el que se debe proceder al tramite de audiencia en los indicados
procedimientos y si es obligatoria.

Por lo que se refiere a las ayudas, a una persona se le deniega la ayuda al no tener
la nacionalidad espaniola. El decreto es declarado por el Tribunal de Justicia de la
Unidn Europea como contrario al Derecho de la Union Europea en la parte
correspondiente a limitar las ayudas a personas de nacionalidad espafola.

Como consecuencia de esto, se procede por la Xunta de Galicia a declarar la nulidad
de la disposicion en lo referente a exigencia de la nacionalidad espafiola,
estableciendo las indemnizaciones que procede reconocer a los interesados al
considerar que se dan las circunstancias previstas en el art. 34.1 de la Ley de
Régimen juridico del Sector Publico, y publicandolo en el “Diario Oficial de Galicia”.

La persona a la que se le denegd la ayuda pretende reclamar a la Xunta en base a
lo anterior y que la indemnizacién aplicable se actualice a la fecha en que se ponga
fin al procedimiento de responsabilidad.

En la ley aprobada, se regulaban las infracciones y sanciones por el incumplimiento
de su regulacién, remitiéndose al procedimiento y régimen sancionador de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, sin perjuicio del régimen sancionador previsto en el Derecho de
la Unién Europea.

En base a esto, se tramita un expediente sancionador a una persona, pero que
justifica que ya existe una sancién de la Comision Europea por los mismos hechos y
que, en todo caso, la infraccion estaria prescrita al imputarsele una infraccion leve y
haber transcurrido 3 meses desde su comision hasta el acuerdo de inicio.

Sin perjuicio de lo anterior, Manuel Anxo, que fue designado como instructor del
procedimiento, en el que el drgano competente para resolver es la persona titular de
la “Direccion general para la gestion de la resiliencia energética e impulso digital”, se
plantea como tendria que actuar en el supuesto de que, efectivamente, la infraccién
estuviese prescrita.

Al margen de lo anterior, en la ley y el decreto de desarrollo, se establecian
condiciones muy favorables para el ejercicio de ciertas actividades en los municipios
determinados en dicha regulacion, exigiéndose para ello una declaracion
responsable de los solicitantes respecto a determinada informacién y datos.
Revisadas estas declaraciones, en varias de ellas, se detecto su falsedad en distintos
datos e informaciones.

Ademas, para poder beneficiarse de dichas condiciones favorables para el ejercicio
de actividades en los municipios en los que se prevé la instalacion de complejos de
generacion de hidrogeno o servidores de alta capacidad, dichos beneficiarios
deberian implantar protocolos para evitar vulnerar el derecho a la igualdad de
oportunidades de las personas con discapacidad, definidas en el articulo 4.1 del Real
Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su
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inclusion social, asi como garantizar la igualdad efectiva de mujeres y hombres de
Galicia con previsiones especificas respecto a la discriminacion sexista multiple e
interseccional.

Para facilitar la implantacion de las actividades coadyuvantes con las finalidades de
la ley, se procedio a la elaboracion de determinada informacién geogréfica relativa a
los municipios en los que se preveia la instalacion de complejos de generacion de
hidrogeno o servidores de alta capacidad, procediendo a su publicaciéon de acuerdo
con lo establecido en el articulo 18.2.a) de la Ley 1/2016, de 18 de enero, de
transparencia y buen gobierno.

La indicada “Conselleria de energia, desarrollo digital y ordenacion del territorio”, a
los efectos de establecer las condiciones necesarias para la instalacion de los
complejos de generacion de hidrogeno o servidores de alta capacidad, licitd un
contrato, no previendo determinadas modificaciones en el pliego de clausulas
administrativas particulares que, después de su celebracidn, se consideraron
necesarias, derivando de circunstancias sobrevenidas y que fueron imprevisibles en
el momento en que tuvo lugar la licitacion del contrato, por lo que se plantean cuales
son los limites, en cuanto a la cuantia, de la modificacién para estos supuestos de
circunstancias sobrevenidas y, en qué supuestos, es preceptivo el dictamen del
Consejo de Estado u érgano consultivo equivalente de la Comunidad Auténoma de
Galicia.

En relacién con el contrato indicado, desde la citada conselleria se le requirié a la
empresa adjudicataria del contrato para que en un plazo determinado facilitase la
informacion necesaria para que la conselleria pudiera cumplir con sus obligaciones
previstas en el Titulo | de Transparencia de la actividad publica de la Ley 1/2016, de
18 de enero, de transparencia y buen gobierno. Pasado dicho plazo la empresa
adjudicataria del contrato no habia atendido el requerimiento, procediéndose a la
aplicacion de multas coercitivas.

Enunciado supuesto practico 2 (preguntas 109 a 120)

En la Ley indicada mas arriba se autorizaba la creacién de una entidad instrumental
del sector publico autonémico de las previstas en el articulo 45 de la Ley 16/2010,
de 17 de diciembre, de organizacién y funcionamiento de la Administracion general
y del sector publico autonémico de Galicia para la implementacion y encomienda de
determinados aspectos de la Ley, adscribiéndola y ejerciendo su tutela funcional la
“Conselleria de energia, desarrollo digital y ordenacién del territorio” y realizandose
todos los tramites para su creacion, asignandole la denominacion de “Entidad
instrumental de Galicia para la resiliencia energética e impulso digital’.

En dicha entidad se quieren aprobar los instrumentos por los que se regulen las
condiciones de trabajo del personal y el régimen retributivo, solicitando informacién
sobre lo qué se requiere para ello.

Determinado personal, tanto funcionario como laboral, pasaron a prestar servicios
en la citada entidad, consultandose al departamento de Recursos Humanos el
régimen juridico de los mismos. Ademas, en esta entidad se va a proponer a una
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persona para su hombramiento por el érgano de gobierno como directora de la
entidad y que tendra la condicién de maxima responsable.

En relacion con esto, se cuestiona también la aplicacién de la Ley 2/2015, de 29 de
abril, del empleo publico de Galicia, a las entidades previstas en el articulo 45 de la
Ley 16/2010, y aunque la entidad no se configura como una sociedad mercantil
publica, se esta valorando su transformacion en sociedad y, en consecuencia, valorar
en qué situacion quedaria la indicada directora si fuera funcionaria de carrera y la
entidad, hipotéticamente, a la que pase a desarrollar cargos directivos fuera una
sociedad mercantil publica.

Con independencia de lo anterior, y para el supuesto de que la “Entidad instrumental
de Galicia para la resiliencia energética e impulso digital”, fuera una de las que de
acuerdo con lo establecido en el articulo 4.1 c) de la Ley 2/2015 le es de aplicacién
dicha ley, la directora adquiriria la condicion de personal directivo al desarrollar
funciones directivas profesionales en la citada entidad, ingresando en la carrera
directiva.

Para poder llevar a cabo sus funciones, la “Entidad instrumental de Galicia para la
resiliencia energética e Iimpulso digital” necesita realizar determinadas
contrataciones, debiendo clarificar cual seria su régimen de contratacion.

A la indicada entidad se le quiere hacer una encomienda de gestion por otros medios
propios de la Administracién de la Comunidad Auténoma que no estan bajo la tutela
funcional de la “Conselleria de energia, desarrollo digital y ordenacion del territorio”,
debiendo determinarse el limite del importe correspondiente a los gastos generales
y corporativos de la entidad a la cual se le realiza la encomienda y de la posibilidad
de concesidn de anticipos y su cuantia.

Al margen de lo anterior, en cuanto a las obligaciones de informaciéon sobre
encomiendas de gestion y encargos a medios propios deben adoptarse las medidas
necesarias para cumplir con la normativa especifica de la Ley 1/2016, de 18 de
enero, de transparencia y buen gobierno, y someterse a la coordinacién general y el
control interno en materia de transparencia en el ambito del sector publico
autonémico.

En el ambito presupuestario, la entidad creada se incorporé en el presupuesto
consolidado de la Comunidad Autonoma de Galicia con presupuesto de gastos de
caracter limitativo. Teniendo en cuenta esto, desde el departamento econémico se
quiere concretar la fase de autorizacion del gasto. Ademas, se pretende la
formalizacién de compromisos firmes de ingresos no presupuestados inicialmente.
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