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SSCB0109 DINAMIZACIÓN COMUNITARIA 

Aprende a programar, organizar, dinamizar y evaluar actuaciones de intervención social encaminados 

al desarrollo de la participación ciudadana y a la articulación de procesos comunitarios. 

 

Qué tipo de formación es: 

Es un Certificado de Profesionalidad de Nivel 3, dirigido mayoritariamente a personas desempleadas que estén 

de alta como demandantes de empleo, aunque también podrán realizarlo personas ocupadas. 

Este curso es totalmente gratuito para todos los alumnos y alumnas. También tendrán derecho a percibir becas 

por desplazamiento y otros conceptos dependiendo de la situación personal de cada persona. 

 

Quien puede acceder a esta formación: 

Podrán acceder como alumnos y alumnas aquellos que tengan como mínimo una titulación de BUP o COU, FPII, 

Bachillerato, Ciclo medio, que hayan realizado un Certificado de Profesionalidad de Nivel 3, que hayan superado 

la prueba de acceso a la universidad para mayores de 25 o 45 años, que hayan realizado un Certificado de 

Profesionalidad de Nivel 2 de la misma familia y área profesional o tener el certificado de apto en las 

competencias clave correspondientes para acceder a certificados de Nivel 3. 
 

En qué modalidad será impartida: 

El curso será impartido totalmente en modalidad presencial en el aula de nuestro centro de formación. 
 

Duración: 

El curso tiene una duración de 688 horas. 
 

Formación en Empresa: 

Las 688 horas de duración se dividen en 535 horas de formación en el aula y en 153 horas de formación en 

empresa. 
 

En el curso aprenderás a: 

➢ Establecer y mantener relación con los principales agentes comunitarios: población, técnicos y 

administraciones, dinamizando la relación recíproca entre ellos. 

➢ Promover la participación ciudadana en los proyectos y recursos comunitarios. 

➢ Dinamizar la planificación, desarrollo y evaluación de intervenciones y proyectos comunitarios y de 

participación ciudadana que se desarrollen entre los diferentes agentes que configuran una comunidad o 

una zona territorial. 

➢ Intervenir, apoyar y acompañar en la creación y desarrollo del tejido asociativo. 

➢ Establecer estrategias de comunicación y difusión de los diferentes proyectos y actuaciones comunitarias. 

➢ Aplicar procesos y técnicas de mediación en la gestión de conflictos entre agentes comunitarios. 

➢ Incorporar la perspectiva de género en los proyectos de intervención social. 
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El temario del curso será: 

▪ Agentes del proceso comunitario.  

▪ Participación ciudadana.  

▪ Metodología de la dinamización comunitaria.  

▪ Fomento y apoyo asociativo.  

▪ Técnicas e instrumentos de información y difusión en la dinamización comunitaria.  

▪ Gestión de conflictos entre agentes comunitarios.  

▪ Impulso de la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.  

▪ Prácticas profesionales no laborales de e Dinamización comunitaria  

 

Los puestos de trabajo que podrías desempeñar:  

➢ Animador/a comunitario en general 

➢ Animador/a sociocultural 

➢ Agente de desarrollo social 

➢ Agente de desarrollo local 

➢ Dinamizador/a comunitario/a 

➢ Asesor/a para el sector asociativo 

➢ Técnico comunitario 

➢ Gestor/a de asociaciones 


